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 สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไดจัดทํารายงานบทวิเคราะหการรายงานสถานการณและ

ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัด โดยมีวัตถุประสงคเพื่อประชาสัมพันธขอมูลขาวสารดานแรงงานและมีการ
นําเสนอ เผยแพรสถิติ การวิเคราะหสถานการณดานแรงงานของจังหวัดกาฬสินธุ และหนวยงานสังกัด
กระทรวงแรงงาน โดยรวบรวมขอมูลดานแรงงานที่ครบถวน เปนปจจุบัน ไวเพื่อสามารถใหบริการแก
หนวยงานภาครัฐ และภาคเอกชน ตลอดจนผูสนใจทั่วไปไดอยางรวดเร็ว  

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ฉบับน้ีเปนรายงานสถานการณแรงงานไตรมาส 
2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) โดยไดรวบรวมขอมูลดานแรงงานจากหนวยงานที่เกี่ยวของ ไดแก 
สํานักงานคลังจังหวัดกาฬสินธุ สํานักงานพาณิชยจังหวัดกาฬสินธุ สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกาฬสินธุ 
สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ ที่ทําการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานกาฬสินธุ และ
สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ  

สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ หวังเปนอยางย่ิงวาเอกสารรายงานสถานการณแรงงาน
จังหวัดกาฬสินธุ จะเปนประโยชนแกผูสนใจ และหากมีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะประการใด ขอใหแจง
สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ เพื่อพิจารณาดําเนินการปรับปรุงใหดีย่ิงข้ึนตอไป และขอขอบคุณสวน
ราชการสังกัดกระทรวงแรงงาน สวนราชการอื่นๆ และภาคเอกชนที่เกี่ยวของ ที่ใหความอนุเคราะหขอมูลใน
การจัดทําเอกสารครั้งน้ี 

 
       

สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
สิงหาคม 2560 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม  2560) 

 
 
สภาพเศรษฐกิจ 

  รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดกาฬสินธุประจําเดือนพฤษภาคม 2560 เครื่องช้ีเศรษฐกิจ
จังหวัดในเดือนพฤษภาคม 2560 บงช้ีเศรษฐกิจภายในจังหวัดกาฬสินธุขยายตัวเมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน 
โดยเปนผลจากดานอุปทานขยายตัว จากภาคบริการขยายตัวตามภาษีมูลคาเพิ่มจากการคาปลีกของหางคาปลีกขนาด
ใหญ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวตามทุนจดทะเบยีนอุตสาหกรรม รวมทั้งภาคผลผลิตเกษตรกรรมขยายตัว ตามปริมาณ
ขาวและมันสําปะหลังออกสูตลาดเพิม่ข้ึน ดานอุปสงคทรงตัว จากการใชจายของรัฐหดตัวตามผลการเบิกจาย รายจาย
ประจําและรายจายลงทุนลดลง การบริโภคภาคเอกชนหดตัวแตหดตัวนอยลง ตามรถยนตน่ังจดทะเบียนใหมและ 
รถจักรยานยนตจดทะเบียนใหมลดลง สําหรับภาคการลงทุนของเอกชนขยายตัวในอัตราชะลอตัว จากพื้นที่อนุญาต
กอสรางในเขตเทศบาลเมืองและรถยนตเพื่อการพาณิชยลดลง ดานการเงิน สินเช่ือธนาคารและเงินฝากธนาคาร
ขยายตัวในอัตราชะลอตัว สําหรับดานเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัด อัตราเงินเฟอทรงตัว ดานการจางงานในจังหวัด
ลดลงจากแรงงานภาคการเกษตร และภาคการผลิตลดลง  

สถานการณดานแรงงาน 

  ไตรมาส 2 ป 2560 จังหวัดกาฬสินธุ มีประชากรวัยทํางานที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 652,724 คน 
เปนผูมีงานทํา 398,932 คน ผูวางงาน 1,955 คน และผูรอฤดูกาล 843 คน 

  การมีงานทํา ผูมีทํางาน 398,932 คน ทํางานในภาคเกษตรกรรม 207,039 คน หรือ รอยละ 51.90 
ผูมีงานทํานอกภาคเกษตรกรรม 191,893 คน รอยละ 48.10  โดยกลุมผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรมจะทํางานใน
อุตสาหกรรมการขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 
53,348 คน รอยละ 13.37 รองลงมาไดแก อุตสาหกรรมการผลิต  มีจํานวน 40,699 คน รอยละ 10.20 และ       
การกอสราง มีจํานวน 26,854 คน รอยละ 6.73 

  แรงงานนอกระบบ มีผูทํางานอยูในแรงงานนอกระบบจํานวน 356,081 คน หรือรอยละ 90.06 
ของประชากรที่มีงานทํา  ในป 2559 โดยแรงงานนอกระบบเหลาน้ีจะทํางานในภาคเกษตรกรรมเปนสวนใหญ รอยละ 
72.82 หรือ 259,312 คน สวนนอกภาคเกษตร รอยละ 27.48 หรือ 96,769 คน ในภาคอุตสหกรรมที่มีแรงงานนอก
ระบบทํางานสูงสุด ไดแก การขายสง ขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน จํานวน 42,353 คน (รอยละ 11.89) การผลิต จํานวน 25,159 คน (รอยละ 7.07) และ การกอสราง 
จํานวน 13,235 คน (รอยละ 3.72) ตามลําดับ 

  การบริการจัดหางานในประเทศ ในชวงไตรมาส 2 มีตําแหนงงานวางในจังหวัดกาฬสินธุ จํานวน 
1,128 คน ชวงอายุที่เปนที่ตองการของตลาดแรงงานในไตรมาสน้ีสวนใหญจะมีอายุระหวาง 20 – 24 ป โดยที่ตลาดมี
ความตองการสูงสุด มีตําแหนงงานวาง รอยละ 44.33 รองลงมาคือ อายุ 25 –29 ป รอยละ 28.63 สําหรับอาชีพที่มี

บทสรปุผูบริหาร 
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ตําแหนงงานวางสูงสุด คือ อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 589 อัตรา              
(รอยละ 52.22) สวนของผูลงทะเบียนสมัครงาน 810 คน มีผูลงทะเบียนสมัครงานสูงสุดในตําแหนงอาชีพข้ันพื้นฐาน
ตางๆในดานการขายและการใหบรกิาร จํานวน 331 คน (รอย 40.91) รองลงมาคือพนักงานบริการพนักงานในรานคา
และตลาด จํานวน 159 คน (รอยละ 19.65) ขณะที่ผูไดรับการบรรจุงาน จํานวน 349 คน ในไตรมาส 2 การบรรจุ
งาน ตามประเภทอุตสาหกรรมในดานอุตสาหกรรมพบวาการบรรจุงานสูงสุดคือ อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ  ในดานการ
ขายและการใหบริการ จํานวน 349 คน (รอยละ 44.01) รองลงมาคือ พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและ
ตลาด จํานวน 213 คน (รอยละ 26.86) 

ความตองการแรงงาน ในจังหวัดกาฬสินธุ ป 2558 คาดวาจะมีความตองการแรงงานในกลุม
แรงงานกึ่งฝมือ มีจํานวน 4,035 คน แรงงานฝมือ จํานวน 3,914 โดยแรงงานที่ตองการสวนใหญ มีการศึกษาระดับ
ประถมศึกษาหรือตํ่ากวาสูงสุด รอยละ 31.42 รองลงมาระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย รอยละ 21.23 และระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน รอยละ 18.67 สําหรับการเขาออกงานของลูกจาง/พนักงาน ปสํารวจ 2558 พบวาจังหวัด
กาฬสินธุ มีลูกจางและพนักงานที่ออกจากงานรวมทั้งสิ้น 816 คน โดยสวนใหญ 569 คน (รอยละ 74.07) เปนการ
ลาออกของลูกจางและพนักงานโดยสมัครใจ สวนการถูกใหออกจากงานโดยมิใชการลาออกน้ัน มีสาเหตุมาจากการลด
ตําแหนงงาน จํานวน 151 คน (รอยละ 18.50) และการถูกไลออกจากงาน จํานวน 32 คน (รอยละ 3.62) ทั้งน้ีเมื่อ
จําแนกเปนรายกิจการแลว พบวากิจการที่มีการลาออกจากงานมากที่สุด ไดแก กิจการขายสง ขายปลีก ซอมยานยนต
และจักรยานยนต มากถึง รอยละ 36.64 

การใชแรงงานตางดาว จํานวนคนตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานในจังหวัดกาฬสินธุ จํานวน 135 
คน  จําแนกเปนกลุมตางๆ ดังน้ี  

1. คนตางดาวมาตรา  9 ประเภททั่วไปไดแก คนตางดาวที่มีถ่ินที่อยูในราชอาณาจักร หรือไดรับ
อนุญาตใหเขามาในราชอาณาจักรเปนการช่ัวคราวตามกฏหมายวาดวยคนเขาเมืองโดยมิใชไดรับอนุญาตใหเขามาใน
ฐานะนักทองเที่ยว หรือผูเดินทางผาน และไมมีลักษณะตองหามตามที่กําหนดในกฏกระทรวง จํานวน 56 คน   

2. คนตางดาวมาตรา 9 นําเขาตาม MOU ไดแก คนตางดาวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา ที่เขา
มาทํางานตามความตกลงระหวางรัฐบาลไทย กับรัฐบาลประเทศตนทาง จํานวน 21 คน  

3. คนตางดาวมาตรา 9 พิสูจนสัญชาติ ไดแก คนตางดาวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชาที่หลบหนี
เขาเมืองไดรับผอนผันใหทํางานและอยูในราชอาณาจักรเปนการช่ัวคราว ตามมติรัฐมนตรี ไดผานการพิสูจนสัญชาติ
และปรับสถานะการเขาเมืองถูกกฎหมายเรียบรอยแลว จํานวน 56 คน 

4. คนตางดาวมาตรา 13 ประเภทชนกลุมนอย ไดแก คนตางดาวที่ไมไดรับสัญชาติไทยตามกฏหมาย
วาดวยสัญชาติและกระทรวงมหาดไทยไดออกเอกสารเพื่อรอพิสูจนสถานะย่ืนขอใบอนุญาตทํางาน จํานวน  2  คน   

แรงงานไทยในตางประเทศ ในไตรมาส 2 ป 2560 ผูแจงความประสงคเดินทางไปทํางาน
ตางประเทศผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ จํานวน 141 คน เพิ่มข้ึนจากไตรมาสที่ผานมารอยละ 4.83 สวน
ใหญเปนผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 70 คน คิดเปนรอยละ 49.65 ของผูแจงความประสงคทั้งหมด 
รองลงมาคือระดับประถมศึกษาจํานวน 55 คน รอยละ 39.01 ระดับ ปวช. ปวส. ปวท. และอนุปริญญา จํานวน     
15 คน รอยละ 10.64 และปริญญาตรี จํานวน 1 คน รอยละ 0.71 
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การพัฒนาศักยภาพแรงงาน การฝกเตรียมเขาทํางานในไตรมาส 2 ป 2560  มีการเปดฝกอยู
จํานวน 2 สาขา ไดแก ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 3 คน และ สาขาชางอุตสาหกรรมศิลป จํานวน 
4 คน โดยทั้ง 2 สาขา อยูระหวางการฝกในสถานประกอบการ 

สําหรับหลักสูตรยกระดับฝมือแรงงาน มีผูเขารับการฝกอบรมในหลกัสตูรยกระดับฝมือแรงงานทั้งสิ้น
50 คน เปนสาขาชางเครื่องกลทั้งหมด  

การฝกเสริมทักษะฝมือแรงงาน โดยสาขาที่เขารับการฝกเสริมทักษะฝมือแรงงานมากที่สุด คือ สาขา
ชางอุตสาหกรรมศิลป จํานวน 141 คน รอยละ 74.21 และสาขาชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน     
49 คน รอยละ 25.79 โดยที่ผูผานการฝกเสริมทักษะฝมือแรงงานในสาขาตางๆ คิดเปนรอยละ 100 ของผูจํานวนผู
เขารับการเสริมทักษะฝมือแรงงาน ทั้ง 190 คน 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในไตรมาส 2 ป 2560 มีผูเขารับการฝกทั้งสิ้น 124 คน โดยเปน  
ผูเขารับการฝกในสาขาชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 86 คน (รอยละ 69.35) ชางเครื่องกล จํานวน 
38 คน (รอยละ 30.65) ตามลําดับ 

การคุมครองแรงงาน จากการตรวจสถานประกอบการทั้ง 111 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือ
ไดรับการคุมครองรวม 1,019 คน จําแนกเปนชาย 594 คน (รอยละ 58.29) เปนหญิง 425 คน (รอยละ 41.71) และ
ไมมีแรงงานเด็กแตอยางใด การตรวจแรงงานในสถานประกอบการในจังหวัดกาฬสินธุ พบวาปฏิบัติถูกตองตาม
กฎหมาย คิดเปนรอยละ 90.09 ของการตรวจแรงงานในสถานประกอบการทั้งหมดโดยจําแนกตามขนาดของสถาน
ประกอบการ สถานประกอบการขนาด 1 - 4 คน ออกตรวจแรงงาน จํานวน 56 แหง มีลูกจางผานการตรวจจํานวน 
133 คน สถานประกอบการขนาด 5 – 9 คน ออกตรวจจํานวน 35 แหง มีลูกจางผานการตรวจจํานวน 231 คน 
สถานประกอบการขนาด 20 - 29  คน ออกตรวจจํานวน 7 แหง มีจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน 216 คน 
สวนอุตสาหกรรมที่ตรวจแรงงานมากที่สุด คือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใช
สวนบุคคล ของใชในครัวเรือน มีจํานวน 55 แหง จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด 461 คน คิดเปนรอยละ 
45.24 

การตรวจความปลอดภัยในการทํางาน มีการตรวจความปลอดภัยในการทํางานจํานวน 35 แหง 
ลูกจางผานการตรวจทั้งสิน้จํานวน 599 คน  มีสถานประกอบที่ปฏิบัติไมถูกตอง จํานวน 3 แหง ประเภทอุตสาหกรรม
ที่มีการตรวจความปลอดภัยสูงสุดในไตรมาส 2 ป 2560  คือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน มีจํานวน 13 แหง คิดเปนรอยละ 37.14  ปฏิบัติถูกตองทั้ง 
13 แหง รองลงมาคือการกอสราง มีจํานวน 12 แหง คิดเปนรอยละ 34.29 ปฏิบัติถูกตอง 11 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง  
1 แหง 

การประสบอันตราย/เจ็บปวยจากการทํางาน สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจาก
การทํางานในรอบไตรมาส 2 ป 2560 พบวาการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองมาจากการทํางาน มีทั้งสิ้น 18 คน 
จําแนกตามความรายแรงพบวามีผูขอใชบริการ กรณีตาย จํานวน 1 คน สูญเสียอวัยวะบางสวน จํานวน 2 คน หยุด
งานเกิน 3 วัน จํานวน 11 คน และกรณีหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 4 คน รวมทั้งสิ้น 18 คน เปนเงินที่จายจํานวน 
1,074,951.60 บาท 
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การเกิดขอเรียกรอง/ ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยง ภายในจังหวัดกาฬสินธุ ในชวงไตรมาส 2 ป 
2560 ในจังหวัดกาฬสินธุ ไมมีขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงใดๆเกิดข้ึน 

การเลิกจางแรงงาน ในชวงไตรมาส 2 ป 2560 น้ี ไมมีรายงานการเลิกจางแรงงานเกิดข้ึนในจังหวัด
กาฬสินธุ 

การประกันสังคม จังหวัดกาฬสินธุในไตรมาส 2 ป 2560  มีจํานวนผูประกันตนทั้งหมด 51,080 คน 
แบงเปน ผูประกันตนมาตรา 33 จํานวน 27,088 คน ผูประกันตนมาตรา 39 จํานวน 4,430 คน และผูประกันตน
มาตรา 40 จํานวน 20,290 คน จํานวนผูประกันตนที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน มาตรา 33 จํานวน 1,353 
คน จํานวนผูประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง มาตรา 33 จํานวน 21 คน กองทุนเงิน
ทดแทนมีทั้งสิ้นจํานวน 1,080 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทน จํานวน 14,361 คน จํานวนเงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 174,754.40 บาท สวนกองทุนประกันสังคม มีผูประกันตนกองทุนประกันสังคมทั้งสิ้น จํานวน 27,088 คน
สถานประกอบการที่มีลูกจางประกันตนนําสงเงินสมทบกองทุนประกันสังคมมีทั้งสิ้น 1,563 แหง จํานวนเงินสมทบ
กองทุนเงินทดแทน 8,640,580.32 บาท สถานประกอบการขนาด 200 - 499 คน เปนสถานประกอบการที่มี
ผูประกันตนมากที่สุดมี จํานวน 5,047 คน จํานวนสถานประกอบการ 16 แหง 

ณ 30 มิถุนายน 2560 ในดานสถานะกองทุนมีจํานวนการใชบริการกองทุนประกันสังคม พิจารณา
ตามประเภทของประโยชนทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ไดแก เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะหบุตร ชราภาพ 
และวางงาน พบวา จํานวนผูใชบริการมีจํานวนทั้งสิ้น 1,381 คน จํานวนเงินที่เบิกใชบริการในไตรมาส 2 ป 2560  
จํานวน 14,142,301.34 บาท ประเภทประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนใชบริการสูงสุดในไตรมาสน้ี ไดแก กรณี
เจ็บปวย มีผูประกันตนใชบริการ 395 คน คิดเปนรอยละ 28.60 รองลงมาคือ วางงาน จํานวน 294 คน คิดเปนรอย
ละ 21.29 และ กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 266 คน คิดเปนรอยละ 19.26  ของจํานวนผูที่ขอใชบริการทั้งหมด 
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จังหวัดกาฬสินธุต้ังอยูภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย และอยู ในตอนกลางของภาค อยู
ระหวาง เสนรุงที่ 16 - 17 องศาเหนือ และเสนแวง ที่ 103 - 104 องศาตะวันออก หางจากกรุงเทพมหานคร 
ประมาณ 519 กิโลเมตร มีเน้ือที่ประมาณ 6,946.75 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 4.4 ลานไร คิดเปนรอยละ 4.1 
ของพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยแบงการปกครองสวนภูมิภาคออกเปน 18 อําเภอ 135 ตําบล 1,584 หมูบาน 
286,324 ครัวเรือน ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี 

ที่ อําเภอ ตําบล หมูบาน อบต. เทศบาล 
พท. 

ตร.กม. 

หางจาก 

จังหวัด (กม.) 

ประชากร จํานวน 

ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 เมืองกาฬสินธุ 17 185 1 16 691.524 0 72,004 74,364 146,368 47,639 
2 ยางตลาด 15 208 9 8 621.084 16 63734, 65,553 129,287 37,929 
3 กมลาไสย 8 111 5 5 317.329 13 34,197 35,323 69,520 19,071 
4 สหัสขันธ 8 85 2 6 316.402 32 21,322 21,506 42,828 12,063 
5 กุฉินารายณ 12 145 9 5 739.247 80 55,855 56,166 112,021 34,298 
6 ทาคันโท 6 60 1 5 393.549 109 19,040 18,917 37,957 10,551 
7 สมเด็จ 8 94 6 3 454.095 42 30,902 31,448 62,350 19,203 
8 เขาวง 6 71 4 2 205.105 98 17,097 17,402 34,499 13,241 
9 หวยเม็ก 9 84 7 4 291.011 48 25,696 25,609 51,305 14,642 
10 คํามวง 6 71 5 3 621.005 85 24,551 24,225 48,776 13,338 
11 รองคํา 3 40 2 1 82.137 38 8,150 8,378 16,528 5,122 
12 หนองกุงศรี 9 113 3 7 626.944 62 33,471 33,383 66,854 19,216 
13 นามน 5 67 4 2 245.329 42 18,215 18,485 36,700 10,831 
14 หวยผ้ึง 4 52 2 3 256.832 59 9,915 10,057 19,972 5,863 
15 สามชัย 4 47 4 - 550.853 85 13,033 12,691 25,724 7,071 
16 นาคู 5 55 5 1 203.092 88 15,641 15,714 31,355 9,368 
17 ดอนจาน 5 48 3 2 194.961 27 13,021 13,002 26,023 7,105 
18 ฆองชัย 5 48 4 1 136.247 28 13,512 13,573 27,085 7,097 

รวม 135 1,584 76 74 6,946.746   489,356 495,796 985,152 293,648 

ที่มา : ฐานขอมูลสํานักทะเบียนกลาง กรมการปกครองที่ทําการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ (กลุมงานปกครอง)  
ขอมูล ณเดือน มีนาคม 2559 

 

อาณาเขตติดตอของจังหวัดกาฬสินธุ 
ทิศเหนือ :ติดตอจังหวัดสกลนครและจงัหวัดอุดรธานี โดยมีลํานํ้าปาวและหวยลําพันชาดเปนแนวกั้นแบงเขต 
ทิศใต  : ติดตอจังหวัดรอยเอ็ดและจงัหวัดมหาสารคาม 
ทิศตะวันออก : ติดตอจังหวัดสกลนคร และจังหวัดมุกดาหารโดยมสีันปนนํ้าของเทือกเขาภูพานเปนแนวแบงเขต 
ทิศตะวันตก :ติดตอจังหวัดมหาสารคาม โดยมลีํานํ้าชีเปนเสนแบงเขต และบางสวนติดกับจงัหวัดขอนแกน 

สภาพเศรษฐกิจจังหวัดกาฬสนิธุ 
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จังหวัดกาฬสินธุ มีลักษณะภูมิประเทศเปนภูเขาสูงจนถึงที่ราบลุมมีนํ้าแชขัง ดังน้ัน ลักษณะภูมิ
ประเทศโดยทั่วไปของจังหวัดกาฬสินธุสามารถแบงลักษณะภูมิประเทศได 5 ลักษณะ ดังน้ี 

1. พื้นที่ที่เปนภูเขา ไดแก เทือกเขาภูพาน ซึ่งมีระดับความสูงจากระดับนํ้าทะเลปานกลาง 200 – 
500 เมตร อยูทางทิศตะวันออก และทิศเหนือของจังหวัดในพื้นที่ของอําเภอสมเด็จอําเภอเขาวง อําเภอกุฉินารายณ
อําเภอหวยผึ้ง บริเวณน้ีเปนแหลงตนนํ้าลําธารที่สําคัญไดแก ลํานํ้าปาวลํานํ้าพาน 

2. สภาพที่เปนหุบเขา อยูในเขตอําเภอเขาวง มีลักษณะเปนที่ราบระหวาง หุบเขาสภาพเปนลูกคลื่น 
สูงจากระดับนํ้าทะเลปานกลาง 175 – 250 เมตร มีลักษณะเปนพื้นที่ลูกคลื่นลอนต้ืน อยูในเขตอําเภอทาคันโท
อําเภอสหัสขันธ บริเวณทิศเหนือของอําเภอยางตลาด ทิศใตของอําเภอสมเด็จ และบางสวนของอําเภอหวยผึ้ง 

3. สภาพเปนลูกคลื่น สูงจากระดับนํ้าปานกลาง 175 – 250 เมตร มีลักษณะเปนลูกคลื่น ลอนต้ืน 
อยูในเขตอําเภอทาคันโท อําเภอสหัสขันธ บริเวณทิศเหนือของอําเภอยางตลาด ทิศใตของอําเภอสมเด็จ และบางสวน
ของอําเภอหวยผึ้ง 

4. สภาพคอนขางราบ สูงจากระดับนํ้าทะเลปานกลาง 150 – 170 เมตร อยูในบริเวณอําเภอเมือง 
อําเภอยางตลาด ทิศใตบางสวนของอําเภอสหัสขันธ ทางทิศตะวันออกของอําเภอสมเด็จ และอําเภอหวยผึ้ง 

5. สภาพพื้นที่ราบลุมริมฝงนํ้า เปนที่ราบริมฝงแมนํ้าชี ลํานํ้าปาว ลํานํ้าพาน มีความสูงจาก
ระดับนํ้าทะเลปานกลาง 140– 150 เมตร อยูในอําเภอกมลาไสย บางสวนของอําเภอเมืองและอําเภอยางตลาด 

 
 

แผนท่ีจังหวัดกาฬสินธุ 
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1. ผลิตภัณฑมวลรวมของจังหวัดกาฬสินธุ 

  รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัดกาฬสินธุประจําเดือนพฤษภาคม 2560 
“เครื่องช้ีเศรษฐกิจจังหวัดในเดือนพฤษภาคม 2560 บงช้ีเศรษฐกิจภายในจังหวัดกาฬสินธุขยายตัว

เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน โดยเปนผลจากดานอุปทานขยายตัว จากภาคบริการขยายตัวตามภาษีมูลคาเพิ่ม
จากการคาปลีกของหางคาปลีกขนาดใหญ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวตามทุนจดทะเบียนอุตสาหกรรม รวมทั้งภาค
ผลผลิตเกษตรกรรมขยายตัว ตามปริมาณขาวและมันสําปะหลงัออกสูตลาดเพิม่ข้ึน ดานอุปสงคทรงตัว จากการใชจาย
ของรัฐหดตัวตามผลการเบิกจาย รายจายประจําและรายจายลงทุนลดลง การบริโภคภาคเอกชนหดตัวแตหดตัว
นอยลง ตามรถยนตน่ังจดทะเบียนใหมและ รถจักรยานยนตจดทะเบียนใหมลดลง สําหรับภาคการลงทุนของเอกชน
ขยายตัวในอัตราชะลอตัว จากพื้นที่อนุญาตกอสรางในเขตเทศบาลเมืองและรถยนตเพื่อการพาณิชยลดลง ดาน
การเงิน สินเช่ือธนาคารและเงินฝากธนาคารขยายตัวในอัตราชะลอตัว สําหรับดานเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัด อัตรา
เงินเฟอทรงตัว ดานการจางงานในจังหวัดลดลงจากแรงงานภาคการเกษตร และภาคการผลิตลดลง เปนสําคัญ”  

 

  

เศรษฐกิจดานอุปทาน(การผลิต) พบวาภาพรวมขยายตัว เปนผลมาจากดัชนีภาคบริการ ขยายตัว
รอยละ 0.6 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน จากภาษีมูลคาเพิ่มจากการคาปลีกคาสงขยายตัวรอยละ 4.8 
จากหางคาปลีกขนาดใหญ ที่เปดทําการในจังหวัดเพิ่มมากข้ึน ภาษีมูลคาเพิ่มจากโรงแรมขยายตัวรอยละ 4.7       
ดานสินเช่ือรวมขยายตัวในอัตราชะลอตัวรอยละ 0.4 สําหรับพื้นที่อนุญาตกอสรางรวมหดตัวรอยละ -3.5 จากพื้นที่
กอสรางเพื่อที่อยูอาศัยในเขตเทศบาลลดลง รวมทั้งรายจาย ประจําลดลงรอยละ -62.6 ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม 
ขยายตัวรอยละ 9.0 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน ตามเงินทุนจดทะเบียนโรงงานขยายตัวรอยละ 20.5 
โดยเดือนพฤษภาคมน้ี มีโรงงานที่ไดรับอนุญาตประกอบกิจการ ไดแก กิจการแปรรูปไมเพื่อประดิษฐกรรม เปนสําคัญ 
สวนจํานวนโรงงานในจังหวัดขยายตัวในอัตราชะลอตัวรอยละ 2.7 จากการยกเลิกกิจการ 2 แหง ไดแก กิจการผลิต
แอสฟลตติกคอนกรีต และกิจการทําวงกบประตูหนาตาง สําหรับปริมาณการใชไฟฟาภาคอุตสาหกรรม หดตัวรอยละ 
-3.9 ดัชนีผลผลิตเกษตรกรรม ขยายตัวรอยละ 49.2 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน จากปริมาณผลผลิต
ขาวขยายตัวรอยละ 101.4 และปริมาณผลผลิตมันสําปะหลังขยายตัวรอยละ 9.0 เน่ืองจากสภาพอากาศและปริมาณ
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นํ้า ที่เอื้ออํานวยตอการผลิตมากกวาปที่แลวในชวงเดียวกัน จึงสงผลใหปริมาณผลผลิตทางการเกษตรออกสูตลาดเพิ่ม
มากข้ึน สําหรับออยโรงงานขยายตัวในอัตราชะลอตัวรอยละ 11.5 

 
เครื่องช้ีเศรษฐกิจดานอุปทาน 

(Supply side) (สัดสวนตอGDP) ป 2559 
ป 2560 

Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 
ดัชนีผลผลติภาคเกษตรกรรม (%yoy)  14.1 29.4 24.2 20.3 49.2 29.4 
ดัชนีผลผลติภาคอุตสาหกรรม (%yoy)  7.1 10.5 9.5 9.9 9.0 10.5 
ดัชนีผลผลติภาคบริการ (%yoy)  8.1 14.2 14.5 0.8 0.6 6.7 

 
เศรษฐกิจดานอุปสงค(การใชจาย) พบวาภาพรวมทรงตัว เปนผลมาจากดัชนีการใชจายภาครัฐ 

ลดลงรอยละ -59.3 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน โดยเปนผลจากการเบิกจายงบรายจายประจํา ลดลง
รอยละ –62.6 จากการเบิกจายลดลงของหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน รายจายงบ
กลาง และหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งบรายจายลงทุน ลดลงรอยละ -43.4 เปนการ
เบิกจายลดลงของหนวยงานในสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย และ
หนวยงานในสังกัดกรมทางหลวง ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน หดตัวรอยละ -0.3 แตหดตัวนอยลงเมื่อเทียบกับชวง
เดือนเดียวกันของปกอนที่หดตัวรอยละ -14.0 สะทอนไดจากรถยนตน่ังจดทะเบียนใหมหดตัวรอยละ -7.3 จากการ
ปรับตัวเขาสูภาวะปกติของตลาดรถยนตรวมทั้งภาระหน้ีครวัเรือนทียั่งอยูในระดับสูง สงผลใหการซื้อขายรถยนตลดลง 
เชนเดียวกันกับรถจักรยานยนตหดตัวรอยละ -0.6 สําหรับการนําสงภาษีมูลคาเพิ่มจากการคาปลีกคาสง ขยายตัวรอย
ละ 4.8 จากหางคาปลีกขนาดใหญที่เปดทําการในจังหวัดเพิ่มมากข้ึน ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวในอัตรา 
ชะลอตัวรอยละ 0.2 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน จากสินเช่ือเพื่อการลงทุนขยายตัวในอัตราชะลอตัว 
รอยละ 0.4 เน่ืองจากธนาคารเขมงวดในการปลอยสินเช่ือเงินกูเพิ่มมากข้ึน สวนรถยนตเพื่อการพาณิชยหดตัวนอยลง
รอยละ -5.5 จากภาวะเศรษฐกิจในประเทศที่ยังมีความผันผวนสูง และดัชนีความเช่ือมั่นของผูบริโภคเดือนพฤษภาคม 
2560 มีการปรับตัวลดลงเปนครั้งแรกในรอบ 6 เดือน* จากความกังวลตอความผันผวนของสภาวะเศรษฐกิจโลก จึง
สงผลใหกําลังซื้อโดยรวมในเดือนน้ีลดลง สําหรับพื้นที่อนุญาตกอสรางรวมภายในเขตเทศบาลเมือง หดตัวรอยละ -3.5 
โดยเปนพื้นที่ขออนุญาตกอสรางเพื่อที่อยูอาศัยลดลง 

 
เครื่องช้ีเศรษฐกิจดานอุปทาน 

(Supply side) (สัดสวนตอGDP) ป 2559 
ป 2560 

Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 
ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน (%yoy)  -3.4 3.0 5.1 -4.7 -0.3 0.8 
ดัชนีการลงทุนภาคเอกนช (%yoy)  1.7 1.0 0.6 0.7 0.2 0.6 
ดัชนีการใชจายภาครัฐ (%yoy)  6.9 -56.9 -60.6 -68.1 -59.3 -59.7 

 
ดานรายไดเกษตรกรในจังหวัด พบวารายไดเกษตรกรในจังหวัดเดือนพฤษภาคม 2560 ขยายตัว

รอยละ 47.3 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน จากปริมาณผลผลิตการเกษตรที่สําคัญออกสูตลาดเพิ่มมากข้ึน 
แมวาราคาสินคาเกษตรจะหดตัว ตามราคาขาวและมันสําปะหลังลดลงก็ตาม 
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ดานการเงิน พบวาสภาพคลองในระบบสถาบันการเงิน ดานเงินฝากรวมขยายตัวในอัตราชะลอตัว
รอยละ 2.7 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน ดานสินเช่ือรวมขยายตัวในอัตราชะลอตัวรอยละ 0.4 เน่ืองจาก
ธนาคารมีความเขมงวดในการปลอยสินเช่ือเพิ่มมากข้ึน สาเหตุจากหน้ีภาคครัวเรือนและภาคธุรกิจยังคงอยูในระดับ  
สูงอยู 

 

เครื่องช้ีดานรายไดเกษตร และ  
ดานการเงิน ป 2559 

ป 2560 

Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 
ดานรายไดเกษตรกร (%yoy) -2.9 14.9 10.4 16.3 47.3 19.3 
ปริมาณเงินฝากรวม (%yoy) 1.6 2.9 2.9 2.1 2.7 2.7 
ปริมาณสินเช่ือรวม (%yoy) 1.7 1.3 1.3 1.2 0.4 0.4 

 
ดานเสถียรภาพเศรษฐกิจ พบวาอัตราเงินเฟอทั่วไปของจังหวัดกาฬสินธุในเดือนพฤษภาคม 2560 

ทรงตัวรอยละ 0.0 โดยเปนผลจากดัชนีราคาหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล ดัชนีราคาลดลงรอยละ -0.6 
ไดแก ผักสด (พริกสด ตนหอม ผักชี ผักกวางตุง กะหล่ําปลี ถ่ัวฝกยาว ขิง มะละกอดิบ ฟกทอง และแครอท) ขาว แปง
และผลิตภัณฑจากแปง (ขาวสารเหนียว ขาวสารเจา และขนมปงปอนด) ไขและผลิตภัณฑนม (นมผง ไขไก และนม
เปรี้ยว) เน้ือสัตว (เน้ือสุกร และเครื่องในหมู) ปลาและ สัตวนํ้า (ปลาทูน่ึง ปลาชอน และปลานิล) สําหรับหมวดอื่นๆ 
ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 1.0 ไดแก หมวดนํ้ามันเช้ือเพลิง (แกสโซฮอล E20 แกสโซฮอล 91 
แกสโซฮอล 95 นํ้ามันดีเซล และกาชยานพาหนะ) หมวดเคหสถาน (ไมกวาด ถานไม คากระแสไฟฟา ผงซักฟอก และ
คาเชาบาน) หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล (เบียร สุรา และบุหรี่) หมวดคาซื้อยานพาหนะ (ยางใน
รถจักรยาน รถยนต และแบตเตอรี่รถยนต) สําหรับการจางงานในจังหวัดกาฬสินธุหดตัวรอยละ -6.9 เมื่อเทียบกับชวง
เดียวกันของปกอน เปนผลจากกําลังแรงงานในภาคการเกษตร และภาคการผลิตลดลง เปนสําคัญ 

 

เครื่องช้ีเสถียรภาพเศรษฐกจิ ป 2559 
ป 2560 

Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 
อัตราเงินเฟอ (Inflation Rate) (%yoy) 0.0 2.4 2.1 1.7 0.0 1.8 
การจางงาน (Employment)(%yoy) -1.2 -6.9 -6.9 -6.9 -6.9 -6.9 

 
ดานการคลัง ในเดือนพฤษภาคม 2560 พบวาผลการจัดเก็บรายได มีจํานวน 99.5 ลานบาท 

เพิ่มข้ึนรอยละ 0.4 จากชวงเดียวกันของปกอน โดยมีรายละเอียดดังน้ี สํานักงานสรรพากรพื้นที่ นําสงรายไดเพิ่มข้ึน
จากการผอนชําระภาษีเงินได บุคคลธรรมดา การชําระภาษีเงินไดนิติบุคคลคางชําระ และรายไดจากการจําหนาย
อากรแสตมปที่เพิ่มข้ึน สํานักงานธนารักษพื้นที่ นําสงรายไดเพิ่มข้ึนจากคาตอบแทนการใชประโยชนอาคาร สวน
สํานักงานสรรพสามิตพื้นที่ นําสงรายไดลดลงจากรายไดเบ็ดเตล็ดและภาษีเครื่องด่ืมลดลง รายไดนําสงคลังของสวน
ราชการมีการนําสงรายไดลดลง เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน โดยสวนราชการที่นําสงรายไดสูงสุด 3 อันดับ
แรก ไดแกศาลประจําจังหวัดกาฬสินธุ จํานวน 2.7 ลานบาท สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดกาฬสินธุ 
จํานวน 1.3 ลานบาท และที่ทําการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ จํานวน 0.9 ลานบาท ตามลําดับ ในดานผลการเบิก
จายเงินงบประมาณ** เดือนพฤษภาคม 2560 มีการเบิกจายงบประมาณทั้งสิ้น 452.6 ลานบาท ลดลงจากชวง
เดียวกันของปกอน คิดเปนรอยละ -58.5 โดยเปนการเบิกจาย งบรายจายประจํา จํานวน 233.2 ลานบาท ลดลงรอย
ละ –62.6 จากการเบิกจายลดลง ของหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน รายจาย       
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งบกลาง และหนวยงานในสังกัดสํานักงาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา งบรายจายลงทุน เบิกจาย จํานวน 205.4 
ลานบาท ลดลงรอยละ -43.4 เปนการเบิกจายลดลงของ หนวยงานในสังกัดกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย และหนวยงานในสังกัดกรมทางหลวง งบเหลื่อมปเบิกจาย จํานวน 14.0 ลานบาท 
ลดลงรอยละ -86.5 จากการเบิกจายลดลงของรายจายงบกลาง หนวยงานในสังกัดสํานักงานตํารวจแหงชาติ สําหรับ
ดุลงบประมาณในเดือนพฤษภาคม 2560 ขาดดุลงบประมาณ จํานวน -444.7 ลานบาท ซึ่งเปนไป ตามนโยบายการต้ัง
งบประมาณแบบขาดดุลเพื่อรักษาเสถียรภาพและกระตุนเศรษฐกิจใหขยายตัวอยางตอเน่ือง 
 
2. ดัชนีราคาผูบริโภคภายในจังหวัดกาฬสินธุ 

สํานักงานพาณิชยจังหวัดกาฬสินธุ รวมกับกองสารสนเทศและดัชนีเศรษฐกิจการคาขอรายงานความ
เคลื่อนไหวดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเดือน มิถุนายน 2560 โดยสรุปดังน้ี 

การประมวลผลดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศ รายการสินคาและบริการที่คํานวณ มี 422 รายการ 
สําหรับจังหวัดกาฬสินธุมีจํานวน 219 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล เครื่องนุงหม
และรองเทา เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล พาหนะการขนสงและการสื่อสาร การบันเทิงการอาน 
การศึกษา และการศาสนา ยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล เพื่อนํามาคํานวณดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุ
ไดผลดังน้ี 

1. ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของประเทศ เดือน มีนาคม 2560 
ป 2558 ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของประเทศเทากับ 100 และเดือน มิถุนายน 2560 เทากับ 

100.66 (เดือน พฤษภาคม 2560 เทากับ 100.64) 
2. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุ เดือน มิถุนายน 2560 

ป 2558 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเทากับ 100 และเดือน มิถุนายน 2560 เทากับ 
101.5 (เดือน พฤษภาคม 2560 เทากับ 101.2) 

3. การเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเดือน มิถุนายน 2560 เมื่อเทียบกับ 
3.1 เดือน พฤษภาคม 2560 ลดลงรอยละ 0.3 
3.2 เดือน มิถุนายน 2559 สูงข้ึนรอยละ 0.1 
3.3 เทียบเฉลี่ย 6 เดือน(มกราคม – มิถุนายน) 2560 กับระยะเดียวกันของป 2559 สูงข้ึน        

รอยละ 1.5 
4. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเดือน มิถุนายน 2560 เทียบกับเดือน พฤษภาคม 2560 

สูงข้ึนรอยละ 0.3 (เดือน พฤษภาคม 2560 เทียบกับเดือน เมษายน 2560 ลดลงรอยละ 0.1) จากการสูงข้ึนของดัชนี
ราคาหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 1.2 และดัชนีราคาหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและ
เครื่องด่ืม ลดลงรอยละ 0.5 รายละเอียดดังน้ี 

4.1 ดัชนีราคาหมวดอาหารและเคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอลลดลงรอยละ 1.2 (เดือน พฤษภาคม 
2560 เทียบกับเดือน เมษายน 2560 สูงข้ึนรอยละ 0.1) สาเหตุจากการลดลงของดัชนีราคาหมวดผักสด ดัชนีราคา
สูงข้ึนรอยละ 22.33 ไดแก ตนหอม ผักชี ผักคะนา พริกสด กะหล่ําปลี ใบกะเพรา ขิง แครอท ผักกาดขาว ฟกเขียว 
มะเขือเทศ และผักกวางตุง และหมวดไขและผลิตภัณฑนม ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.3 ไดแก นมสด และนมเปรี้ยว 
สําหรับสินคาที่ปรับลดลง ไดแก หมวดผลไมสด ดัชนีราคาลดลงรอยละ 4.2 ไดแก เงาะ ทุเรียน สับปะรด ฝรั่ง แกว
มังกร มะละกอสุก มังคุด และสมเขียวหวาน หมวดปลาและสัตวนํ้า ดัชนีราคาลดลงรอยละ 2.7 ไดแก ปลาชอน ปลา
นิล และกุงขาว หมวดเน้ือสัตว ดัชนีราคาลดลงรอยละ 0.5 ไดแก เครื่องในหมู กระดูกซี่โครงหมู และเน้ือสุกร     
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หมวดขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง ดัชนีราคาลดลงรอยละ 0.2 ไดแก ขนมอบ หมวดเปด ไก ดัชนีราคาลดลงรอย
ละ 0.1 ไดแก ไกสด และหมวดเครื่องประกอบอาหาร ดัชนีราคาลดลงรอยละ 0.1 ไดแก นํ้ามันพืช เปนตน 

4.2 ดัชนีราคาหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืม ลดลงรอยละ 0.5 (เดือน พฤษภาคม 2560 
เทียบกับเดือน เมษายน ลดลงรอยละ 0.2) สาเหตุจากการลดลงของดัชนีราคาหมวดนํ้ามันเช้ือเพลิง ดัชนีราคาลดลง
รอยละ 3.4 ไดแก แกสโซฮอล E20 แกสโซฮอล 91 แกสโซฮอล 95 และนํ้ามันดีเซล เปนสําคัญ  

5. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเดือน มิถุนายน 2560 เทียบกับเดือน มิถุนายน 2559 
สูงข้ึนรอยละ 0.1 (เดือน พฤษภาคม 2560 เทียบกับเดือน พฤษภาคม 2559 โดยเฉลี่ยไมเปลี่ยนแปลง) สาเหตุจาก
การสูงข้ึนของดัชนีราคาหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.4 ไดแก อาหารบริโภค
นอกบาน ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 30.7 อาหารกลางวัน (ขาวราดแกง) และอาหารเย็น (อาหารตามสั่ง) เครื่อง
ประกอบอาหาร ดัชนีราคาสู.ข้ึนรอยละ 6.5 (ไอศกรีม ขนมหวาน นํ้าพริกแกง กะทิสําเร็จรูป และนํ้าตาลทราย) และ
เปดไก ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 6.4 (ไกสด) และดัชนีราคาหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม ดัชนีราคาสูงข้ึนรอย
ละ 0.3 ไดแก หมวดเคหสถาน ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.7 (ไมกวาด ถานไม คากระแสไฟฟา ผงซักฟอก นํ้ายาปรับผา
นุม และคาเชาบาน) หมวดนํ้ามันเช้ือเพลิง ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.4 (แกสโซฮอล 91 แกสโซฮอล E20 แกสโซฮอล 
94 และแกสยานพาหนะ) หมวดคาซื้อยานพาหนะ ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.2 (รถยนต และแบตเตอรี่รถยนต) และ
หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกฮอล ดัชนราคาสูงข้ึนรอยละ 0.1 (สุรา) 

6. พิจารณาเฉลี่ยระยะ 6 เดือน (มกราคม - มิถุนายน ป 2560 เทียบกับระยะเดียวกันของป 2559 
สูงข้ึนรอยละ 1.5 สาเหตุจาการสูงข้ึนของดัชนีราคาหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม สูงข้ึนรอยละ 1.5 จากการ
สูงข้ึนของหมวดนํ้ามันเช้ือเพลิง ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 12.8 (แกสโซฮอล E20 นํ้ามันดีเซล แกสโซฮอล 91 แกส
โซฮอล 95 และกาซยานพาหนะ LPG) หมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกฮอล ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 1.6 (บุหรี่ และ
เบียร) และหมวดคาซื้อยานพาหนะ ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.3 (ยางในรถจักรยาน รถยนต และแบตเตอรี่รถยนต 
และดัชนีราคาหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกฮอล สูงข้ึนรอยละ 1.4 ไดแก อาหารบริโภคนอกบาน ดัชนีราคา
สูงข้ึนรอยละ 6.8 (ขนมหวาน นํ้าพริกแกง ไอศกรีม กะทิสําเร็จรูป นํ้ามันพืช และนํ้าตาลทราย) ผลไมสด ดัชนีราคา
สูงข้ึนรอยละ 6.6 (แตงโม ลําไย องุน สับปะรด มะละกอสุก ลิ้นจี่ ทุเรียน ชมพู มะมวง และกลวยนํ้าวา) เปด ไก ดัชนี
ราคาสูงข้ึนรอยละ 5.6 (ไกสด และไกยาง) ปลาและสัตวนํ้า ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.4 (ปลาหมึกกลวย หอยแครง กุง
ขาว หอยแมลงภู ปลาดุก ปลาตะเพียน กุงนาง และปลานิล) เครื่องด่ืมไมมีแอลกฮอล ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.3    
(นํ้าปนผลไม/ผัก นํ้าหวาน กาแฟผงสําเร็จรูป นํ้าอัดลม และกาแฟสําเร็จรูปพรอมด่ืม)   

ตารางท่ี 2 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดกาฬสินธุจําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา 
เดือนเมษายน – มิถุนายน ป 2560 (ป 2554 = 100) 

หมวด เมษายน  
2560 

พฤษภาคม
2560 

มิถุนายน
2560 

ดัชนีราคาผูบริโภค 101.3 101.2 101.5 
หมวดอาหารและเคร่ืองดื่ม 103.6 102.4 103..6 
หมวดอ่ืน ๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองดื่ม 99.4 99.9 99.4 
ดัชนีราคาผูบริโภคพ้ืนฐาน 103.4 103.4 103.4 

ที่มา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดกาฬสินธุ 
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผูบริโภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผูบริโภคชุดทั่วไปที่หักรายการสินคากลุมอาหารสด 

และสินคากลุมพลังงาน 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ทีÉมา : สาํนกังานพาณิชย์จงัหวดักาฬสนิธุ์  

3. การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม 

ในไตรมาส 2 ป 2560 จังหวัดกาฬสินธุมีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหมทั้งสิ้น 49 ราย แบงเปน
บริษัทจํากัดจํานวน 10 ราย และหางหุนสวนจํากัดจํานวน 39 ราย จํานวนผูจดทะเบียนนิติบุคคล โดยแบงตาม
ประเภทกิจการที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคล ไดแก  

(1) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใช    
ในครัวเรือน  จดทะเบียนบริษัทจํากัดจํานวน 3 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 5,000,000 บาท หางหุนสวนจํากัดจํานวน 
12 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 13,900,000 บาท รวมทั้งสิ้น จํานวน 15 ราย มูลคาการลงทุน 18,600,000 บาท     
คิดเปนรอยละ 23.05 

(2) กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคคลอื่นๆ จดทะเบียนบริษัทจํากัดจํานวน    
5 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 7,300,000 บาท หางหุนสวนจํากัดจํานวน 11 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 18,800,000 
บาท รวมทั้งสิ้น จํานวน 16 ราย มูลคาการลงทุน 26,100,000 บาท คิดเปนรอยละ 32.34 

(3) การกอสราง จดทะเบียนบริษัทจํากัด จํานวน 1 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท   
หางหุนสวนจํากัดจํานวน 9 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 19,000,000 บาท รวมทั้งสิ้น จํานวน 10 ราย มูลคาการลงทุน 
20,000,000 บาท  คิดเปนรอยละ 24.78 

(4) การผลิต จดทะเบียนบริษัทจํากัด จํานวน 1 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 2,000,000 บาท      
หางหุนสวนจํากัดจํานวน 4 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 8,000,000 บาท รวมทั้งสิ้น จํานวน 5 ราย มูลคาการลงทุน 
10,000,000 บาท คิดเปนรอยละ 12.39 

(5) การขนสง สถานที่เก็บสินคา และคมนาคม จดทะเบียนหางหุนสวนจํากัด จํานวน 2 ราย        
เงินลงทุนจดทะเบียน 5,000,000 บาท คิดเปนรอยละ 6.20 

(6) การประมง จดทะเบียนหางหุนสวนจํากัดจํานวน 1 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท 
คิดเปนรอยละ 1.24  
 

รายละเอียดตามแผนภูมิ ดังตอไปน้ี (แผนภูมิ 3) 
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แผนภูมิ 3 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม จังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามหมวดธุรกิจ ไตมาส 2 ป 2560 (เมายน - มิถุนายน 2560)

หางหุนสวนจํากัด
บริษัทจํากัด
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ทีÉมา : สาํนกังานอตุสาหกรรมจงัหวัดกาฬสนิธุ์  

เมื่อพิจารณาทุนจดทะเบียนของ นิติบุคคลต้ังใหม พบวา บริษัทจํากัดมีทุนจดทะเบียนมูลคา 
15,300,000 บาท หางหุนสวนจํากัดมีทุนจดทะเบียนมูลคา  65,400,000 บาท 

สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหมในจังหวัดกาฬสินธุ พบวา มีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรม 
ที่ประกอบกิจการใหม ซึ่งจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ในไตรมาส 2 ป 2560 มีจํานวนทั้งสิ้น 8 ราย มูลคาเงิน
ลงทุนเปนเงิน 60,640,000 บาท การจดทะเบียนโรงงานดังกลาวทําใหเกิดการจางงานอยางนอย จํานวน 95 คน 
(ตารางที่ 3) 

 
ตารางท่ี 3 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหม 

ไตรมาส 2 ป 2560 

รหัส ประเภทอุตสาหกรรม จํานวน
(ราย) เงินลงทุน (บาท) คนงาน 

(คน) 

105 

ประกอบกิจการเก่ียวกับการคัดแยกหรือฝงกลบ ส่ิงปฏิกูลหรือ
วัสดุที่ไมใชแลว ที่มีลักษณะและคุณสมบัติตามที่กําหนดไวใน
กฏกระทรวงฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2535) ออกตามความใน
พระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535 

1 19,500,000 16 

34(2) ทําวงกบ ขอบประตู ขอบหนาตาง บานหนาตาง บานประตู 
หรือสวนประกอบที่ทําดวยไมของอาคาร 1 6,500,000 6 

37 
ทําเครื่องเรือนตบแตงภายในอาคารจากไม แกวยาง หรือโลหะ
อ่ืน ซ่ึงมิใชเครื่องเรือนหรือตบแตงภายในอาคารพลาสติกอัด
เขารูป และรวมถึงช้ินสวนของผลิตภัณฑดังกลาว 

1 1,720,000 16 

43(1) ทําปุย หรือสารปองกันหรือกําจัดศัตรูพืช หรือสัตว 1 13,600,000 34 

53(5) ทําพลาสติกเปนเม็ด แทง ทอ หลอด แผน ช้ิน ผง หรือรูปทรง
ตางๆ 1 2,400,000 3 

64(13) กลึง เจาะ ควาน ดัด ไส เจียน หรือเช่ือมโลหะทั่วไป 1 7,170,000 10 
9(1) สี ฝุด หรือขัดขาว 1 6,600,000 5 
10(1) ทําขนมปง หรือขนมเคก 1 3,150,000 5 

 รวม 8 60,640,000 95 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 

ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเน่ืองจากปจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม 
และการเมือง เชน สถานการณทางการเมืองไมมีเสถียรภาพ จะสงผลถึงความเช่ือมั่นของนักธุรกิจ นักลงทุนทั้งในและ
ตางประเทศ เกิดการชะลอการขยายกิจการ รวมถึงชะลอการจางงาน ในขณะที่การผลิตคนเพื่อเขาสูตลาดแรงงานของ
ภาคการศึกษายังคงมีอยางตอเน่ือง มิอาจชะลอตามภาวการณดานเศรษฐกิจ จึงสงผลตอการวางงาน การทํางาน    
ตํ่ากวาระดับ นอกจากน้ีการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีการผลิต ตนทุนการผลิต ฤดูกาล ทัศนคติทั้งของฝายนายจาง 
และผูใชแรงงาน เหลาน้ีลวนเปนปจจัยที่นําไปสูการเปลี่ยนแปลงของภาวะดานแรงงาน ไมวาจะเปนรูปแบบ         
การจางงาน การเคลื่อนยายแรงงาน ฝมือแรงงาน มาตรฐาน ฯลฯ ดังน้ันการจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการ
เปลี่ยนแปลงของภาวะแรงงาน จึงตองมีการพิจารณา ศึกษาเพื่อกําหนดตัวช้ีวัดพรอมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง เพื่อ
ศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุของปญหา รวมถึงการคาดการณอนาคต อันจะเอื้อประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนด
แผนงานที่จะตองทําใหสนองตอบตอความตองการของกลุมนายจาง ผูใชแรงงาน รวมทั้งองคกรตางๆ ทั้งภาครัฐและ
เอกชน ตัวช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไตรมาส 2 ป 2560 จะขอนําเสนอตัวช้ีวัดภาวะแรงงานดังน้ี 

1) อัตราการมสีวนรวมในกําลังแรงงาน 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงาน
ของจังหวัดกาฬสินธุ เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมดในจังหวัด โดยคํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัด
กาฬสินธุ เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปข้ึนไปในจังหวัดกาฬสินธุ จะพบวาในไตรมาส 2 ป 2560 อัตราการมีสวน
รวมในกําลังแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ มีอัตราสูงข้ึนรอยละ 61.55 จากไตรมาส 1 ป 2560 อัตรา 59.65 และเมื่อ
เปรียบเทียบกับ ชวงไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา พบวามีอัตราลดลงจากไตรมาส 2 ป 2559 ที่มีอัตรา 61.30   
เมื่อพิจารณาจากแผนภูมิ  4 จะพบวาไตรมาสที่ผานมามีอัตราสูงกวาในไตรมาสปจจุบัน  สืบเน่ืองมาจากที่ผานมา
ฤดูกาลที่เปลี่ยนแปลงจึงเปนปจจัยใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ฝนไมตกตองตามฤดูกาลจึงสงผลตอการมีงานทําของ
แรงงาน ทําใหเกิดการวางงานในแรงงานบางกลุม เน่ืองจากจะตองรอฤดูกาลเพาะปลูก โดยที่ไตรมาส 2 และ 3 จะ
เปนชวงฤดูกาลเพาะปลูกเกษตรในบางกลุมที่รอฤดูกาลอยูจะทําในสวนของการเกษตร  
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แผนภูมิ 4 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ

ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 
 หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัด = จังหวัดปขึ้นไปใน  15 มีอายุประชากรที่

100 x นในจังหวัดกําลังแรงงา
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

2) อัตราการจางงาน 

อัตราการจางงานเปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นภาวะการมีงานทํา ในตลาดแรงงานของจังหวัดกาฬสินธุ 
วามีสัดสวนมากนอยเพียงใด  ในไตรมาส 2 ป 2560 พบวาอัตราการจางงานในจังหวัดอยูที่รอยละ 61.12 ขยายตัว
จากไตรมาส 1 อยูที่รอยละ 59.43 และชะลอตัวจากไตรมาสเดียวกันปกอนที่อยูรอยละ 65.22 อัตราการจางงาน     
ในภาคเกษตรจังหวัดกาฬสินธุ มีอัตรารอยละ 51.90 เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสที่ผานมา พบวาอัตราการมีงานทําใน
ภาคเกษตรจังหวัดกาฬสินธุ มีสัดสวนลดลงจากไตรมาส 1 ป 2560 ที่มีรอยละ 48.21 และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาส
เดียวกันของปที่ผานมา มีสัดสวน รอยละ 61.24 น้ันหมายถึงวาในชวงไตรมาสที่ 2 เปนชวงเริ่มตนฤดูกาลเพาะปลูก    
จึงทําใหการจางแรงงานในภาคเกษตรเพิ่มข้ึน เกษตรกรหากจากการทําเกษตรกรรมแรงงานบางสวนจึงออกทํางาน
นอกภาคเกษตรกรรม สวนอัตราการจางงานนอกภาคเกษตรก็จะมีสัดสวนลดลง ในไตรมาส 2 อยูที่รอยละ 48.10 
ลดลงจากไตรมาส 1 ที่อยูที่รอยละ 51.79 สาเหตุน้ันอาจสืบเน่ืองจากแรงงานในภาคเกษตรเคลื่อนยายเขาไปอยูภาค
เกษตรกรรม อันมีสาเหตุจากการที่เริ่มตนฤดูกาลเพาะปลูก ดังแผนภูมิ 5 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ : 1. อัตราการจางงานของจังหวัด= 
ข้ึนไป ป 15 มีอายุประชากรท่ี

100 x ท้ังหมดผูมีงานทํา
 

   2. อัตราการมีงานทําใน/นอกภาคเกษตรของจังหวัด = ในจังหวัดผูมีงานทํา
100 x หวัดกษตรของจังใน/นอกภาคเผูมีงานทํา
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แผนภูมิ 5 อัตราการจางงานใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดกาฬสินธุ

อัตราการจางงานของจังหวัด
อัตราการจางงานในภาคเกษตรตอกําลังแรงงานผูมงีานทาํ
อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรตอกําลังแรงงานผูมีงานทํา
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เมื่อพิจารณาอัตราการจางงานเฉพาะในสวนภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวนผูมี
งานทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรียบเทียบกับจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดในจังหวัดกาฬสินธุ พบวาอัตราการจาง
งานในภาคอุตสาหกรรมการผลิต มีอัตรารอยละ 10.20 ลดลงจากไตรมาส 1 ป 2560 เล็กนอยมีอัตราอยูที่รอยละ 
10.28 ของผูมีงานทําในจังหวัดกาฬสินธุ การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตที่ปรับตัวลดลงน้ัน อันเปนผลสืบ
เน่ืองมาจากฤดูกาลเกษตรกรรมเกษตรกรมีการเพาะปลูกเกษตรกรเริ่มตนเขาสูฤดูกาลเพาะปลูก แรงงานในภาค
เกษตรจึงชะลอตัวในการเคลื่อนกําลังแรงงานเขาสูภาคการผลิตจึงทําใหงานในภาคอุตสาหกรรมและมีการปรับลดลง
เมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสเดียวกันกับปทีผานมา รายละเอียดตาม (แผนภูมิ 6)  

 

หมายเหตุ : อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิต= 
ในจังหวัดผูมีงานทํา

100 x ด ิตในจังหวัหกรรมการผลในภาคอุตสาผูมีงานทํา
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แผนภูมิ 6 อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิต จังหวัดกาฬสินธุ

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 

อัตราการวางงานในปที่ผานมา จะพบวาอัตราการวางงานของจังหวัดกาฬสินธุ แตละไตรมาส       
จะปรับตัวสูงข้ึนและลดลงตามปจจัยในเรื่องฤดูกาลเปนหลัก เน่ืองจากจังหวัดกาฬสินธุ เปนพื้นที่เกษตรกรรม        
ไตรมาส 1 เปนชวงฤดูแลงนอกฤดูกาลเกษตร หรือนอกฤดูเก็บเกี่ยว สงผลใหแรงงานในภาคเกษตรของจังหวัด
กาฬสินธุวางงาน อัตราการวางงานในไตรมาส 1 จึงสูง และเริ่มลดลงในไตรมาส 2 เน่ืองจากเปนชวงที่กําลังแรงงาน
ใหมสําเร็จการศึกษาเริ่มเขาสูตลาดแรงงาน สําหรับไตรมาส 3 เปนชวงฤดูกาลเกษตร ประกอบกับกําลังแรงงานใหมที่
สําเร็จการศึกษาเริ่มเขาสูตลาดแรงงานจึงเปนปจจัยทีมีผลตออัตราการวางงานที่ลดลง และอัตราการวางงานจะเริ่ม
ขยับตัวสูงข้ึนอีกเล็กนอยในไตรมาส 4 แตยังคงอยูในระดับทรงตัว เน่ืองจากไตรมาส 4 เปนชวงฤดูเก็บเกี่ยวยังตองใช
แรงงานในภาคเกษตรกรรมอยู ดังน้ันอัตราการวางงานจึงเปนเครื่องช้ีวัดที่เกี่ยวของกับปจจัยฤดูกาล นอกจากน้ีอัตรา
การวางงานจะเกี่ยวของกับภาวะเศรษฐกิจและพื้นที่ กลาวคือ แรงงานจะมีการเคลื่อนยายสูภาคเกษตรในไตรมาสที่
เปนฤดูกาลเพาะปลูก จังหวัดที่เปนพื้นที่การเกษตรจะมีอัตราการวางงานตํ่า ขณะที่จังหวัดในพื้นที่ของอุตสาหกรรม
จะมีอัตราการวางงานสูง 

สําหรับอัตราการวางงานในจังหวัดกาฬสินธุ ไตรมาส 2 ป 2560 มีอัตรารอยละ 0.49 เพิ่มข้ึนเมื่อ
เทียบกับไตรมาส 1 ป 2560 จากอัตรารอยละ 0.37 อาจจะเปนผลจากการปรับคาแรงรายวันจากเดิม 300 บาท เปน 
305 บาท ในเขตพื้นที่จังหวัดกาฬสินธุ แตขณะเดียวกันผูวางงานที่ทางสํานักงานสถิติไดดําเนินการสํารวจน้ัน ไมใช
เพียงผูวางงานจากในพื้นที่แตอาจเปนประชากรวัยทํางานที่เดินทางกลับภูมิลําเนา จึงสงผลใหจํานวนผูวางงานใน
จังหวัดปรับตัวสูงข้ึนตามมา ตามรายละเอียดในแผนภูมิ 7 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ : อัตราการวางงาน = 
ในจังหวัดำลังแรงงานผูอยูในก

100 x ในจังหวัดผูวางงาน
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แผนภูมิ 7 อัตราการวางงานจังหวัดกาฬสินธุ

3) อัตราการวางงาน 
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4) อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตนในระบบประกันสังคม (มาตรา 33) ผูประกันตนท่ีขอรับ
ประโยชนทดแทนกรณีวางงาน และอัตราการเลิกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 

จํานวนผูประกันตนมาตรา 33 ของสํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ ไตรมาส 2 ป 2560 มี
จํานวน 27,088 คน อัตราเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตน (มาตรา 33) (YOY) ขยายตัวรอยละ 1.08 ลดลง จาก
ไตรมาสกอนที่ขยายตัวรอยละ 2.14 จํานวนผูประกันตนที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงานจํานวน 1,353 คน     
มีอัตราการเปลี่ยนแปลงของผูประกันตนที่ขอรบัประโยชนทดแทน กรณีวางงานขยายตัวเพิ่มข้ึน (YOY) รอยละ 52.19    
เมื่อเทียบกับไตรมาสกอนที่หดตัว รอยละ -1.47 สําหรับจํานวนผูประกันตนที่รับประโยชนทดแทนกรณีวางงานจาก
สาเหตุเลิกจาง อัตราการเลิกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 อยูที่รอยละ 0.08 ลดลงจากไตรมาสกอน รอยละ 
0.10  และเมื่อเทียบกับไตรมาสเดียวกันปกอนลดลงอยูรอยละ 0.15 เชนกัน (แผนภูมิ 8) 

 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 
หมายเหตุ : 1. อัตราการเปล่ียนแปลงของจํานวน ผปต. ในระบบประกันสังคม =  

วกันปกอนไตรมาสเดีย 33 ะกันมาตราจํานวนผูปร
100 X วกันปกอนไตรมาสเดีย 33 นมาตราผูประกันต -  ุบันไตรมาสปจจ 33 นมาตราผูประกันต  

  2. อัตราการเปล่ียนแปลงของผูประกันตนที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน = 

อน ียวกันปกานไตรมาสเดนกรณีวางงะโยชนทดแทท่ีขอรับปร ผปต. จํานวน
100 X  ีกอนสเดียวกันปางงานไตรมาดแทนกรณีว ับปรโยชนทผปต.ท่ีขอร จํานวน

 - จจุบันานไตรมาสปนกรณีวางงะโยชนทดแทท่ีขอรับปร ผปต. จํานวน

 

3. อัตราการเลิกจางในระบบประกันสังคมมาตรา 33 =  

 33 ะกันมาตราจํานวนผูปร
100 X ตเลิกจางงานจากสาเหแทนกรณีวางประโยชนทดผปต.ท่ีรับ จํานวน  
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แผนภูมิ 8 อัตราการเปลี่ยนแปลงของจํานวนผูประกันตยในระบบประกันสังคม 
(มาตรา 33) และผูประกันตนท่ีขึ้นทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน

อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ในระบบประกันสังคม มาตรา 33
อัตราการเปลี่ยนแปลงของ ผปต. ท่ีขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน
อัตราการเลิกจางในระบบประกันสงัคมมาตรา 33

รอยละ

ไตรมาส
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5) อัตราการบรรจุงาน 

อัตราการบรรจุงานในแตละไตรมาส เปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของสภาวการณดาน
แรงงาน ซึ่งสามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง และจํานวนผูสมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะหจํานวนการ
บรรจุงานที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ ดําเนินการเทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงาน 
จัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ จะพบวาอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางไตรมาส 2 ป 2560 อยูที่รอยละ 70.30 
โดยมีอัตราลดลงจากไตรมาส 1 ป 2560 จากรอยละ 94.80 ซึ่งอาจเปนเพราะแรงงานที่เพิ่งจบการศึกษาใหมเพิ่มข้ึน
สถานประกอบการบางแหงจึงเพิ่มอัตราการผลิตข้ึน และสถานประกอบการตางพื้นที่ประสงคเปดรับสมัครตําแหนง
งานวางเพื่อไปทํางานในตางพื้นที่ ประกอบกับเปลี่ยนแปลงเปนชวงฤดูกาลเพาะปลูก ในสวนของภาคเกษตรกรรม 
เกษตรกรบางสวนเริ่มตนฤดูการทําการเกษตรกรรม จึงทําใหอัตราการบรรจุงานในไตรมาส 2 ป 2560 ปรับลดลงจาก
ไตรมาสกอน ความตองการแรงงานที่แจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ จึงมีการเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึน เมื่อ
เทียบอัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางกับไตรมาสเดียวกันของปกอน ที่มีรอยละ 101.82 ลดลงอยางเห็นไดชัด 
อาจเปนผลจากภาคการเกษตร เน่ืองจากในไตรมาส 2 ป 2560 ปริมาณฝนที่เคยตกจากปกอนเพิ่มปริมาณข้ึนอยาง
ชัดเจน ทําใหเกษตรกรหลายคนมุงทําการเกษตรเปนหลัก จึงสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในอัตราการบรรจุงานใน
ไตรมาส 2 ป 2560 น้ี (แผนภูมิ 9) และเมื่อเปรียบเทียบสัดสวนของผูบรรจุงานกับจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานที่มี
อัตรารอยละ 97.90 พบวามีอัตราเพิ่มข้ึนน้ัน แสดงใหเห็นวาจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานเกือบทั้งหมดไดรับการ
บรรจุงาน และเมื่อเปรียบเทียบกับไตรมาสดียวกันเมื่อปกอน มีรอยละ 77.39 แสดงวาปริมาณการบรรจุงานในปน้ี
เพิ่มข้ึนจากปกอนเชนกัน 

 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ : 1. อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัดกาฬสินธุ = 
นในจังหวัดผูสมัครงา

100 x ในจังหวัดารบรรจุงานผูไดรับก
 

2. อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัดกาฬสินธุ = 
วัดวางในจังหตําแหนงงาน

100  x  ในจังหวัดารบรรจุงานผูไดรับก
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แผนภูมิ 9 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวาง
ในจังหวัดกาฬสินธุ

อัตราการบรรจุงาน ตอผูสมัครงาน อัตราการบรรจุงาน ตอจํานวนตําแหนงงานวาง



[20] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

6) อัตราการจางแรงงานตางดาว 

อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด จากจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดในจังหวัด
กาฬสินธุ คิดเปนรอยละ 0.03 หมายถึง ผูมีงานทําทุกๆ 100 คน จะมีการจางแรงงานตางดาวไมถึง 1 คน และอัตรา
การจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (เมียนมา ลาว และกัมพูชา) ตอจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดอยูที่รอยละ 0.00 
(แผนภูมิ 10) 

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ : 1. อัตราการจางแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายในจังหวัดกาฬสินธุ = 
ในจังหวัดผูมีงานทํา

100 x งถูกกฏหมาย ี่เขาเมือนตางดาวทจํานวนแรงงา
 

 2. อัตราการจางแรงงานตางที่เขาเมืองผิดกฎหมายในจังหวัดกาฬสินธุ =
ในจังหวัดผูมีงานทํา

100  x  งผิดกฏหมาย ี่เขาเมือนตางดาวทจํานวนแรงงา
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แผนภูมิ 10 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดกาฬสินธุ

อัตรการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําในจังหวัด

รอยละ

ไตรมาส
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

7) อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน
ของสถานประกอบการ 

อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานสถานประกอบกิจการเปนตัวบงบอกตัวหน่ึง
ที่แสดงใหเห็นถึงภาวการณดานแรงงาน หากนายจางไมปฏิบัติตามกฎหมายยอมสงผลกระทบตอความเปนอยูของ
ลูกจาง ผูใชแรงงาน และสงผลถึงคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงานตามมา ซึ่งพบวาอัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย
คุมครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัดตอจํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจทั้งหมดของจังหวัด
กาฬสินธุ ในไตรมาส 2 ป 2560 มีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครอง โดยสถานประกอบการ
ที่ดําเนินการตรวจแรงงานทั้งหมดมีจํานวน 35 แหง สวนอัตราการปฏิบัติไมถูกตอง ตามกฎหมายความปลอดภัยใน
การทํางาน พบวาไตรมาส 2 ป 2560 จํานวน 3 แหง มีอัตรารอยละ 8.57 ของสถานประกอบการที่ผานการตรวจ
แรงงานในจังหวัดกาฬสินธุ ทั้งน้ีเจาหนาที่ไดใหความรูเรื่องการปฏิบัติไมถูกตอง ตามกฎหมายคุมครองแรงงานในเรื่อง
ตางๆ เชน เรื่องของการบังคับการทํางาน ซึ่งกฎหมายกําหนดวา  สถานประกอบการตองมีขอบังคับการทํางานตางๆ 
เชน การกําหนดวัน เวลาทํางาน เวลาพัก วันหยุด และประกาศใหลูกจางทราบ พรอมทั้งใหนายจางกําหนดและสาํเนา
สงใหทางสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานทราบดวย และสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัด
กาฬสินธุ จะเขาไปใหขอมูลเพิ่มเติม เพื่อใหสถานประกอบการปฎิบัติ ในสวนอัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย
ความปลอดภัยในการทํางาน ในไตรมาส 2 ป 2560 มีสถานประกอบการที่ทางสํานักงานสวัสดิการและคุมครอง
แรงงานออกตรวจและใหความรูในดานความปลอดภัยจํานวนทั้งสิ้น 111 แหง มีสถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตอง 
จํานวน 11 แหง คิดเปนอัตรารอยละ 9.91 ของสถานประกอบการที่ผานการตรวจความปลอดภัยในการทํางานของ
สถานประกอบการ  (แผนภูมิ 11) 

 
หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ = 

วัดแรงงานจังหวจคุมครอง ผานการตรระกอบการทีจํานวนสถานป
100  x  วัดแรงงานจังหายคุมครอง ทําผิดกฎหมระกอบการทีจํานวนสถานป

 

 
  อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ = 

วัดงานของจังหภัยในการทําวจความปลอด ผานการตรระกอบการทีจํานวนสถานป
100  x  ภัยจังหวัดายความปลอด ทําผิดกฎหมระกอบการทีจํานวนสถานป
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แผนภูมิ 11 อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยใน
การทํางานของสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ

รอยละ ดานคุมครองแรงงาน
รอยละ ดานความปลอดภัย

ไตรมาส
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ทีÉมา : สาํนกังานประกนัสงัคมจงัหวดักาฬสนิธุ์  

8) อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ 

การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ เปนตัวช้ีวัดที่แสดงถึงความสัมพันธ
ระหวางนายจางและลูกจางการเปลี่ยนแปลงของอัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงทิศทาง
ความสัมพันธระหวางนายจางและลูกจาง วามีทิศทางหรือแนวโนมไปในทางใด การเกิดขอพิพาทแรงงานน้ัน มีผลมา
จากการที่ลูกจางไดแจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถยุติหรือตกลงกันไดก็จะเกิดเปนขอพิพาทแรงงาน
ข้ึน สําหรับจังหวัดกาฬสินธุในไตรมาส 2 ป 2560 ไมมีการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงแรงงาน ในสถาน
ประกอบการ 

9) อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน 

อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนคิดจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33 
มาตรา 39 และ มาตรา 40 ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ เปนอัตราที่แสดงใหเห็นวา
แรงงานไทยมีหลักประกันการทํางานที่ดีมีความมั่นคง ในไตรมาส 2 ป 2560 (แผนภูมิ 12) 

 
 

 
 

หมายเหตุ :  อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนจังหวัดกาฬสินธุ = 
ในจังหวัดผูมีงานทํา

100 x งหวัดะกันตนในจัจํานวนผูปร
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แผนภูมิ 12 อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนจังหวัดกาฬสินธุ
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 

 

สถานการณแรงงานจังหวัดไตรมาส 2 ป 2560 ชวงเดือน เมษายน – มิถุนายน  2560 ขอนําเสนอขอมูล
ในประเด็นตางๆ ตามลําดับคือ 1) กําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน 2) การสงเสริมการมีงานทํา 3) การพัฒนา
ศักยภาพแรงงาน 4) การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 5) การประกันสังคม  
 
  

 
  จังหวัดกาฬสินธุมีประชากรรวม จํานวน 985,152 คน แบงเปนประชากรชาย จํานวน 489,356 คน 
คิดเปนรอยละ 49.67 ของจํานวนประชากรทั้งหมดของจังหวัดกาฬสินธุ ประชากรหญิง จํานวน 495,796 คน คิดเปน
รอยละ 50.33 ของจํานวนประชากรทั้งหมดของจังหวัดกาฬสินธุ และสํานักงานสถิตจังหวัดกาฬสินธุ ไดดําเนินการ
สํารวจภาวะการทํางานของประชากรภายในจังหวัดโดยประชากรวัยทํางานที่มีอายุ 15 ปข้ึนไปมีจํานวน 652,724 คน 
รายละเอียดไดดังน้ี (แผนภูมิ 13)  

แผนภูมิ 13 โครงสรางประชากรจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 

 
 

 

             
             
             
             
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

สถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

ประชากรวัยทํางานมีอายุ 15 ปข้ึนไป 
652,724 คน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 
401,730 คน 

ผูไมอยูในกําลงัแรงงาน 
250,994 คน 

กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล  
843 คน 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

สําหรับผูมีงานทํา 398,932 คน พบวา ทํางานในภาคเกษตรกรรม 207,039 คน คิดเปนรอยละ 
51.90 ของผูมีงานทําทั้งหมด สวนผูมีงานทํานอกภาคเกษตรกรรมมีจํานวน 191,893 คน รอยละ 48.10 ของ         
ผูมีงานทําทั้งหมด สําหรับในไตรมาส 2 เปนชวงฤดูกาลเริ่มตนการเพาะปลูก เกษตรกรรอทําการเกษตรกรรมจึงทําให
ปริมาณผูวางงานมีจํานวนสูงข้ึน  และเปนชวงที่กําลังแรงงานใหมเพิ่งสําเร็จการศึกษาเริ่มเขาสูตลาดแรงงาน จึงสงผล
ใหแรงงานจากนอกภาคเกษตรกรรมหรือภาคอุตสาหกรรมเพิ่มมากข้ึนเชนกัน โดยกลุมผูทํางานภาคการขายสงขาย
ปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือน มากที่สุดจํานวน 53,348 คน คิด
เปนรอยละ 13.37 ของผูมีงานทํานอกภาคเกษตรกรรมทั้งหมด รองลงมาไดแก อุตสาหกรรมการผลิต จํานวน   
40,699 คน คิดเปนรอยละ 10.20 ของผูมีงานทํานอกภาคเกษตรกรรมทั้งหมด การกอสรางจํานวน  26,854 คน     
คิดเปนรอยละ 6.73 การบริหารราชการและ ปองกันประเทศจํานวน 23,890 คน คิดเปนรอยละ 5.99 และกิจกรรม
โรงแรมและอาหาร มีจํานวน 13,353 คน คิดเปนรอยละ 3.35 ของผูมีงานทํานอกภาคเกษตรกรรมทั้งหมด ดังแผนภูมิ 
ที่ 14 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัดกาฬสินธุจําแนกตามอาชีพในไตรมาส 2 ป 2560 มีจํานวนทั้งสิ้น 
398,932 คน พบอาชีพของผูมีงานทํา 5 อันดับแรกไดแก 

(1) อาชีพผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 198,738 คน (รอยละ 49.82) 
(2) พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 59,421 คน (รอยละ 14.90)  
(3) ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ 47,607 คน (รอยละ 11.93) 
(4) อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ 28,448 คน (รอยละ 7.13) 
(5) ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 23,870 คน (รอยละ 5.98) 

รายละเอียดตามแผนภูมิ 15 
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แผนภูมิ 14 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร                                  
ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)



[25] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

  
 

เมื่อศึกษาถึงระดับการศึกษาของผูมีงานทําพบวา ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับประถมศึกษา 
จํานวน 141,398 คน (รอยละ 35.44)  รองลงมาคือระดับตํ่ากวาประถมศึกษา จํานวน 91,349 คน (รอยละ 22.90)  
มัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 66,555 คน (รอยละ 16.68)  มัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 50,544 คน (รอยละ 
12.67) และอุดมศึกษา จํานวน 49,086 คน (รอยละ 12.30) ตามลําดับ (แผนภูมิ 16) 
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แผนภูมิ 15 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอาชีพ
ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)

ไมไดรับการศึกษา
- คน (0.00 %)

ต่ํากวาประถม     
91,349 คน    
(22.90 %)

ประถม 
141,398 คน   
(35.44 %)

มัธยมตน 
50,544 คน 
(12.67 %)

มัธยมปลาย
66,555 คน  
(16.68 %)

อุดมศึกษา
49,086 คน     
(12.30 %)

แผนภูมิ 16 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามระดับการศึกษา
ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 



[26] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ในดานสภาพการทํางานของผูมีงานทํา พบวาสวนใหญเปนการทํางานสวนตัว กลาวคือมีสัดสวนรอย
ละ 49.42 (191,621 คน)  รองลงมาคือชวยธุรกิจครัวเรือน มีอัตรารอยละ 22.22  (86,144 คน) ลูกจางรัฐบาล    
รอยละ 13.32 (51,650 คน) ลูกจางเอกชน รอยละ 12.51 (48,503 คน) การรวมกลุม รอยละ 1.55 (6,029 คน) และ
นายจาง รอยละ 0.98 (3,811 คน) ตามลําดับ (แผนภูมิ 17) 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

สําหรับแรงงานนอกระบบ ป 2559 จากผลการสํารวจของสํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ พบวา
ปจจุบันผูมีงานทําอยูในแรงงานนอกระบบมีจํานวน 356,081 คน ทั้งน้ี แรงงานนอกระบบเหลาน้ีจะทํางานในภาค
เกษตรเปนสวนใหญ กลาวคือมีจํานวน 259,312 คน คิดเปนรอยละ 72.82 ขณะที่นอกภาคเกษตรมี 96,769 คน 
(รอยละ 27.18) ซึ่งกลุมนอกภาคเกษตรน้ี เมื่อพิจารณาจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบวาอุตสาหกรรมที่มี
จํานวนแรงงานนอกระบบสูงสุด 5 อันดับแรก คือ  

1.) การขายสงขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน  จํานวน 42,353 คน (รอยละ 11.89) 

2.) การผลิต จํานวน 25,159 คน (รอยละ 7.07) 
3.) การกอสรางจํานวน 13,235 คน (รอยละ 3.72) 
4.) ที่พักแรม และบริการดานอาหารจํานวน 6,919 คน (รอยละ 1.94) 
5.) กิจกรรมบริการอื่น ๆ จํานวน 3,772 คน (รอยละ 1.06) 
รายละเอียด ตามแผนภูมิ 18 

นายจาง
3,235 คน             
(0.81 %)

ลูกจางรัฐบาล            
44,846  คน           
(11.24  %)

ลูกจางเอกชน      
58,397 คน          
(14.64%)

ทํางานสวนตัว    
187,687 คน        
(47.05%)

ชวยธุรกิจครัวเรือน 
100,996 คน        
(25.32 %)

การรวมกลุม          
3,771 คน            
0.95 %)

แผนภูมิ 17 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ
จําแนกตามสถานภาพการทาํงาน  ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)



[27] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 
 เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบในป 2559 จําแนกตามอาชีพ พบวามีงานทําในอาชีพตาง ๆ สูงสุด  

5 อันดับแรก คือ  
1.) ดานการเกษตรและประมง จํานวน 248,183 คน (รอยละ 69.70) 
2.) พนักงานบริการ จํานวน 47,959 คน (รอยละ 13.47) 
3.) ดานความสามารถทางฝมอื จํานวน 31,488 คน (รอยละ 8.84) 
4.) อาชีพพื้นฐานตางๆ จํานวน 18,267 คน (รอยละ 5.13) 
5.) ผูปฏิบัติงานโรงงานเครื่องจักร จํานวน 7,993 คน (รอยละ 2.24) 
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แผนภูมิ 18 ผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามประเภทอตุสาหกรรมนอกภาคเกษตร ป 2559
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แผนภูมิ 19 จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามอาชีพ ป 2559

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 



[28] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 เมื่อพิจารณาแรงงานนอกระบบจําแนกตามอายุ พบวา สวนใหญมีอายุในชวง 60 ป ข้ึนไป มีจํานวน 
58,490 คน รอยละ 16.43 รองลงมาคือผูมีอายุ 45 – 49 ป จํานวน 53,461 คน (รอยละ  15.01) และผูมีอายุ      
50 – 54 ป จํานวน 50,178 คน (รอยละ  14.09) สําหรับแรงงานนอกระบบที่มีอายุ 15 – 19 ป มีจํานวนนอยที่สุด 
จํานวน 6,693 คน (รอยละ 1.88) ตามแผนภูมิ 20 
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แผนภูมิ 20 จํานวนผูมีงานทําที่อยูในแรงงานนอกระบบในจังหวัด
กาฬสินธุ จําแนกตามอายุ ป 2559

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 



[29] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 

2.1 การจัดหางานในประเทศ 
ภารกิจสงเสริมใหประชาชนมีงานทําเปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ดําเนินการโดยสํานักงาน

จัดหางานจังหวัดกาฬสินธุการสงเสรมิการมีงานทําในรูปแบบการจดัหางานมีทั้งการหางานในประเทศและตางประเทศ 
โดยการจัดหางานในจังหวัดกาฬสินธุ ในชวงไตรมาส 2 ป 2560  มีตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางาน
จังหวัดกาฬสินธุจํานวน 1,128 คน อัตราเพิ่มข้ึนจากไตรมาส 1 ป 2560 รอยละ 22.68 จํานวน 711 คน ในสวนของผู
ลงทะเบียนสมัครงาน ไตรมาส 2 ป 2560 พบวามีจํานวน 810 คน ลดลงรอยละ 21.78 จากไตรมาส 1 ป 2560 
จํานวน  1,261 คน ขณะที่ผูไดรับการบรรจุงาน ในไตรมาส 2 ป 2560 จํานวน 793 คน เพิ่มข้ึนรอยละ 8.11       
จากไตรมาส 1 ป 2560 ที่มีจํานวนผูไดรับการบรรจุงานจํานวน 674 คน  

 
 

 

สําหรับตําแหนงงานวางไตรมาส 2 ป 2560 มีจํานวนทั้งหมด 1,128 อัตรา พบวาเปนเพศชาย
จํานวน 6 อัตรา คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.53 ของตําแหนงงานวางทั้งหมด ขณะที่เพศหญิงไมมีจํานวนตําแหนงวางใน
ไตรมาส 2 ป 2560 และไมระบุเพศ มีจํานวน 1,122 อัตรา คิดเปนสัดสวนรอยละ 99.47 (แผนภูมิ 22) การที่ตําแหนง
งานวาง ไมไดระบุวาตองการเพศชายหรือเพศหญิงน้ัน สะทอนใหเห็นวาในทัศนะของนายจาง หญิงและชายมี
ศักยภาพเทากัน เพศจึงไมไดเปนอุปสรรคตอการทํางาน แรงงานไทยมีความเสมอภาคในการทํางาน นายจางสวนใหญ
จึงมิไดระบุความตองการเพศใด ทั้งน้ีการไมระบุเพศของนายจางมีขอดีในอีกประการหน่ึงคือทําใหนายจางมีโอกาส
คัดเลือกหรือพิจารณาตัวผูสมัครไดมากกวาการระบุเพียงเพศใดเพศเดียวและเปนการสรางโอกาสในการมีงานทําของ
ผูสมัครงานอีกดวย 
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แผนภูมิ 21 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/การบรรจุงาน
ในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามเพศ  ไตรมาส 2 ป 2559

ไตรมาส 1/2560
ไตรมาส 2/2560

2. การสงเสริมการมีงานทํา  

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
หมายเหตุ : ไตรมาส 1 ป 2560 (มกราคม – มีนาคม 2560) 

   ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 
 



[30] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 

เมื่อพิจารณาถึงจํานวนผูมาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาส 2 ป 2560 พบวามีจํานวนทั้งสิ้น 810 
คน เปนชายจํานวน 371 คน คิดเปนรอยละ 45.80 และเปนหญิงจํานวน 439 คน คิดเปนรอยละ 54.20 และการ
บรรจุงานในไตรมาส 2 ป 2560 และไดรับการบรรจุงานทําทั้งสิ้น 793 คน โดยสัดสวนของเพศชายจะไดรับการบรรจุ
งานนอยกวาเพศหญิงกลาวคือผูบรรจุงานที่เปนเพศชายมีสัดสวนรอยละ 44.01 (349 คน)  ขณะที่เพศหญิง มีรอยละ 
55.99 (444 คน) ซึ่งเปนสัดสวนที่สอดคลองกับจํานวนผูลงทะเบียนสมัครงานที่มีเพศชายนอยกวาเพศหญิงเชนกัน 

ตารางท่ี 4 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจําแนกตามเพศ ไตรมาส 2 ป 2560 

 ชวงเวลา 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 
ผูลงทะเบียนสมัครงาน 

(คน) 
บรรจุงาน 

(คน) 

 ชาย หญิง ไมระบุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

  ไตรมาส 2 ป 2560 6 - 1,122 1,128 371 439 810 349 444 793 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

 สามารถจําแนกตามระดับการศึกษาไตรมาส 2 ป 2560 พบวา ตําแหนงงานวางมากกวารอยละ 
62.41 เปนตําแหนงงานวางในระดับมัธยมศึกษา จํานวน 704 อัตรา รองลงมาเปนระดับประถมศึกษาและ ตํ่ากวา 
รอยละ 13.85 (269 อัตรา) ระดับ ปวช. รอยละ 7.98 (90 อัตรา) ระดับ ปวส.รอยละ 4.52 (51 อัตรา) ระดับ 
ปริญญาตรี รอยละ 0.71 (8 อัตรา) และระดับอนุปริญญารอยละ 0.53 (6 อัตรา) ในขณะที่ระดับปริญญาโทซึ่งไมมี
สัดสวนตําแหนงงานวางในไตรมาสน้ี แสดงใหเห็นวาขณะน้ีตลาดแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุ มีความตองการคนใน
ระดับปริญญาโทนอยมาก ขณะที่ผูลงทะเบียนสมัครงานไตรมาส 2 ป 2560 สวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา รอยละ 47.41 (384 คน) รองลงมาเปนระดับปริญญาตรี รอยละ 22.47 (182 คน) ระดับปวส. รอยละ 
20.00 (162 คน) ระดับประถมศึกษาและตํ่ากวารอยละ 8.02 (65 คน) ระดับปวช.รอยละ 1.73 (14 คน) และระดับ
อนุปริญญา รอยละ 0.37  (3 คน) สวนอัตราการบรรจุงานผูที่ไดรับการบรรจุงานมากที่สุดคือ ระดับมัธยมศึกษา      
มีรอยละ 47.92 (380 คน) รองลงมาเปนระดับปริญญาตรี. รอยละ 24.34 (193 คน) ระดับปวส. รอยละ 19.55    

ชาย
6 คน  0.53 % หญิง

0 อัตรา
0.00 %

ไมระบุ    1,122 
อัตรา 

99.47 %

แผนภูมิ 22 ตําแหนงงานวางในจังหวัดกาฬสินธุ แยกตามเพศ
 ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 



[31] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

(155  คน) ระดับประถมศึกษาและตํ่ากวา รอยละ 6.18 (49 คน) ระดับปวช. รอยละ 1.89 (15 คน) และระดับ
อนุปริญญา รอยละ 0.13 (1 คน) (แผนภูมิ 23) 

 

สําหรับตําแหนงงานวางทุกระดับการศึกษามีสัดสวนตํ่ากวาผูสมัครงาน ยกเวนในระดับอนุปริญญา
เทาน้ันที่ตําแหนงงานวางสูงกวาผูสมัครงาน แสดงใหเห็นวาตลาดแรงงานมีความตองการแรงงานในระดับอนุปริญญา 
มากกวาผูลงทะเบียนสมัครงาน และในจังหวัดกาฬสินธุระดับการศึกษาที่แตกตางอยางเห็นไดชัดเจนคือระดับ   
ปริญญาตรี จะเห็นวาตําแหนงงานวางมีจํานวนนอยกวาผูลงทะเบียนสมัครงานอยูจํานวนมาก ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจาก
ตลาดแรงงานมากกวา ที่ผานมาเยาวชนมีคานิยมและใหความสําคัญกับการศึกษาตอในระดับปริญญาตรีสูงข้ึน เมื่อ
ตําแหนงงานวางไมสอดคลองกับระดับการศึกษาของผูสมัครงานที่จบ จึงสงผลตอการทํางานตํ่ากวาระดับการศึกษา
ตามมา 

ตารางท่ี 5 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงานในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามระดับการศึกษา 
ไตรมาส 2 ป 2560 

วุฒิการศึกษา ตําแหนงงาน 
(อัตรา) รอยละ ผูสมัครงาน 

(คน) รอยละ บรรจุงาน 
(คน) รอยละ 

ประถมศึกษาและตํ่ากวา 269 23.85 65 8.02 49 6.18 
มัธยมศึกษา 704 62.41 384 47.41 380 47.92 
ปวช. 90 7.98 14 1.73 15 1.89 
ปวส. 51 4.52 162 20.00 155 19.55 
อนุปรญิญา 6 0.53 3 0.37 1 0.13 
ปริญญาตร ี 8 0.71 182 22.47 193 24.34 

รวม 1,128 100 810 100 793 100 
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แผนภูมิ 23 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงาน
ในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามระดับการศึกษา
ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)

ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

 

ทีÉมา : สาํนกังานจัดหางานจงัหวัดกาฬสนิธุ์ 



[32] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

สําหรับดานอาชีพพบวาในไตรมาสน้ี อาชีพที่มีตําแหนงงานวางสุงสุด 5 อันดับแรก คือ 1.) อาชีพข้ัน
พื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ เชน ผูจําหนายสินคา อาหาร เครื่องด่ืม ผูสงเอกสาร เปนตน จํานวน 
589 อัตรา (รอยละ 52.22) 2.) พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 293 อัตรา (รอยละ 25.98)         
3.) เสมียน 101 อัตรา (รอยละ 8.95) 4.) ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพที่เกี่ยวของ 75 อัตรา 
(รอยละ 6.65) และ 5.) ผูปฎิบัติการโรงงานและเครื่องจกัรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 40 อัตรา (รอยละ 3.55)  

สําหรับอาชีพที่มีผูลงทะเบียนสมัครงานสูงสุดคือ อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆในดานการขายและการ
ใหบริการจํานวน 331 คน (รอยละ 40.91) รองลงมาคือ พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาดจํานวน 
159 คน (รอยละ 19.65) เสมียน จํานวน 129 คน (รอยละ 15.95) ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และ
อาชีพที่เกี่ยวของ จํานวน 68 คน (รอยละ 8.41) ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพที่เกี่ยวของ 
จํานวน 46 คน (รอยละ 5.69) และผูปฏิบัตการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ จํานวน    
46 คน (รอยละ 5.69) เชนกัน 

สวนการบรรจุงานในไตรมาส 2 ป 2560 อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการมี
การบรรจุงานสูงสุดเชนกัน จํานวน 349 คน (รอยละ 44.01)  รองลงมาคืออาชีพพนักงานบริการและพนักงานใน
รานคาและตลาด จํานวน 213 คน (รอยละ 26.86)  อาชีพเสมียน จํานวน 100 คน (รอยละ 12.61) และประกอบ
วิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพที่เกี่ยวของจํานวน 62 คน (รอยละ 7.82) ตามลําดับดังแผนภูมิ 24 
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แผนภูมิ 24 ตําแหนงงานวาง/ผูลงทะเบียนสมัครงาน/การบรรจงุาน
ในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอาชีพ  ไตรมาส 2 ป 2560

(เมษายน - มิถุนายน2560)

บรรจุงาน (คน) ผูลงทะเบียนสมัครงาน (คน) ตําแหนงงานวาง (อัตรา)

ทีÉมา : สาํนกังานจัดหางานจงัหวัดกาฬสนิธุ์ 



[33] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ในดานอุตสาหกรรมพบวา อุตสาหกรรมที่มีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรกในไตรมาส 2 ป 
2560 คือ 

(1) การผลิต จํานวน 491 อัตรา (รอยละ 43.53) 
(2) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล ของใชใน

ครัวเรือนจํานวน 316 อัตรา (รอยละ 28.01) 
(3) งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห จํานวน 100 อัตรา (รอยละ 8.87) 
(4) การกอสราง จํานวน 56 อัตรา (รอยละ 3.99) 
(5) กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่นๆ จํานวน 45 อัตรา (รอยละ 

2.39) 

ซึ่งจําแนกการบรรจุงานตามประเภทอุตสาหกรรมในดานอุตสาหกรรมพบวาการบรรจุงานสูงสุดคือ
การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล ของใชในครัวเรือนจํานวน 242 คน 
(รอยละ 30.52) รองลงมาคือ การผลิต จํานวน 311 คน (รอยละ 39.22) งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 
จํานวน 78 คน (รอยละ 9.84) กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และบริการสวนบุคคลอื่นๆ จํานวน 41 คน (รอยละ 
5.17) และ การกอสราง จํานวน 32 คน (รอยละ 4.04) ตารางที่ 6 

ตารางท่ี 6 แสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามอุตสาหกรรมไตรมาส 2 ป 2560 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงานวาง บรรจุงาน 

จํานวน
(อัตรา) รอยละ จํานวน

(คน) รอยละ 

1. เกษตรกรรม การลาสัตว และปาไม 14 1.24 - - 
2. การประมง - - - - 
3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 1 0.09 1 0.13 
4. การผลิต 491 43.53 311 39.22 
5. การไฟฟา กาซ และการประปา 9 0.80 6 0.76 
6. กอสราง 56 4.96 32 4.04 
7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใช
สวนบุคคล ของใชในครัวเรือน 316 28.01 242 30.52 

8. โรงแรม และภัตตาคาร 34 3.01 27 3.40 
9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 23 2.04 21 2.65 
10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 18 1.60 3 0.38 
11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 4 0.35 4 0.50 
12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคม
ภาคบังคับ 9 0.80 6 0.76 

13. การศึกษา 7 0.62 20 2.52 
14. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห 100 8.87 78 9.84 
15. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 45 3.99 41 5.17 
16. ลูกจางในครัวเรือน 1 0.09 1 0.13 

รวม 1,128 100 793 100 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ชวงอายุที่เปนที่ตองการของตลาดแรงงานในไตรมาสน้ีสวนใหญจะมีอายุระหวาง 20 – 24 ป โดยที่
ตลาดมีความตองการสูงสุด มีตําแหนงงานวาง 500 อัตรา (รอยละ 44.33) รองลงมาคือ อายุ 25 - 29 ป 323 อัตรา 
(รอยละ 28.63) และอายุ 15 - 19 ป 139 อัตรา (รอยละ 12.32) ขณะเดียวกันผูลงทะเบียนสมัครงานสวนใหญจะมี
อายุ 25 - 29 ป จํานวน 284 คน (รอยละ 35.06) รองลงมาเปนผูลงทะเบียนสมัครงานอายุ 30 - 34 ป จํานวน 198
คน (รอยละ 24.44) และผูลงทะเบียนอายุ 35 - 39 ป จํานวน 147 คน (รอยละ 18.15) ตามลําดับ  และการบรรจุ
งานชวงอายุที่ไดรับการบรรจุงานสูงสุด คือ อายุ 25 – 29 ป จํานวน  263 คน (รอยละ 33.17) รองลงมาเปนอายุ 30 
- 34 ป จํานวน 186 คน (รอยละ 23.46) ชวงอายุ 35 - 39 ป จํานวน 139 คน (รอยละ 17.53) อายุ 20– 25 ป 
จํานวน 100 คน (รอยละ 12.61) และ อายุ 40 – 49 ป จํานวน 62 คน (รอยละ 7.82)  ตามลําดับรายละเอียดดัง
แผนภูมิ 25 

 
 

 
ในชวงไตรมาส 2 ป 2560 สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุไดมีการจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริมการ    

มีงานทํา โดยแบงตามประเภทอาชีพ มีผูไดรับประโยชนในการจัดกิจกรรมในไตรมาสน้ี จํานวน 2,206 คน             
ในกิจกรรม/โครงการ 3 กิจกรรม ดังน้ี กิจกรรมแนะแนวอาชีพ ในสถานศึกษาจํานวน 3 กิจกรรม ผูไดรับประโยชน 
จํานวน 1,331 คน กิจกรรมสงเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 6 กิจกรรม ผูไดรับประโยชน 799 คน และสงเสริมการ
ประกอบอาชีพเพื่อผูสูงอายุ 3 กิจกรรม ผูไดรับประโยชน 76 คน 

 
 
 
 

 

15 - 19 ป
3.78 %
(30 คน) 20 - 24 ป

12.61 %
(100 คน)

25 - 29 ป
33.17 %
(263 คน)

30 - 34 ป 
23.46 %
(186 คน)

35 - 39 ป
17.53 %
(139คน)

40 - 49 ป
7.82 %
(62 คน) 

50 - 59 ป
1.64 %
(13 คน)

แผนภูมิ 25 การบรรจุงานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอายุ
ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 



[35] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

2.2 แรงงานตางดาว 
จํานวนคนตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานคงเหลือ จํานวน 135 คน  จําแนกเปนกลุมตางๆ ดังน้ี 
1. คนตางดาวตลอดชีพ ไดแก คนตางดาวที่ไดรับอนุญาตใหอยูในราชอาณาจักรและทํางานตาม

ประกาศของ คณะปฏิบัติ ฉบับที่ 322 ลงวันที่ 13 ธันวาคม 2515 จํานวน  -  คน  
2. คนตางดาวมาตรา 9 ประเภททั่วไป ไดแก คนตางดาวที่มีถ่ินที่อยูในราชอาณาจักร หรือไดรับ

อนุญาตใหเขามาในราชอาณาจักรเปนการช่ัวคราวตามกฏหมายวาดวยคนเขาเมืองโดยมิใชไดรับอนุญาตใหเขามาใน
ฐานะนักทองเที่ยว หรือผูเดินทางผาน และไมมีลักษณะตองหามตามที่กําหนดในกฏกระทรวง จํานวน 56 คน  

3. คนตางดาวมาตรา 9 พิสูจนสัญชาติ ไดแก คนตางดาวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชาที่หลบหนี
เขาเมืองไดรับผอนผันใหทํางานและอยูในราชอาณาจักรเปนการช่ัวคราว ตามมติรัฐมนตรี ไดผานการพิสูจนสัญชาติ
และปรับสถานะการเขาเมืองถูกกฎหมายเรียบรอยแลว จํานวน 56 คน  

4. คนตางดาวมาตรา 9 นําเขาตาม MOU ไดแก คนตางดาวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา ที่เขา
มาทํางานตามความตกลงระหวางรัฐบาลไทย กับรัฐบาลประเทศตนทาง จํานวน 21 คน 

5. คนตางดาวมาตรา 12 ประเภทสงเสริมการลงทุน ไดแก คนตางดาวที่ เขามาทํางานใน
ราชอาณาจักรตามกฏหมายวาดวยการสงเสริมการลงทุน (พระราชบัญญัติสงเสริมการลงุทน พ.ศ. 2520) หรือ
กฎหมายอื่น ไดแก พระราชบัญญัตินิคมอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย พ.ศ. 2522 และพระราชบัญญัติปโตรเลียม 
พ.ศ. 2514 เชน นักลงทุน ชางฝมือ ผูชํานาญการ จํานวน  -  คน  

6. คนตางดาวมาตรา 13 ประเภทชนกลุมนอย ไดแก คนตางดาวที่ไมไดรับสัญชาติไทยตามกฏหมาย
วาดวยสัญชาติและกระทรวงมหาดไทยไดออกเอกสารเพื่อรอพิสูจนสถานะย่ืนขอใบอนุญาตทํางาน จํานวน  2  คน   

7. คนตางดาวมาตรา 14 ไดแก คนตางดาวสัญชาติเมียนมา ลาว และกัมพูชา ที่เขามาทํางานบริเวณ
ชายแดน ในลักษณะไป-กลับ หรือตามฤดูกาลในพื้นที่ความตกลงวาดวยการสัญจร ขามแดนระหวางราชอาณาจักร
ไทยกับประเทศที่ติดกับราชอาณาจักรไทย จํานวน  -  คน (แผนภูมิ 26) 

 
 

ชั่วคราว        
(มาตรา 9) 56 คน

41.48 %

แรงงานตางดาวที่ได
รับอนุญาตทํางาน
ตาม MOU 21 คน

15.56 %

แรงงานตางดาว
พิสูจนสัญชาติและ

ไดรับอนุญาตทํางาน 
56 คน

41.48 %

แรงงานตางดาวเขา
เมืองไดรับอนุญาต
ทํางาน (มาตรา 13) 

2 คน
1.48 %

แผนภูมิ 26 แรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฏหมายคงเหลือ
จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต

ณ  30 มิถุนายน 2560

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

เมื่อศึกษาแรงงานตางดาวเฉพาะประเภททั่วไปและสงเสริมการลงทุน (มาตรา 9 และมาตรา 12)    
มีจํานวน 56 คน จํานวนแรงงานตางดาวพิจารณาตําแหนงงานที่ทําพบวา อาชีพที่คนตางดาวทํามากที่สุด คืออาชีพผู
ประกอบวิชาชีพดานตางๆ (ครูสอนภาษา) รอยละ 96.43 (54 คน) ช้ีใหเห็นวาในจังหวัดกาฬสินธุ แรงงานตางดาว     
ที่เดินทางเขามาทํางานในจังหวัดสวนมากเดินทางเขามาทํางานโดยเปนครูสอนภาษา น่ันยอมสงผลตอการพัฒนา
สงเสริมศักยภาพแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุใหเทียบเทามาตรฐานสากลและเปนอีกข้ันของการกาวเขาสูประชาคม
อาเซียนตอไป อาชีพผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ รอยละ 3.57 (2 คน)  

ถาแยกตามสัญชาติจะพบวาแรงงานตางดาวถูกกฎหมายในจังหวัดกาฬสินธุ  สัญชาติจีน มีมากที่สุด 
จํานวน 12 คน (รอยละ 21.43) รองลงมาคือ สัญชาติอังกฤษ จํานวน 10 คน (รอยละ 17.86) สัญชาติฟลิปปนส 
จํานวน 9 คน (รอยละ 16.07) สัญชาติเกาหลีใต จํานวน 8 คน (รอยละ 14.29) สัญชาติอเมริกา จํานวน 4 (รอยละ 
7.14) สัญชาติไตหวัน จํานวน 2 คน (รอยละ 3.57) สัญชาติฝรั่งเศส จํานวน 1 คน สัญชาติญี่ปุน จํานวน 1 คน     
(รอยละ 1.78) และสัญชาติอื่นๆ จํานวน 9 คน (รอยละ 16.07) เชน กานา ไอริช บราชิล เปนตน (แผนภูมิ 27) 

 
 

2.3 ความตองการและการขาดแคลนแรงงาน 

 กระทรวงแรงงาน ไดใหสํานักงานแรงงานจังหวัดทําการสํารวจความตองการแรงงาน (Demand) 
และผูสําเร็จการศึกษา (Supply) ในพื้นที่ เพื่อนําไปใชประโยชนในงานที่เกี่ยวของกับการวิเคราะหตลาดแรงงาน ซึ่ง
ผลการสํารวจดังกลาวนําไปสูการคาดประมาณความตองการแรงงานระดับจังหวัดใชวิธี Manpower Requirement 
Approach (หรือวิธี Gpp per Worker) ซึ่งทางสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย (TDRI) ไดสรางซอฟทแวรใน
การคํานวณใหเพื่อนําผลสํารวจบันทึกในระบบประมวลผลใหมีการถวงนํ้าหนัก (weight) และจะไดขอมูลเปน
คาประมาณการของจังหวัด 
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แผนภูมิ 27 แรงงานตางดาวถูกกฏหมายจังหวักกาฬสินธุ แยกตามสัญชาติ        
ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

สําหรับจํานวนลูกจาง/พนักงาน ของสถานประกอบการในจังหวัด แรงงานปสํารวจ 2558 มีทั้งสิ้น 
12,332 คน เมื่อพิจารณาจากระดับฝมือพบวาสวนใหญเปนแรงงานกึ่งฝมือ มีจํานวน 4,035 คน (รอยละ 32.72) 
รองลงมาเปน แรงงานฝมือ จํานวน 3,914 (รอยละ 31.74) แรงงานไรฝมือ จํานวน 3,572 คน (รอยละ 28.96) และ
ผูเช่ียวชาญ / ผูบริหาร จํานวน 811 คน (รอยละ 6.58) แผนภูมิ 28 

 

 
เมื่อพิจารณาตามระดับการศึกษาของแรงงาน ป สํารวจ 2558 พบวา ลูกจาง/พนักงานปจจุบัน มี

การศึกษาระดับประถมศึกษาหรือตํ่ากวาสูงสุด จํานวน 3,875 คน (รอยละ 31.42) รองลงมาระดับ มัธยมศึกษาตอน
ปลาย จํานวน 2,618 คน (รอยละ 21.23) และระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 2,302 คน (รอยละ 18.67) 
ตามลําดับ แผนภูมิ 29 

ผูเช่ียวชาญ
ผูบริหาร  811  

6%

แรงงานฝมือ  
3,914  32%

แรงงานก่ึงฝมือ  
4,035  33%

แรงงานไรฝมือ  
3,571  29%

แผนภูมิ 28 ลูกจาง/พนักงานปจจุบันในจังหวัดกาฬสินธุ  
ป 2558 จําแนกตามระดับฝมือ

รวม 12,332 คน 

ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 

ความตองการลูกจางเขาทํางานในปสํารวจ 2558  มีจํานวน 1,627 คน โดยเปนการรับเขาทํางาน
เพื่อทดแทนแรงงานเกาที่ออกไป จํานวน 1,279 คน (รอยละ 78.61) และรับเขาทํางานในตําแหนงใหมที่ขยายเพิ่มข้ึน 
จํานวน 348 คน (รอยละ 21.39) เมื่อพิจารณาตามรายกิจการ พบวากิจการที่มีการรับแรงงานเขาทํางานมากที่สุด
ไดแก กิจการขายสง ขายปลีก ซอมยานยนตและจักรยานยนต โดยรับแรงงานเขาทํางานจํานวน 167 คน รองลงมา 
ไดแก กิจการขนสงและสถานที่เก็บสินคา จํานวน 58 คน และกิจการอาหารและอาหารสัตว จํานวน 50 คน 
ตามลําดับ 

เมื่อพิจารณการเขาออกงานของลูกจาง/พนักงาน ปสํารวจ 2558 พบวาจังหวัดกาฬสินธุ มีลูกจาง
และพนักงานที่ออกจากงานรวมทั้งสิ้น 816 คน โดยสวนใหญ 569 คน (รอยละ 74.07) เปนการลาออกของลูกจาง
และพนักงานโดยสมัครใจ สวนการถูกใหออกจากงานโดยมิใชการลาออกน้ัน มีสาเหตุมาจากการลดตําแหนงงาน 
จํานวน 151 คน (รอยละ 18.50) และการถูกไลออกจากงาน จํานวน 32 คน (รอยละ 3.62) ทั้งน้ีเมื่อจําแนกเปนราย
กิจการแลว พบวากิจการที่มีการลาออกจากงานมากที่สุด ไดแก กิจการขายสง ขายปลีก ซอมยานยนตและ
จักรยานยนต มากถึง 299 คน (รอยละ 36.64) รองลงมา ไดแก กิจการอาหารและอาหารสัตว 160 ราย (19.61)   
และกิจการขนสงและสถานที่เก็บสินคา 152 คน (18.63) ตามลําดับ 

สําหรับสาขาที่ขาดแคลนในจังหวัดกาฬสินธุ ภาพรวมมีจํานวน 139 คน โดยอาชีพขาดแคลน 5 
อันดับแรก คือ พนักงานขายในสถานประกอบการคาปลีก จํานวน 23 คน (รอยละ 16.55) แรงงานในดานการผลิต
อื่นๆ : แรงงานทั่วไป จํานวน 23 คน (รอยละ 16.55) รองลงมาเปนพนักงานควบคุมดูแลเสื้อผาและเครื่องแตงกาย 
จํานวน 20 คน (รอยละ 14.39) ชางตัดเย็บเสื้อผา (เฉพาะบุคคล) จํานวน 18 คน (รอยละ 12.95) และชางไฟประจํา
เรือ : ชางยนต อินจิเนียร (เรือประมง) จํานวน 11 คน (รอยละ 7.91) ตามลําดับ แผนภูมิ 30 

ประถมศึกษาหรือ
ต่ํากวา  3,875  

32%

มัธยมศึกษา
ตอนตน  2,302  

19%

มัธยมศึกษาตอน
ปลาย  2,618  

21%

ปวช.  757  6%

ปวส./อนุปริญญา
ตรี  1,008  8%

ปริญญาตรี  
1,615  13%

ปริญญาโท  156  
1%

ปริญญาเอก  1  
0%

แผนภูมิ 29 ลูกจ้าง/พนักงานปัจจุบันในจังหวัดกาฬสนิธ์ุ    
ปี 2558 จาํแนกตามระดับการศึกษา

รวม 12,332 คน 

ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 

 

หากพิจารณาการขาดแคลนแรงงานตามระดับการศึกษา พบวามีจํานวนการขาดแคลนแรงงานทั้งสิ้น 
139 อัตรา แยกตามระดับการศึกษา ระดับตํ่ากวามัธยมศึกษาตอนตนมีการขาดแคลนแรงงานมากที่สุด จํานวน 41 
อัตรา (รอยละ 29.50) รองลงมา ระดับ ปวช. จํานวน 33 อัตรา (รอยละ 23.74) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จํานวน 31 อัตรา (รอยละ 22.30) ตามลําดับ แผนภูมิ 31 
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แผนภูมิ 30 จํานวนแรงงานที่ขาดแคลนในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตาม
สาขาอาชีพ 5 อันดับแรก ป 2558

ต่ํากวา ม.3     
41 คน  29%

มัธยมศึกษา
ตอนตน          

4 คน 3%
มัธยมศึกษา
ตอนปลาย          

31 คน  22%

ปวช. 33 คน
24%

ปวส. 23 คน 
17%

ปริญญาตรี      
7 คน 5%

สูงกวาปริญญา
ตรี 0%

แผนภูมิ 31 จํานวนแรงงานท่ีขาดแคลนในจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามระดับการศึกษา ป 2558

ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

รวม 139 คน 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
นอกจากการสํารวจขอมูลความตองการแรงงาน (Demand) และนําไปสูการคาดประมาณกําลัง

แรงงานแลว ยังมีการสํารวจผูสาํเรจ็การศึกษาในจังหวัดกาฬสินธุ เพื่อศึกษาปริมาณและแนวโนมการผลติบุคลากรของ
สถาบันการศึกษา ซึ่งจะไดพิจารณาวาปริมาณผูสําเร็จการศึกษาจะสามารถตอบสนองกับความตองการของสถาน
ประกอบการในจังหวัดไดหรือไม พบวาปสํารวจ 2558 การศึกษาจังหวัดกาฬสินธุ มีผูสําเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษา จํานวน 13,898 คน เปนชาย 6,047 คน และหญิง 7851 คน แบงเปนระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 
8,549 คน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 5,349 คน สวนในระดับอาชีวศึกษา มีผูสําเร็จการศึกษาระดับ 
ปวช. จํานวน 787 คน โดยจบการศึกษาในสาขาวิชาอุตสาหกรรมมากที่สุด 403 คน รองลงมา ไดแก สาขา        
พาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ มีผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 367 คน การศึกษาในระดับ ปวส./อนุปริญญา มีผูสําเร็จ
การศึกษา จํานวน 1,002 คน โดยจบสาขาวิชาอุตสาหกรรมมากที่สุด จํานวน 454 คน รองลงมา ไดแก สาขาพณิชยก
รรม/บริหารธุรกิจ มีผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 414 คน 

สําหรับกลุมผูจบการศึกษาระดับปริญญาตรีข้ึนไปในจังหวัดกาฬสินธุ พบวามีจํานวน 951 คน สาขา
ที่จบมากที่สุด ไดแก สาขาพณิชยกรรม บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร จํานวน 426 คน รองลงมาไดแก สาขา
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีอุตสาหกรรม จํานวน 143 คน และสาขาเกษตรกรรม ประมง วนศาสตร จํานวน 132 คน 
และในระดับปริญญาโท มีผูสําเร็จการศึกษา จํานวน 24 คน สาขาที่จบมากที่สุด ไดแก สาขาพณิชยกรรม 
บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร จํานวน 19 คน รองลงมาไดแก สาขาเกษตรกรรม ประมง วนศาสตร จํานวน 5 คน 

 

2.4 แรงงานไทยในตางประเทศ 

แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศในชวงไตรมาส 2 ป 2560
เปรียบเทียบกับไตรมาสที่แลว เพิ่มข้ึนคิดเปนรอยละ 4.83 ผูแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศผาน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุสวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา จํานวน 70 คน รอยละ 49.65  ของ
ผูแจงความประสงคทั้งหมด รองลงมาคือระดับประถมศึกษา จํานวน 55 คน คิดเปนรอยละ 39.01 ระดับ ปวช. ปวส. 
ปวท. และอนุปริญญา จํานวน 15 คน รอยละ 10.64 ปริญญาตรี จํานวน 1 คน รอยละ 0.71 ขณะที่ในไตรมาส 2    
ป 2560 ระดับปริญญาโท ไมมีจํานวนผูแจงความประสงคที่จะเดินทางไปทํางานตางประเทศขอมูลดังกลาวสะทอนให
เห็นวาแรงงานสวนใหญที่นิยมไปทํางานตางประเทศจะเปนแรงงานระดับลางหรือไรฝมือ ซึ่งอาจจะมีผลมาจาก
ประเทศเหลาน้ันขาดแคลนแรงงานไรทักษะฝมือ เชน งานกอสราง กรรมกร หรือผูรับใชในบานน่ันเอง และหาก
แรงงานเหลาน้ีออกไปทํางานตางประเทศมากเกินไปก็จะสงผลใหแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุขาดแคลนแรงงาน
ดังกลาวเชนกันแผนภูมิ 32 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

  
 

ในสวนของแรงงานไทยที่ไดรับการอนุญาตใหไปทํางานตางประเทศไตรมาส 2 ป 2559 ทั้ง 141 คน  
ซึ่งหากพิจารณาตามวิธีการเดินทางของผูที่เดินทางพบวา ในจังหวัดกาฬสินธุมีเพียง 2 วิธีเทาน้ัน คือเปนประเภทไป
โดย Re-entry คือ กลับไปทํางานอีกครั้งโดยการตออายุสัญญา จํานวน 102 คน รอยละ 72.34 และเดินทางดวย
ตนเอง จํานวน 39 คน รอยละ 27.66 (แผนภูมิ 33) 

  
 

 ประถมศึกษา
55  คน

39.01 %

 มัธยมศึกษา
70 คน

49.65 %

 ปวช. ปวส. ปวท. 
อนุปริญญา

15 คน
10.64 %

 ปริญญาตรี  1 คน
0.71 %

แผนภูมิ 32 แรงงานไทยในจังหวัดกาฬสินธุ ที่แจงความประสงค
เดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามระดับการศึกษา

ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)

Re-entry
102 คน

(72.34 %)

เดินทางดวยตัวเอง                
39 คน

(27.66 %)

แผนภูมิ 33 แรงงานไทยในจังหวัดกาฬสินธุ ที่ไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 2 ป 2560

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

รวม 141 คน 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

แรงงานไทยเดินทางไปทํางานตางประเทศตามที่ไดรับอนุญาตในไตรมาส 2 ป 2560 สวนใหญ
เดินทางไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 54.61 ของจํานวนแรงงานที่ไดรับอนุญาตเดินทาง
ไปทํางานตางประเทศทั้งหมด ประเทศที่แรงงานไทยเดินทางไปทํางานในทวีปเอเชีย ไดแกประเทศ ไตหวัน เกาหลีใต 
สิงคโปร ฮองกง มาเลเชีย บรูไน สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เปนตน รองลงมาคือ สวนภูมิภาคอื่นๆ มี
แรงงานไทยเดินทางไปทํางานในไตรมาส 2 ป 2560 มีจํานวน 39 คน คิดเปนรอยละ 27.66 ของจํานวนแรงงานที่
ไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศทั้งหมด ไดแก สหรัฐอเมริกา สาธารณรัฐมัลดีฟ นิวซีแลนด โปรตุเกส 
ออสเตรเลีย เปนตน ตะวันออกกลาง จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ 17.02 สวนแอฟริการมีแรงงานไทยเดินทางไป
ทํางาน จํานวน 1 คน รอยละ 0.71 ของจํานวนแรงงานที่ไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศทั้งหมด 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอเชีย
54.61 %
(77 คน)

ตะวันออกกลาง
17.02 %
(24 คน)

แอฟริกา              
0.71 %                 
(1 คน)

ภูมิภาคอื่นๆ
27.66 %
(39 คน)

แผนภูมิ 34 แรงงานไทยในจังหวัดกาฬสินธุ
ที่ไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาค ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - 

มิถุนายน 2560)  

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 

ในรอบไตรมาส 2 ป 2560 สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานกาฬสินธุ ไดดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใช
แรงงานในรูปแบบตางๆ ไดแก การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน การฝกเสริมทักษะฝมือแรงงาน
และการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  กิจกรรมเหลาน้ีมีข้ึนเพื่อเพิ่มศักยภาพฝมือแรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือ
ทัดเทียมประเทศตางๆ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน โดย
ภาพรวมของการฝกตางๆ ในไตรมาส 2 ป 2560 ดังน้ี 

การฝกเตรียมเขาทํางานในไตรมาส 2 ป 2560  มีการเปดฝกอยูจํานวน 2 สาขา ไดแก ชางไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร (พนักงานบันทึกขอมูล ฝกระหวางวันที่ 1 พ.ค. – 30 มิ.ย. 60) โดยที่มีผูเขารับการฝก
ทั้งสิ้น 3 คน และ สาขาชางอุตสาหกรรมศิลป (ชางเย็บจักรอุตสาหกรรม ฝกระหวางวันที่ 1 พ.ค. – 27 มิ.ย. 60) โดย
ที่มีผูเขารับการฝกจํานวน 4 คน โดยทั้ง 2 สาขา อยูระหวางการฝกในสถานประกอบการ  

การฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 2 ป 2560 พบวามีเขารับการฝกอบรมในหลักสูตรยกระดับ
ฝมือแรงงานทั้งสิ้น 50 คน เปนกลุมอาชีพชางเครื่องกล มีจํานวนผูเขารับการฝก 50 คน คิดเปนรอยละ 100 ของการ
ฝกยกระดับฝมือแรงงานทั้งหมด และจํานวนผูที่ผานการฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 2 ป 2560 มีจํานวน 50 
คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูเขารับการฝกยกระดับฝมือแรงงาน โดยเปนเพศชาย ทั้งจํานวน 50 คน  

สวนการฝกเสริมทักษะฝมือแรงงาน ในไตรมาส 2 ป 2560 มีผูเขารับการฝกเสริมทักษะฝมือแรงงาน
จํานวน 190 คน พิจารณาตามกลุมอาชีพ โดยสาขาที่เขารับการฝกเสริมทักษะฝมือแรงงานมากที่สุด คือ สาขาชาง
อุตสาหกรรมศิลป จํานวน 141 คน รอยละ 74.21 และสาขาชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 49 คน 
รอยละ 25.79 โดยที่ผูผานการฝกเสริมทักษะฝมือแรงงานในสาขาตางๆ คิดเปนรอยละ 100 ของผูจํานวนผูเขารับการ
เสริมทักษะฝมือแรงงาน ทั้ง 190 คน 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในไตรมาส 2 ป 2560 มีผูเขารับการฝกทั้งสิ้น 124 คน โดยเปน  
ผูเขารับการฝกในสาขาชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 86 คน (รอยละ 69.35) ชางเครื่องกล จํานวน 
38 คน (รอยละ 30.65)  

มีผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในสาขาดังกลาว จํานวน 120 คน คิดเปนรอยละ 96.77 
ของผู เขารับการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานทั้งหมดโดยผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานทั้งหมด           
เปนเพศชาย จํานวน 118 คน หญิง จํานวน 2 คน สําหรับสาขาที่มีผูเขาการทดสอบมาตรฐานผานมากที่สุด คือสาขา
ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 84 คน คิดเปนรอยละ 70.00 ของผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงานทั้งหมด โดยเปนเพศชายทั้ง 84 คน สาขาชางเครื่องกล มีจํานวนผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน 
จํานวน 36 คน เพศชาย 34 คน และ เพศหญิง 2 คน คิดเปนรอยละ 30.00 ของผูผานการทดสอบมาตรฐานฝมือ
แรงงานทั้งหมด 

 

3. การพัฒนาศักยภาพ
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
ที่มา : สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานกาฬสินธุ 
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ฝึกเตรียมเข้าทํางาน ยกระดับฯ เสริมทกัษะฯ ทดสอบมาตราฐานฯ

แผนภูมิ 35 จํานวนการฝกเตรียมเขาทํางาน/ ยกระดับ/ ฝกเสริมทักษะฝมือแรงงาน   
ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)

ไตรมาส 2 ผูเขารับการฝก ไตรมาส 2 ผูผานการฝก
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 

กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจดานการสงเสริมการมีงานทํา การพัฒนาฝมือแรงงานเพื่อ
ยกระดับฝมือแรงงานใหเปนที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแลว อีกภารกิจหน่ึงที่เกิดข้ึน
ตอเน่ืองภายหลังการสงเสริมใหคนมีงานทําแลวคือ ภารกิจดานการคุมครองลูกจาง นายจาง ใหไดรับความเปนธรรม
ในการจางงาน โดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ หนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานเปน
หนวยงานที่มีบทบาทในการคุมครองแรงงาน ภายใตพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานเพื่อไมใหลูกจางถูกเอารัดเอา
เปรียบจากนายจางโดยมีจุดมุงหมายสูงสุดคือใหคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ขณะเดียวกันในอีกดานหน่ึงก็ตองผดุงไวซึ่งความ
ยุติธรรมกับฝายนายจาง กลาวคือไมเอนเอียงไปดานใดดานหน่ึง ทั้งน้ีมาตรการที่จะชวยใหผูใชแรงงานไดรับรายไดและ
สวัสดิการที่เปนธรรมเพียงพอตอการดํารงชีวิต รวมถึงไดรับการคุมครองแรงงานใหมีคุณภาพที่ดีข้ึนไดคือ การตรวจ
สถานประกอบการเพื่อใหแนใจวาผูใชแรงงานไดรับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเปนมาตรการใน
การกระตุนใหสถานประกอบการเอาใจใสดูแลลูกจางของตนใหมากข้ึนอีกดวย  

ในป 2560 ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560 จังหวัดกาฬสินธุมีจํานวนสถานประกอบการทั้งสิ้น 2,615 
แหง โดยจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมเปนภาคเกษตรกรรรมและนอกภาคเกษตรกรรม ในภาคเกษตรกรรม มี
จํานวน 54 แหง และ นอกภาคเกษตรกรรม จํานวน 2,561 แหง โดยแบงตามขนาดสถานประกอบกิจการที่มีลูกจาง           
1 – 4 คน มีสถานประกอบการ จํานวน 1,655 แหง ลูกจาง 5 – 9 คน มีสถานประกอบการ จํานวน 595 แหง    
ลูกจาง 10 – 19 คน มีสถานประกอบการ จํานวน 165 แหง ลูกจาง 20 – 49 คน มีสถานประกอบการ จํานวน 153 
แหง และสถานประกอบการที่มีลูกจาง 50 คนข้ึนไป จํานวน 47 แหงขณะที่จํานวนลูกจางในสถานประกอบมีทั้งหมด 
จํานวน 21,450 คน โดยมีรายละเอียดตามตารางที่ 7 

ตารางท่ี 7 จํานวนลูกจางจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมป 2560 
หนวย : คน 

ประเภทอตุสาหกรรม 
 ขนาดสถานประกอบการ 

1-4 คน 5-9 คน 10-19 
คน 

20-49 
คน 

50-99 
คน 

100-
299 
คน 

300-
499 
คน 

500-
999 คน 

รวม 3,143 4,060 2,232 4,921 1,624 2,614 1,302 1,554 
 1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 62 59 11 - - - - - 
 2. การประมง 7 7 - 23 - - - - 
 3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - - - - - - - 
 4. การผลิต 285 464 248 830 582 1,042 1,302 1,554 
 5. การไฟฟา กาซ และการประปา 32 108 14 186 207 168 - - 
 6. การกอสราง 343 433 251 1,197 138 173 - - 
 7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต 1,739 2,050 1,061 1,749 570 1,006 - - 
ของใชสวนบุคคล ของใชในครัวเรือน         
 8. โรงแรม และภัตตาคาร 162 273 102 174 76 113 - - 
 9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 113 134 70 314 - - - - 
 10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 144 296 370 379 - - - - 
 11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 112 175 66 69 51 112 - - 
 12. การศึกษา 5 17 - - - - - - 
 13. งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 42 5 27 - - - - - 
 14. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 95 39 12 - - - - - 
 15. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 2 - - - - - - - 

4. การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 
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4.1 การตรวจแรงงาน 

สําหรับไตรมาส 2 ป 2560 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไดดําเนินการ
ตรวจแรงงาน ตามสถานประกอบการทั้งสิ้น 111 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม 1,019 คน 
จําแนกเปนชาย 594 คน (รอยละ 58.29) เปนหญิง 425 คน (รอยละ 41.71) ไมพบแรงงานเด็กแตอยางใด การตรวจ
แรงงานในสถานประกอบการในจังหวัดกาฬสินธุ พบวาปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย คิดเปนรอยละ 90.09 ของการ
ตรวจแรงงานในสถานประกอบการทั้งหมดและจําแนกสถานประกอบการที่ตรวจแรงงาน ซึ่งจําแนกตามขนาดของ
สถานประกอบการ สถานประกอบการขนาด 1 - 4 คน ออกตรวจจํานวน 56 แหง คิดเปนรอยละ 50.45 ของสถาน
ประกอบการที่ตรวจทั้งหมด โดยมีลูกจางที่ผานการตรวจแรงงาน จํานวน 133 คน สถานประกอบการขนาด 5 – 9 
คน ออกตรวจจํานวน 35 แหง คิดเปนรอยละ 31.53 ของสถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมด โดยมีลูกจางผานการ
ตรวจแรงงาน จํานวน 231 คน สถานประกอบการขนาด 10 - 19 คน ออกตรวจจํานวน 10 แหง คิดเปนรอยละ 9.01 
ของสถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมด มีจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน 143 คน สถานประกอบการขนาด     
20 – 49 คน ออกตรวจจํานวน 7 แหง คิดเปนรอยละ 6.31 มีจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจจํานวน 216 คน ขณะที่
สถานประกอบการขนาดใหญ 100 – 299 คน  ออกตรวจจํานวน 1 แหง รอยละ 0.90 และมีจํานวนลูกจางในสถาน
ประกอบการที่ผานการตรวจแรงงาน จํานวน  148 คน (ตารางที่ 8) 

ตารางท่ี 8 การตรวจแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุจําแนกตามขนาดสถานประกอบการไตรมาส 2 ป 2560  
 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการ
ที่ตรวจ 

ลูกจางที่ผานการตรวจ ผลการตรวจ (แหง) 
ชาย หญิง เด็ก รวม ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง 

1 - 4 คน 56 86 47 - 133 54 2 
5 - 9 คน 35 133 98 - 231 31 4 

10 - 19 คน 10 77 66 - 143 8 2 
20 - 49 คน 7 157 59 - 216 5 2 
50 - 99 คน 2 71 77 - 148 1 1 

100 - 299 คน 1 70 78 - 148 1 - 
300 – 499 คน - - - - - - - 

รวม 111 594 429 - 1,019 100 11 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

และผลการตรวจแรงงานในสถานประกอบการ ทั้งจํานวน 111 แหง ปฏิบัติถูกตองจํานวน 110 แหง 
ปฎิบัติไมถูกตองจํานวน 11 แหง ประกอบดวย  

(1) การผลิต จํานวน 10 แหง ปฏิบัติถูกตอง 9 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง 1 แหง 
(2) การกอสราง จํานวน 17 แหง ปฏิบัติถูกตอง 15 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง 2 แหง 
(3)  การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล ของใชใน

ครัวเรือน จํานวน 59 แหง ปฏิบัติถูกตอง 55 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง 4 แหง 
(4)  โรงแรม และภัตตาคาร จํานวน 11 แหง ปฏิบัติถูกตอง 8 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง 3 แหง 
(5)  การเปนสื่อกลางทางการเงิน จํานวน 8 แหง ปฏิบัติถูกตอง 8 แหง  
(6)  การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม จํานวน 1 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง 1 แหง 
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(7)  กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่นๆ จํานวน 1 แหง ปฏิบัติ
ถูกตอง 1 แหง 

(8)  กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ จํานวน 1 แหง ปฏิบัติถูกตอง   
1 แหง 

 (9)  เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม จํานวน 1 แหง ปฏิบัติถูกตอง 1 แหง 
(10)  การไฟฟา กาซ และการประปา จํานวน 1 แหง ปฏิบัติถูกตอง 1 แหง 
(11)  การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ จํานวน      

1 แหง ปฏิบัติถูกตอง 1 แหง 

การตรวจแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุ ในไตรมาส 2 ป 2560 จําแนกเปนประเภทไดดังน้ี ประเภท  
ภาคเกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 1 แหง จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด 3 คน คิดเปนรอยละ 0.29 
ของจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด สวนประเภทนอกภาคเกษตรกรรม 110 แหง จําแนกตามอุตสาหกรรม 5 
ลําดับแรกที่เขาตรวจมากที่สุดไดแก คือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวน
บุคคล ของใชในครัวเรือน มีจํานวน 59 แหง จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด 461 คน คิดเปนรอยละ 45.24 
ของจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด รองลงมาเปนอุตสาหกรรมการกอสราง มีจํานวน 17 แหง จํานวนลูกจางที่
ผานการตรวจทั้งหมด  216 คน คิดเปนรอยละ 21.20 โรงแรม และภัตตาคาร มีจํานวน 11 แหง จํานวนลูกจางที่ผาน
การตรวจทั้งหมด 60 คน คิดเปนรอยละ 5.89 อุตสาหกรรมการผลิต จํานวน 10 แหง จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจ 
184 คน คิดเปนรอยละ 18.06 และการเปนสื่อกลางทางการเงิน จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด 40 คน      
คิดเปนรอยละ 3.93 ของจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจทั้งหมด ตามลําดับ 

4.2 การตรวจความปลอดภัย 

สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ซึ่งเปนเครื่องมือในการคุมครองดูแลความปลอดภัย     
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานของลูกจาง นอกจากน้ีการตรวจความปลอดภัยในการทํางานยังเปนอีก
มาตรการหน่ึงเพื่อการกระตุนสงเสริมใหสถานประกอบการเห็นความสําคัญ และตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัยใน
การทํางาน เพราะหากการทํางานมีความปลอดภัยยอมสงผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผูใชแรงงานตามมา เมื่อคนงานมี
คุณภาพชีวิตที่ดีจะทํางานอยางมีความสุขและจะสงผลตอผลผลิตทีเ่พิ่มสูงข้ึนของสถานประกอบการอันนําไปสูผลกําไร
ตามมาน่ันเอง ในไตรมาส 2 ป 2560 สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไดดําเนินการ
ตรวจสอบความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้นจํานวน 35 แหง ผลการตรวจความปลอดภัยการทํางานในสถาน
ประกอบการทั้ง 35 แหง ลูกจางปฏิบัติถูกตอง จํานวน 32 แหง (รอยละ 91.43) อีก 3 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง (รอยละ 
8.57) โดยมีลูกจางผานการตรวจความปลอดภัยทั้งสิ้น จํานวน 599 คน สถานประกอบการที่ลูกจางตรวจความ
ปลอดภัยในการทํางานมากที่สุดสถานประกอบการขนาด 20 - 49 คน มีจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจมากที่สุด 
จํานวน 200 คน รองลงมา ขนาด 100 - 299 คน มีจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 148 คน 10 - 19 คน 
จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจ 84 คน และ ขนาด 5 – 9 คน มีจํานวนลูกจางที่ผานการตรวจ จํานวน 77 คน 
ตามลําดับ (ตารางที่ 9)  
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ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

ตารางท่ี 9 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามสถานประกอบการไตรมาส 2 ป 2560 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการ
ที่ตรวจ 

ลูกจางที่ผานการตรวจ ผลการตรวจ (แหง) 
ชาย หญิง รวม ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง 

1 - 4 คน 8 25 5 30 8 - 
5 - 9 คน 12 56 21 77 12 - 

10 - 19 คน 6 41 43 84 4 2 
20 - 49 คน 7 156 44 200 6 1 
50 - 99 คน 1 20 40 60 1 - 

100 – 299 คน 1 70 78 148 1 - 
รวม 35 368 231 599 32 3 

 

ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความปลอดภัยสูงสดุในไตรมาส 2 ป 2560 คือประเภทการขายสง 
การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมีจํานวน 13 แหง    
คิดเปนรอยละ 37.14 ปฏิบัติถูกตองทั้ง 13 แหง จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจ 301 คน รองลงมาคือ การกอสราง    
มีจํานวน 12 แหง คิดเปนรอยละ 34.29 ปฎิบัติถูกตอง 11 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง 1 แหง จํานวนลูกจางที่ผานการ
ตรวจ  141 คน การผลิต มีจํานวน 4 แหง คิดเปนรอยละ 8.70 ปฏิบัติถูกตอง 2 แหง ปฏิบัติไมถูกตอง 2 แหง จํานวน
ลูกจางที่ผานการตรวจ  70 คน การไฟฟา กาซ และการประปา จํานวน 2 แหง คิดเปนรอยละ 5.71 ปฏิบัติถูกตองทั้ง 
2 แหง จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจ 33 คน และโรงแรม และภัตตาคาร  จํานวน 2 แหง  คิดเปนรอยละ 5.71 
ปฏิบัติถูกตองทั้ง 2 แหง จํานวนลูกจางที่ผานการตรวจ 21 คน ตามลําดับ 

ทั้งน้ีหากการดําเนินการตรวจความปลอดภัยในการทํางานของเจาหนาที่ในสถานประกอบการเมื่อมี
การตรวจพบวาสถานประกอบการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎมายความปลอดภัยในการทํางาน เจาหนาที่จะดําเนินการ    
เชน การใหคําแนะนําในวิธีการปฏิบัติที่ถูกตอง การออกคําสั่งใหสงเอกสาร ออกคําสั่งเรียกพบ ออกคําสั่งให
ดําเนินการปรับปรุง หรือออกคําสั่งใหหยุดการใชเครื่องจักร รวมทั้งการสงเรื่องดําเนินคดี ทั้งน้ี ในบางแหงอาจมีการ
ดําเนินการมากกวา 1 กรณี แตสําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ในไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – 
มิถุนายน 2560) ทั้ง 35 แหง มีสถานประกอบการ ซึ่งปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัย 3 แหงน้ัน 
เจาหนาที่ไดดําเนินการออกคําสั่งใหปรับปรุง (แผนภูมิ 36) 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 

 
4.3 การแรงงานสัมพันธ 

นอกเหนือภารกิจดานการคุมครองแรงงานและดูแลดานความปลอดภัย ทั้งแกลูกจางและนายจาง
แลว กระทรวงแรงงานโดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองจังหวัดกาฬสินธุ ยังมีภารกิจในการสงเสริมและพัฒนา
ระบบแรงงานสัมพันธ ใหเหมาะสมและสอดคลองกับ เศรษฐกิจ สังคม เพื่อปองกันความขัดแยง และเสริมสรางความ
รวมมือที่ดีตอกันระหวางนายจางและลูกจาง และผูมีสวนเกี่ยวของโดยมีเปาหมายหลกัเพือ่สรางสนัติสุขในดานแรงงาน 
ใหนายจางและลูกจางมีทัศนคติที่ดีตอกนัในการทาํงาน เพราะหากนายจาง ลูกจางมีความเขาใจกันเปนอยางดี ยอมไม
เกิดปญหาขัดแยงข้ึน เมื่อไมมีปญหาขอขัดแยง พลังในการขับเคลื่อนงานหรือทีมงานก็จะดีนําไปสูการเพิ่มผลผลิตหรือ
ผลิตภาพในการปฏิบัติงานของลูกจางหรือผูใชแรงงานมีความสุขในการทํางาน คุณภาพชีวิตยอมดีข้ึน ขณะเดียวกัน
นายจางก็มีความสุขเน่ืองจากมีผลผลิตเพิ่มข้ึนเปนผลกําไรตามมา ทั้งน้ี ในกลุมของนายจางและลูกจาง จะมีการต้ัง
องคการเพื่อทําหนาที่เปนตัวแทนตนเองโดยเมื่อพิจารณาในสวนขององคการนายจางจังหวัดกาฬสินธุขอมูล ณ       
ไตรมาส 2 ป 2560 มีสภาองคการนายจาง (สมาคมนายจางผูประกอบการคาเครื่องจกัรกลการเกษตร) จํานวน 1 แหง  
และจังหวัดกาฬสินธุไมมีองคการลูกจางในจังหวัด 

สําหรับการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยง ในรอบไตรมาส 2 ป 2560 ไมมีขอ
เรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงใดๆเกิดข้ึน 

4.4 การเลิกจางแรงงาน 

ในชวงไตรมาส 2 ป 2560 ไมมีรายงานการเลิกจางแรงงานเกิดข้ึนในจังหวัดกาฬสินธุ 
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แผมภูมิ 36 สถานประกอบการที่ผานการความปลอดภัยในจังหวัดกาฬสินธุ
แนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 2 ป 2560

ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง

ทีÉมา : สาํนกังานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจงัหวัดกาฬสนิธุ์ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

4.5 การประสบอันตราย/เจ็บปวยในการทํางาน 

สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางานในรอบไตรมาส 2 ป 2560 พบวาการ
ประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองมาจากการทํางาน มีทั้งสิ้น 18 คน โดยเปนการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยใน
สถานประกอบการขนาดที่มีลูกจางต้ังแต 1,000+ คน ประสบอันตราย/เจ็บปวย 1 คน คิดเปนรอยละ 5.56 สถาน
ประกอบการ 300 - 499 คน ประสบอันตราย/เจ็บปวย 3 คน คิดเปนรอยละ 16.67 สถานประกอบการขนาด        
50 - 99 คน ประสบอันตราย/เจ็บปวย 6 คน คิดเปนรอยละ 33.33 สถานประกอบการ 20 – 49 คน ประสบ
อันตราย/เจ็บปวย 4 คน คิดปนรอยละ 22.22 และสถานประกอบการขนาด 5 - 9 คน ประสบอันตราย/เจ็บปวย      
4 คน คิดปนรอยละ 22.22 รายละเอียดดังตารางที่ 10 

ตารางท่ี 10 การประสบอันตราย/เจ็บปวยในการทํางาน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาส 2 ป 2560 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2560 
ความรายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสีย
อวัยวะ
บางสวน 

หยุดงานเกนิ 
3 วัน 

หยุดงานไม
เกิน 3 วัน รวม 

รวม 1 - 2 11 4 18 
1 – 4 คน - - - - - - 
5 – 9 คน - - 1 2 1 4 

10 – 19 คน - - - - - - 
20 – 49 คน - - 1 3 - 4 
50 – 99 คน 1 - - 5 - 6 

100 – 299 คน - - - - - - 
300 – 499 คน - - - 1 2 3 
500 – 999 คน - - - - - - 

1,000 คน+ - - - - 1 1 
 
จากแผนภูมิ 39 แสดงใหเห็นถึงการใชบริการกองทุนเงินทดแทน จําแนกตามความรายแรงพบวา    

มีผูขอใชบริการ กรณี เสียชีวิต 1 คน กรณีสูญเสียอวัยวะบางสวน  2  คน กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 11 คน 
และกรณีหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 4 คน รวมทั้งสิ้น 18 คน เปนเงินที่จายจํานวน 1,074,951.60 บาท 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 

เมื่อพิจารณาผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจากการทํางานทั้ง 18 คน ตามประเภทความรายแรง 
พบวาสาเหตุสวนใหญในการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางาน 5 อันดับแรก เกิดอุบัติเหตุจากวัตถุ
หรือสิ่งของพังทลายหลนทับ จํานวน 4 คน รองลงมาเปนอุบัติเหตุจากยานพาหนะ จํานวน 3 คน วัตถุหรือสิ่งของ
กระแทก/ชน จํานวน 3 คน  วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง จํานวน 2 คน ตกจากที่สูง จํานวน 2 คน วัตถุหรือสิ่งของตัด/
บาท/ทิ่มแทง จํานวน 2 คน หกลม ลื่นลม จํานวน 1 คน และสัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคมี จํานวน 1 คน รายละเอียดตาม
ตารางที่ 11 

ตารางท่ี 11 การประสบอันตราย/เจ็บปวยในการทํางาน จําแนกตามความรายแรงและสาเหตุการประสบอันตราย  
ไตรมาส 2 ป 2560 

 

สาเหตุการประสบอนัตราย 

เมษาย – มิถุนายน 2560 
ความรายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวัยวะ
บางสวน 

หยุดงานเกนิ 
3 วัน 

หยุดงานไมเกิน 
3 วัน รวม 

รวม 1 - 2 11 4 18 
ตกจากที่สูง - - - 2 - 2 
วัตถุหรือส่ิงของพังทลายหลนทับ - - - 3 1 4 
วัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน - - - 2 1 3 
วัตถหรือส่ิงของหนีบ/ดึง - - 1 1 - 2 
วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาท/ทิ่มแทง - - 1 - 1 2 
หกลม ล่ืนลม - - - 1 - 1 
สัมผัสส่ิงมีพิษ-สารเคมี - - - - 1 1 
อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1 - - 2 - 3 
อ่ืนๆ - - - - - - 

 

ตาย 1 คน 
606,000 บาท

หยดุงานไมเ่กิน 3 
วนั

4 คน 

หยดุงานเกิน 3 วนั
11 คน 94,551.60 

บาท

สูญเสีอวยัวะ 2 คน 
374,400 บาท

แผนภูมิ 37 ผูประกันตนในจังหวัดกาฬสินธุที่ใชบริการ
กองทุนเงินทดแทน จําแนกตามความรายแรง

ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)

ทีÉมา : สาํนกังานประกนัสงัคมจงัหวัดกาฬสนิธุ์ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตกจากท่ีสูง
2 คน

สัมผัสส่ิงมีพิษ-
สารเคมี
1 คนวัตถุหรือส่ิงของ

พังทลายหลนทับ
4 คน

วัตถุหรือส่ิงของ
หนีบ/ดึง
2 คน

อุบัติเหตุจาก
ยานพาหนะ

3 คน

วัตถุหรือส่ิงของ
กระแทก/ชน, 3

วัตถุหรือส่ิงของ
ตัด/บาด/แทง, 2 หกลม ล่ืนลม, 1

แผนภูมิ 38 สาเหตุการประสบอันตรายเน่ืองจากการทํางาน
ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน - มิถุนายน 2560)

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 

ภารกิจดานการประกันสังคมเปนอีกภาระกิจที่กระทรวงแรงงาน โดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัด
กาฬสินธุ มีหนาที่ดูแลผูใชแรงงานเพื่อใหคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคงเมื่อยามแกชราอีกดวย  ใน
ไตรมาส 2 ป 2560 มีจํานวนผูประกันตนทั้งหมด 51,808 คน แบงเปน ผูประกันตนมาตรา 33 จํานวน 27,088 คน 
ผูประกันตนมาตรา 39 จํานวน 4,430 คน และผูประกันตนมาตรา 40 จํานวน 20,290 คน จํานวนผูประกันตน       
ที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน มาตรา 33 จํานวน 1,353 คน จํานวนผูประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับ
ประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง มาตรา 33 จํานวน 21 คน 

5.1 กองทุนเงินทดแทน  
ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560 พบวามีสถานประกอบการที่อยูในกองทุนเงินทดแทนทั้งสิ้น

จํานวน 1,080 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทนทั้งสิ้น จํานวน 14,361 คน จํานวนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
172,754.40 บาท จําแนกเปนสถานประกอบการขนาดเล็กจํานวน 1 – 10 คน มีจํานวนสถานประกอบการ        
840 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทนจํานวน 5,223 คน สถานประกอบการขนาด 11 – 19 คน มีจํานวนสถาน
ประกอบการขนาด 82 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทน จํานวน 1,520 คน สถานประกอบการขนาด 20 – 49 
คน มีจํานวนสถานประกอบการขนาด 115 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทน จํานวน 1,132 คน สถาน
ประกอบการขนาด 50 – 99 คน มี จํานวน 19 แหง มีผูประกันตนกองทุนเงินทดแทน จํานวน 840 คน และ สถาน
ประกอบการขนาด 100 – 199 คน มีจํานวนสถานประกอบการขนาด 17 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทน 
จํานวน 2,362 คน (ตารางที่ 12) จะเห็นไดวากองทุนเงินทดแทนจังหวัดกาฬสินธุ ซึ่งมีสถานประกอบการขนาดเล็ก
มากกวาขนาดใหญ ที่มีลูกจางไมเกิน 50 คน ถึงรอยละ 96.02 ของจํานวนสถานประกอบการทั้งหมด มีผูประกันตน 
รอยละ 54.84 ของผูประกันตนทั้งหมด 

ตารางท่ี 12 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางประกันตน กองทุนเงินทดแทน 
จังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

กองทุนเงินทดแทน 
สถานประกอบการ 

(แหง) ผูประกันตน (คน) 

รวม 1,080 14,361 
1 – 10 คน 840 5,223 

11 – 19 คน 82 1,520 

20 – 49 คน 115 1,132 

50 – 99 คน 19 840 

100 – 199 คน 17 2,362 

200 – 499 คน 6 2,126 

500 – 999 คน 1 1,158 

1,000 คน+ - - 

 

5. การประกันสังคม 

ทีÉมา : สาํนกังานประกนัสงัคมจงัหวดักาฬสนิธุ์



[54] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

5.2 กองทุนประกันสังคม 

ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560 สถานประกอบการที่มีลูกจางประกันตนนําสงเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคมมีทั้งสิ้น 1,563 แหง ผูประกันตนกองทุนประกันสังคมทั้งสิ้น จํานวน 27,088 คน จํานวนเงินสมทบ
กองทุนเงินทดแทน 8,640,580.32 บาท สถานประกอบการขนาด 20 - 49 คน เปนสถานประกอบการที่มี
ผูประกันตนมากที่สุดมี จํานวน 5,994 คน จํานวนสถานประกอบการ 202 แหง รองลงมาจะเปน สถานประกอบการ
ขนาด 200 - 499 คน ผูประกันตนจํานวน 5,047 คน จํานวนสถานประกอบการ 16 แหง และ สถานประกอบการ
ขนาด 1- 10 คน ผูประกันตนจํานวน 3,661 คน จํานวนสถานประกอบการ 1,095 แหง (รายละเอียดปรากฏตาม
ตารางที่ 13) 

ตารางท่ี 13 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางประกันตน กองทุนประกันสังคม 
จังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

กองทุนประกันสังคม 
สถานประกอบการ 

(แหง) ผูประกันตน (คน) 

รวม 1,563 27,088 
1 – 10 คน 1,095 3,661 

11 – 19 คน 173 2,384 

20 – 49 คน 202 5,994 

50 – 99 คน 47 3,205 

100 – 199 คน 26 3,461 

200 – 499 คน 16 5,047 

500 – 999 คน 4 3,336 

1,000 คน+ - - 

 

ในดานสถานะกองทุนในชวงไตรมาส 2 ป 2560 ขอมูล ณ 30 มิถุนายน 2560 จํานวนการใชบริการ
กองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ไดแก เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ 
ตาย สงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน พบวา จํานวนผูใชบริการมีจํานวนทั้งสิ้น 1,381 คน จํานวนเงินที่เบิกใช
บริการในไตรมาส 2 ป 2560 จํานวน 14,142,301.34 บาท ประเภทประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนใชบริการสูงสุด
ในไตรมาสน้ีไดแก กรณีเจ็บปวย มีผูประกันตนใชบริการ 395 คน คิดเปนรอยละ 28.60 รองลงมาคือ วางงาน จํานวน 
294 คน คิดเปนรอยละ 21.29 และ กรณีสงเคราะหบุตร จํานวน 266 คน คิดเปนรอยละ 19.26 ของจํานวนผูที่ขอใช
บริการทั้งหมด (แผนภูมิ39) 

ทีÉมา : สาํนกังานประกนัสงัคมจงัหวัดกาฬสนิธุ์ 



[55] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 
 

ตารางท่ี 14 จํานวนผูใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน  

ไตรมาส 2 ป 2560 

จําแนกตามประโยชน
ทดแทน 

ม.33 ม.39 ม.40 รวม 

คน บาท คน บาท คน บาท คน บาท 

1. เจ็บปวย 307 804,124.35 24 66,243 64 64,200.01 395 934,567.36 
2. คลอดบุตร 175 4,462,319.50 37 697,000 - - 212 5,159,319.50 
3. ทุพพลภาพ - - - - - - - - 
4. ตาย 11 947,706.20 3 187,200 5 100,000 19 1,234,906.20 
5. สงเคราะหบุตร 217 86,800 49 19,600 - - 266 106,400 
6. ชราภาพ 183 4,227,708.29 4 4,620.83 8 20,008.06 195 4,252,337.18 
7. วางงาน 294 2,454,771.10 - - - - 294 2,454,771.10 

รวม 1,187 12,983,429.44 117 974,664 77 184,208.07 1,381 14,142,301.34 

 

หากพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน ขอมูลไตรมาส 2 ป 2560 ณ วันที่          
30 มิถุนายน 2560 พบวามีการจายเงินประโยชนทดแทนกองทุนประกันสังคมทั้งสิ้น จํานวน 14,142,301.34 บาท 
โดยเรียงลําดับจํานวนเงินที่จายประโยชนทดแทนสูงสุดดังน้ี กรณีคลอดบุตร มีผูประกันตนขอรับบริการมากที่สุด   
เปนจํานวนเงิน 5,159,319.50 บาท คิดเปนรอยละ 36.48 ของเงินประโยชนทดแทนที่จาย รองลงมาคือ กรณี      

1,304 

826 

-
97 

459 

873 902 

195 199 

4 23 
124 

- -

201 

- - 21 - 42 -

1. เจ็บป่วย 2. คลอดบุตร 3. ทุพพลภาพ 4. ตาย 5. สงเคราะหบุ์ตร 6. ชราภาพ 7. วา่งงาน 

แผนภูมิ 39 ผูประกันตนในจังหวัดกาฬสินธุท่ีใชบริการ
กองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาส 1 ป 2560 

(มกราคม - มีนาคม 2560)

ม.33 ม.39 ม.40

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 

ทีÉมา : สาํนกังานประกนัสงัคมจงัหวัดกาฬสนิธุ์  



[56] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ชราภาพ จายเงินประโยชนทดแทน จํานวน 4,252,337.18 บาท คิดเปนรอยละ 30.17 และกรณีวางงาน จายเงิน
ประโยชนทดแทน จํานวน 2,454,771.10 บาท คิดเปนรอยละ 17.36 ตามลําดับ (ตารางที่ 14) (แผนภูมิ 40) 

  

ปจจุบันจังหวัดกาฬสินธุ มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เปนสถานพยาบาลของรัฐเพียงแหง
เดียวคือ โรงพยาบาลกาฬสินธุ 

 
 
 

 

 

 

เจ็บปวย

คลอดบุตร

ทุพพลภาพ

ตาย

สงเคราะห… 

ชราภาพ

วางงาน

934,567.36

5,159,319.50

0.00

1,234,906.20

106,400.00

4,252,337.18

2,454,771.10

แผนภูมิ 40 การจายเงินประโยชนทดแทนจังหวัดกาฬสินธุ
จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน ไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน -มิถุนายน 2560)

บาท

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 
 



[57] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 
 

ตารางภาคผนวก 



[58] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 1 จํานวนผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามสถานภาพแรงงาน ป 2555 – ปจจุบัน 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 
 

 

 

 

สถานภาพแรงงาน 2555 2556 2557 2558 2559 Q1 
2560  

Q2/2560 
ชาย หญิง รวม 

ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 816,015 821,355 668,514 650,624 651,916 652,472 313,629 339,095 652,724 
1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 579,753 600,090 451,259 424,626 409,564 391,206 232,153 169,577 401,730 
1.1 ผูมีงานทํา 577,372 598,286 450,172 423,437 408,636 387,759 230,130 168,802 398,932 
1.2 ผูวางงาน 791 1,483 611 962 881 1,433 1,179 775 1,955 
1.3 ผูรอฤดูกาล 1,590 321 705 227 48 2,013 843 - 843 
2. ผูไมอยูกําลังแรงงาน 236,262 221,265 177,078 225,998 242,352 261,266 81,476 169,518 250,994 
2.1 ทํางานบาน 79,057 73,190 75,149 77,106 88,363 102,300 1,782 89,918 91,700 
2.2 เรียนหนังสือ 78,160 64,302 54,378 57,118 57,422 57,528 27,190 57,572 54,762 
2.3 อื่น ๆ 79,045 83,773 87,675 91,773 96,567 101,437 52,504 52,028 104,532 



[59] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 2 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป 2555 – ปจจุบัน 

ประเภทอุตสาหกรรม 2555 2556 2557 2558 2559 Q1/2560 Q2/2560 
ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 341,749 381,680 258,388 233,128 225,423 186,934 128,226 78,813 207,039 
1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 341,749 381,680 258,388 233,128 225,423 186,934 128,226 78,813 207,039 
2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - 499 63 - 69 - - - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 234,624 216,606 191,785 190,309 183,213 200,825 101,904 89,989 191,893 
3. การผลิต 46,240 31,784 36,306 39,329 39,132 39,849 15,082 25,617 40,699 
4. การไฟฟา กาซ และไอน้ํา 4,263 900 152 302 839 321 708 - 708 
5. การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย - 945 691 420 747 545 669 - 669 
6. การกอสราง 28,097 24,282 27,471 25,709 21,495 25,073 25,434 1,421 26,854 
7. การขายสง การขายปลีก ฯ 75,089 75,816 56,373 52,903 53,123 57,780 25,256 28,092 53,348 
8. การขนสงท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 2,597 6,757 3,718 2,598 2,296 2,535 3,469 191 3,660 
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 10,701 14,157 10,505 13,137 10,666 16,040 4,067 9,286 13,353 
10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร - 1,143 534 973 409 - 196 - 196 
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 6,732 3,479 1,352 1,897 1,661 1,415 959 559 1,518 
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 232 91 185 59 199 212 591 - 591 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค - 81 631 788 551 562 189 - 189 
14. การบริหารและการสนับสนุน - 256 520 757 642 1,255 552 907 1,460 
15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ 29,230 26,728 25,467 26,074 24,455 23,358 15,915 7,976 23,890 
16. การศึกษา 18,322 16,679 13,172 12,123 12,765 15,668 4,250 7,775 12,025 
17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห 5,792 8,896 8,175 7,121 986 11,759 1,996 5,828 7,824 
18. ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ - 2,486 1,333 787 552 753 1,088 228 1,316 
19. กิจกรรมบริการดานอื่นๆ 4,277 1,627 3,806 3,634 3,629 3,487 1,249 1,037 2,286 
20. ลูกจางในครัวเรือน 2,867 - 1,333 1,699 998 212 236 1,073 1,308 
21. องคการระหวางประเทศ - - - - - - - - - 
รวม 577,372 598,286 450,172 423,737 408,636 387,759 230,130 168,802 398,932 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ  



[60] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 3 ผูมีงานทํา  จําแนกตามประเภทอาชีพและเพศ ป 2555 –ปจจุบัน 

ประเภทอาชีพ 2555 2556 2557 2558 2559 Q1/2560 
Q2/2560 

ชาย หญิง รวม 
1.ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 15,294 37,534 12,841 10,939 9,222 11,303 8,414 1,652 10,066 
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 17,612 17,077 14,535 16,231 17,974 21,760 4,949 11,629 16,579 
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพที่เก่ียวของ 14,112 10,756 7,682 8,044 7,959 7,979 4,246 2,741 6,988 
4. เสมียน 8,585 10,538 7,944 9,889 8,766 7,781 2,021 5,195 7,216 
5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 65,355 57,851 54,733 59,590 61,518 66,978 23,408 36,014 59,421 
6.ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 329,556 369,686 237,798 216,381 206,753 165,861 122,714 76,024 198,738 
7.ผูปฏิบัติ งานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่
เก่ียวของ 52,213 38,717 45,114 45,046 44,679 48,813 30,076 17,531 47,607 

8.ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการ
ประกอบ 25,344 20,251 17,.448 18,849 19,664 18,305 16,527 7,342 23,870 

9.อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ 49,300 35,876 52,078 38,466 32,400 38,890 17,775 10,673 28,448 
10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - - - - - - - 

รวม 577,372 598,286 450,172 423,437 408,636 387,759 230,130 168,802 398,932 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 
 

 

 



[61] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 4 ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา ป 2555 –  ปจจุบัน 

ประเภทการศึกษา 2555 2556 2557 2558 2559 Q1/2560 
Q2/2560 

ชาย หญิง รวม 
1. ไมไดรับการศึกษา 1,005 1,245 415 741 651 419 - - - 
2. ตํ่ากวาประถมศึกษา 170,089 145,036 126,889 114,176 108,110 89,485 50,333 41,016 91,349 
3. ประถมศึกษา 157,226 190,660 160,226 151,413 139,217 131,786 84,836 56,562 141,398 
4. มัธยมศึกษาตอนตน 89,781 99,847 54,691 48,715 47,460 46,455 34,003 16,542 50,544 
5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 96,566 102,819 65,562 59,965 59,623 63,008 39,083 27,472 66,555 
   - สายสามญั 83,039 91,690 59,956 52,238 53,178 58,400 35,567 25,191 60,758 
   - สายอาชีวศึกษา 12,883 11,130 8,547 7,518 6,445 4,608 3,516 2,280 5,796 
   - สายวิชาการศึกษา 644 - 60 209 -  - -  
6. อุดมศึกษา 62,704 58,679 45,354 48,583 53,575 56,606 21,875 27,211 49,086 
   - สายวิชาการ 25,187 21,703 20,612 21,473 23,098 22,907 10,235 11,315 21,550 

   - สายอาชีพ 25,281 26,413 12,857 16,654 15,363 18,100 9,112 9,203 18,315 

   - สายวิชาการศึกษา 12,237 10,563 8,886 10,457 15,114 15,599 2,528 6,693 9,221 

7. การศึกษาอ่ืน ๆ - - 58 - - - - - - 
8. ไมทราบ - - - - - - - - - 

รวม 577,372 598,286 450,172 423,437 408,636 387,759 230,130 168,802 398,932 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

 



[62] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 5 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ ท่ีอยูในแรงงานนอกระบบจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป 2558 –2559 

ประเภทอุตสาหกรรม 2558 2559 
ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ภาคเกษตรกรรม 145,580 112,782 258,362 157,888 101,424 259,312 
1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 145,580 112,782 258,362 157,888 101,424 259,312 
นอกภาคเกษตรกรรม 46,896 50,563 97,459 46,879 49,890 96,769 
2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - - - - - 
3. การผลิต 12,611 15,468 28,079 10,007 15,152 25,159 
4. การไฟฟา กาซ และไอน้ํา - - - - - - 
5. การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย - - - 379 - 379 
6. การกอสราง 12,054 3,527 15,581 12,249 987 13,235 
7. การขายสง การขายปลีก ฯ 15,834 21,089 36,923 18,296 24,057 42,353 
8. การขนสงท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 1,589 - 1,589 1,025 - 1,025 
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 2,099 6,415 8,515 1,400 5,518 6,919 
10. ขอมลูขาวสารและการสื่อสาร - - - - - - 
11. กจิกรรมทางการเงินและการประกันภัย - - - - - - 
12. กจิกรรมอสังหาริมทรัพย - - - - - - 
13. กจิกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค - - - - - - 
14. การบริหารและการสนับสนุน - - - - - - 
15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ 548 99 647 1,450 383 1,833 
16. การศึกษา 179 229 408 232 175 408 
17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห 372 1,704 2,076 225 1,038 1,263 
18. ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ - - - - - - 
19. กจิกรรมบริการดานอื่นๆ 1,391 1,758 3,149 1,193 2,579 3,772 
20. ลูกจางในครัวเรือน 219 274 493 423 - 423 
21. องคการระหวางประเทศ - - - - - - 

รวม 192,476 163,345 355,821 204,767 151,314 356,081 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ  



[63] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 6 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามการศึกษา 
ไตรมาส 2 ป 2560 

วุฒิการศึกษา 

เมษายน – มิถุนายน 2560 

ตําแหนงงานวาง 
(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

รวม 1,128 810 793 
ประถมศึกษาและต่ํากวา 269 65 49 

มัธยมศึกษา 704 384 380 

ปวช. 90 14 15 

- พาณิชย - 10 11 

- ชาง - 2 2 

- อ่ืนๆ 90 2 2 

ปวส. 51 162 155 

- พาณิชย - 90 86 

- ชาง - 58 56 

- อ่ืนๆ 51 14 13 

อนุปริญญา 6 3 1 

ปริญญาตรี 8 182 193 

ปริญญาโท - - - 

ปริญญาเอก - - - 

อ่ืนๆ - - - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

 

 

 

 

 



[64] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 7 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอาชีพ 
ไตรมาส 2 ป 2560 

 

ประเภทอาชีพ 

เมษายน – มิถุนายน 2560 
ตําแหนงงานวาง 

(อัตรา) 

ผูลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

รวม 1,128 809 793 
1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ 4 9 5 
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 10 17 13 
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆและอาชีพที่เก่ียวของ 75 68 62 
4. เสมียน 101 129 100 
5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 293 159 213 
6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง - 4 - 
7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เก่ียวของ 16 46 16 
8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 40 46 35 
9. อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ 589 331 349 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



[65] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 8 จํานวนตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ป 2560 

ประเภทอาชีพ ตําแหนงงาน
วาง 

บรรจุงาน 
(อัตรา) (คน) 

รวม 1,128 793 
ภาคเกษตรกรรม 14 - 
 1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 14 - 
 2. การประมง - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 1,114 793 
 3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 1 1 
 4. การผลิต 491 311 
 5. การไฟฟา กาซ และการประปา 9 6 
 6. การกอสราง 56 32 
 7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล
ของใชในครัวเรือน 

316 242 
 8. โรงแรม และภัตตาคาร 34 27 
 9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 23 21 
 10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 18 3 
 11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 4 4 
 12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 9 6 
 13. การศึกษา 7 20 
 14. งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 100 78 
 15. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 45 41 
 16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1 1 
 17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - 
 18. ไมทราบ - - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
 

 

 

 

 

 

 



[66] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 9 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอายุ  
ไตรมาส 2 ป 2560 

ชวงอายุ (ป) 

เมษายน – มิถุนายน 2560 
ตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน บรรจุงาน 

อัตรา รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 

รวม 1,128 100 810 100 793 100 

15 - 19 ป 139 12.32 62 7.65 30 3.78 

20 - 24 ป 500 44.33 104 12.84 100 12.61 

25 - 29 ป 323 28.63 284 35.06 263 33.17 

30 - 34 ป 87 7.71 198 24.44 186 23.46 

35 - 39 ป 78 6.91 147 18.15 139 17.53 

40 - 49 ป 1 0.09 15 1.85 62 7.82 

50 - 59 ป - - - - 13 1.64 

60 ปข้ึนไป - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
  



[67] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 10 จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติไตรมาส 2 ป 2560 

อาชีพ 

เมษายน – มิถุนายน 2560 

ญี่ป
ุน 

อัง
กฤ

ษ 

จีน
 

ฟลิ
ปป

นส
 

ไต
หว

ัน 

อเม
ริก

า 

เวีย
ดน

าม
 

ออ
สเต

รเลี
ย 

ฝรั่
งศ

ส 

เกา
หลี

ใต
 

นิว
ซีแ

ลน
ด 

แค
เมอ

รูน
 

อื่น
ๆ 

รว
ม 

รวมทั้งหมด 1 10 12 9 2 4 - - 1 8 - - 9 56 
1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ - - - - - - - - - - - - - - 
2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ (ครูสอนภาษา) 1 10 12 9 - 4 - - 1 8 - - 9 54 
3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆและอาชีพที่เก่ียวของ - - - - - - - - - - - - - - 
4. เสมียน - - - - - - - - - - - - - - 
5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด - - - - - - - - - - - - - - 
6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง - - - - - - - - - - - - - - 
7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เก่ียวของ - - - - 2 - - - - - - - - 2 
8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ - - - - - - - - - - - - - - 
9. อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ - - - - - - - - - - - - - - 
10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - - - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
 หมายเหตุ : ขอมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2560 

 



[68] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 11 จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย จังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาตไตรมาส 2 ป 2560 

           หนวย :คน 

ประเภทการไดรับอนุญาต เมษายน – มิถุนายน 
2560 

รวมท้ังหมด 133 
ตลอดชีพ - 
ช่ัวคราว (มาตรา 9) 56 
สงเสริมการลงทุนและกฎหมายอื่น (มาตรา 12) - 
แรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานตาม MOU 

รวม 21 
พมา 7 
ลาว 14 
กัมพูชา - 
แรงงานตางดาวพิสูจนสัญชาติและไดรับอนุญาตทํางาน 

รวม 56 
พมา 56 
ลาว - 
กัมพูชา - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
  หมายเหตุ : ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560 
 

ตาราง 12 จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทการไดรับ
อนุญาตไตรมาส 2 ป 2560 

หนวย :คน 
แรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฏหมายท่ีไดรับอนุญาตทํางาน (มาตรา 13) เมษายน – มิถุนายน 2560 

รวมท้ังหมด 2 
ชนกลุมนอย 2 
แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ มติ ครม.2553 (พมา ลาว กัมพูชา) 
(ยื่นบัญชีรายชื่อเพ่ือเขารับการตรวจสัญชาติ) 
รวม - 
พมา - 
ลาว - 
กัมพูชา - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
หมายเหตุ : ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560 

 



[69] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 13 จํานวนลูกจาง/พนักงานปจจุบันในจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามวุฒิการศึกษาและระดับฝมือ ป 2558 

 

ระดับการศึกษา แรงงานไร
ฝมือ 

แรงงานกึ่ง
ฝมือ แรงงานฝมือ ผูเช่ียวชาญ/

ผูบริหาร รวม 

ประถมศึกษาหรือตํ่ากวา 2,071 1,337 410 57 3,875 
มัธยมศึกษาตอนตน 535 1,011 736 20 2,302 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 758 887 878 95 2,618 
ปวช. 36 296 397 28 757 

ปวส./อนุปรญิญาตร ี 107 320 482 99 1,008 
ปริญญาตร ี 53 171 995 396 1,615 
ปริญญาโท 12 13 16 115 156 
ปริญญาเอก - - 1 1 1 

รวม 3,572 4,035 3,914 811 12,332 
 

ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



[70] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 14 ความตองการแรงงานจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ลักษณะความตองการแรงงาน 
และเพศ จังหวัดกาฬสินธุ ป 2558 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 
แทนคนเกา ตําแหนงงานใหม รวมทั้งหมด 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
1.เกษตรกรรม การเล้ียงสัตวบกและสัตวนํ้า - - - - - - - - - 
2. อาหารและอาหารสัตว 316 106 422 25 25 50 314 131 472 
3. การทําเหมืองแรและเหมืองหิน - - - - - - - - - 
4. การผลิตส่ิงทอ 5 4 9 - - - 5 4 9 
5. การผลิตเส้ือผาเครื่องแตงกาย - - - - - - - - - 
6. การผลิตรองเทาและเครื่องหนัง - - - - - - - - - 
7. อัญมณีและเครื่องประดับ - - - - - - - - - 
8. การผลิตไมและผลิตภัณฑจากไม (ยกเวน
เฟอรนิเจอร) 2 - 2 - - - 2 - 2 

9. เฟอรนิเจอร - - - - 1 1 - 1 1 
10. การผลิตกระดาษและผลิตภัณฑกระดาษ - - - - - - - - - 
11. ปโตรเลียม 9 - 9 3 - 9 12 - 12 
12. ปโตรเคมี - - - - - - - - - 
13. การผลิตเคมีภัณฑและผลิตภัณฑเคมี 1 10 11 2 5 7 3 15 18 
14. การผลิตยางพาราและผลิตภัณฑยาง - - - - - - - - - 
15. ผลิตภัณฑพลาสติก 2 - 2 - - - 2 - 2 
16. ผลิตภัณฑจากแรอโลหะ - - - - - - - - - 
17. การผลิตโลหะและผลิตภัณฑประดิษฐ - - - - - - - - - 
18. ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส - 1 1 - - - - 1 1 
19. ยานยนตและช้ินสวน 7 2 9 13 6 19 20 8 28 
20. อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 14 2 16 - - - 14 2 16 
21. กอสราง 135 21 156 14 7 21 149 28 177 
22. ขายสง  ขายปลีก ซอมยานยนตและจักรยานยนต 212 223 435 68 99 167 280 322 602 
23. ตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว - - - - - - - - - 
24. ที่พักแรมและบริการดานอาหาร 1 2 3 1 2 3 2 4 6 
25. การขนสงและสถานที่เก็บสินคา 72 45 117 24 34 58 96 79 175 
26. การเงินและการประกันภัย 3 13 16 3  3 6 13 19 
27. อสังหาริมทรัพย - - - - - - - - - 
28. บริการดานสุขภาพและสังคมสงเคราะห 8 20 28 3 5 8 11 25 36 
29. บริการอ่ืน ๆ 34 9 43 1 7 8 35 16 51 

29 สาขาการผลิต 821 458 1,279 157 191 348 978 649 1,627 

ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 15 การเขา – ออกของแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอุตสาหกรรม ป 2558 
 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ลูกจางเขา ลูกจางออก 

แทนคน
เกา 

ตําแหนง
งานใหม รวม ลาออก ลด

งาน 
ไล

ออก อ่ืนๆ รวม
ทั้งหมด 

1.เกษตรกรรม การเล้ียงสัตวบกและสัตวนํ้า - - - - - - - - 
2. อาหารและอาหารสัตว 422 50 472 116 - - 44 160 
3. การทําเหมืองแรและเหมืองหิน 9 - 9 - - - - - 
4. การผลิตส่ิงทอ - - - 9 - - - 9 
5. การผลิตเส้ือผาเครื่องแตงกาย - - - - - - - - 
6. การผลิตรองเทาและเครื่องหนัง - - - 2 - - - 2 
7. อัญมณีและเครื่องประดับ - - - - - - - - 
8. การผลิตไมและผลิตภัณฑจากไม (ยกเวน
เฟอรนิเจอร) 2 - 2 4 - - - 4 

9. เฟอรนิเจอร - 1 1 - - - - - 
10. การผลิตกระดาษและผลิตภัณฑกระดาษ - - - - - - - - 
11. ปโตรเลียม 9 3 12 6 - - - 6 
12. ปโตรเคมี - - - - - - - - 
13. การผลิตเคมีภัณฑและผลิตภัณฑเคมี 11 7 18 11 - - - 11 
14. การผลิตยางพาราและผลิตภัณฑยาง - - - - - - - - 
15. ผลิตภัณฑพลาสติก 2 - 2  - - - - 
16. ผลิตภัณฑจากแรอโลหะ - - - 2 - - - 2 
17. การผลิตโลหะและผลิตภัณฑประดิษฐ - - -  - - - - 
18. ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 1 - 1 2 - - - 2 
19. ยานยนตและช้ินสวน 9 19 28 15   6 21 
20. อุตสาหกรรมการผลิตอ่ืนๆ 16 - 16 20 - 4 3 27 
21. กอสราง 156 21 177 38 - - - - 
22. ขายสง  ขายปลีก ซอมยานยนตและ
จักรยานยนต 435 167 602 281 - 12 6 299 

23. ตัวแทนธุรกิจทองเที่ยว - - - - - - - - 
24. ที่พักแรมและบริการดานอาหาร 3 3 6 3 - - - - 
25. การขนสงและสถานที่เก็บสินคา 117 58 175 1 149 2 - 152 
26. การเงินและการประกันภัย 16 3 19 3 - - - 3 
27. อสังหาริมทรัพย  - - - - - - - - 
28. บริการดานสุขภาพและสังคมสงเคราะห 28 8 36 11 - - - 11 
29. บริการอ่ืน ๆ 43 8 51 45 2 14 3 64 

29 สาขาการผลิต 1,279 348 1,627 569 151 32 64 816 
 

ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 16 การขาดแคลนแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามวุฒิการศึกษาและสาขาอาชีพ ป 2558 
 

ลําดับ ตําแหนงงาน 
การขาดแคลนแรงงาน 

ต่ํากวา 
ม.3 ม.3 ม.6 ปวช. ปวส. ป.ตรี สูงกวา 

ป.ตรี รวม 

1 ผูจัดการฝายขาย ผูการฝายวงเสริมการขาย - - - 7 - - - 7 

2 ทันตแพทยทั่วไป - - 3 - - - - 3 

3 นับบัญชีทั่วไป : สมุหบัญชี - - - - 7 - - 7 

4 พนักงานควบคุมดูแลเส้ือผาเครื่องแตงกาย 20 - - - - - - 20 

5 ชางไฟประจําเรือ : ชางยนต อินจิเนียร - - - 4 7 - - 11 

6 เจาหนาที่ เสมียนพนักงานทั่วไป พนักงาน
ธุรการ - - - - 2 - - 2 

7 พนักงานเรงรัดหน้ีสิน - - - - - 7 - 7 

8 พี่เล้ียงเด็ก 1 - - - - - - 1 

9 พนักงานดูแลความปลอดภัย (ยาม) - 4 - - - - - 4 

10 พนักงานขายในสถานประกอบการคาปลีก - - 5 18 - - - 23 

11 ชางไฟฟาทั่วไป - - - 4 - - - 4 

12 ชางเครื่องและชางปรับแตงเครื่องจักรกล
ทางการเกษตรหรืออุตสาหกรรมอ่ืน ๆ - - - - 7 - - 7 

13 ชางตัดเย็บเส้ือผา (เฉพาะบุคคล) 18 - - - - - - 18 

14 ชางตัดเย็บเส้ือผา (สําเร็จรูป) 1 - - - - - - 1 

15 พนักงานขับรถยนต 1 - - - - - - 1 

16 แรงงานในดานการผลิตอ่ืนๆ แรงงานทั่วไป - - 23 - - - - 23 

ผลรวมทั้งหมด 41 4 31 33 23 7 - 139 

ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 17 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับ ปวช. และ ปวส./อนุปริญญาในจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกสาขาวิชาตาม ISCED ปการศึกษา 2556 

 

สาขาวิชา 
ปวช. ปวส./อนุปริญญา รวม รวม

ทั้งหมด ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
รวม 415 372 517 485 932 857 1,789 

เกษตรกรรม - - 36 14 36 14 50 
คหกรรม 2 6 - 5 2 11 13 
อุตสาหกรรม 384 19 424 30 808 49 857 
พณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ 28 339 43 371 71 710 781 
อุตสาหกรรมการทองเท่ียว 1 8 - - 1 8 9 
เทคโนโลยีสารสนเทศ - - 14 65 14 65 79 

 
ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

 
ตาราง 18 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาต้ังแตระดับปริญญาตรีขึ้นไปจังหวัดกาฬสินธุ 

จําแนกสาขาวิชาตาม ISCED ปการศึกษา 2556 
 

สาขาวิชา 
ปริญญาตรี ปริญญาโท รวมทั้งหมด 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง รวม 
รวม 392 559 12 12 404 571 975 

เกษตรกรรมประมง วนศาสตร 109 23 4 1 113 24 137 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี อุตสาหกรรม 110 33 - - 110 33 143 
พณิชยกรรม บริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร 73 353 8 11 81 364 445 
มนุษยศาสตร สงัคมศาสตร อักษรศาสตร 6 31 - - 6 31 37 
นิติศาสตร 7 8 - - 7 8 15 
รัฐศาสตร 46 32 - - 46 32 78 
การศึกษา 21 67 - - 21 67 88 
สาขาอ่ืน ๆ 20 12 - - 20 12 32 

 
ที่มา : สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 19 จํานวนสถานประกอบการในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ป 2560 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ขนาดสถานประกอบการ                                             

1-4 คน 5-9 คน 10-19 คน 20-49 คน 50-99 คน 100-299 
คน 

300-499 
คน 

500-900 
คน 

1000 คน
ขึ้นไป 

รวม 1,655 595 165 153 23 19 3 2 - 
ภาคเกษตรกรรม 42 10 1 1 - - - - - 
 1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 38 9 1 - - - - - - 
 2. การประมง 4 1 - 1 - - - - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 1,613 585 164 152 23 19 3 2 - 
 3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - - - - - - - - 
 4. การผลิต 143 68 18 26 7 7 3 2 - 
 5. การไฟฟา กาซ และการประปา 9 17 1 5 3 1 - - - 
 6. การกอสราง 213 60 15 35 2 2 - - - 
 7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต 905 303 82 55 9 7 - - - 
ของใชสวนบุคคล ของใชในครัวเรือน          
 8. โรงแรม และภัตตาคาร 70 41 7 6 1 1 - - - 
 9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 58 19 5 9 - - - - - 
 10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 62 44 28 14 - - - - - 
 11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 75 24 5 2 1 1 - - - 
 12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ - - - - - - - - - 
 13. การศึกษา 2 3 - - - - - - - 
 14. งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห 23 1 2 - - - - - - 
 15. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 52 5 1 - - - - - - 
 16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล 1 - - - - - - - - 
 17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
หมายเหตุ : ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2560 

หน่วย : แห่ง 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 20 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดกาฬสินธุจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 2 ป 2560 

ขนาดสถานประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2560  

สถานประกอบการที่
ผานการตรวจ (แหง) 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 

ชา
ย 

หญ
ิง 

เด็ก
 

รว
ม 

ปฏ
ิบัต

ิถูก
ตอ

ง 

ปฏ
ิบัต

ิไม
ถูก

ตอ
ง 

แน
ะนํ

า 

ออ
กห

นัง
สือ

เรีย
กพ

บ 

ออ
กคํ

าสั่
งให

ดํา
เนิน

กา
ร 

เป
รีย

บเ
ทีย

บป
รับ

 

สง
เรื่อ

งด
ําเนิ

นค
ดี 

รวม 35 368 231 - 599 32 3 - 3 1 - - 
1 - 4 คน 8 25 5 - 30 8 - - - - - - 
5 - 9 คน 12 56 21 - 77 12 - - - - - - 

10 - 19 คน 6 41 43 - 84 4 2 - 2 - - - 
20 - 49 คน 7 156 44 - 200 6 1 - 1 - - - 
50 - 99 คน 1 20 40 - 60 1 - - - - - - 

100 - 299 คน 1 70 78 - 148 1 - - - - - - 
300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - 
500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - 
1,000 คน+ - - - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 21 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 2 ป 2560 

ประเภทอตุสาหกรรม 

เมษายน – มิถุนายน 2560 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผานการ

ตรวจ (แหง) 

ลูกจางที่
ผานการ

ตรวจ (คน) 

ผลการตรวจ (แหง) 
การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 

แน
ะน

ํา 

ออกคําสั่ง 

สง
เรื่อ

ง
ดํา

เนิน
คดี

 

ปฏิ
บัติ

ถูก
ตอ

ง 

ปฏิ
บัติ

ไม


ถูก
ตอ

ง 

สง
เอก

สา
ร 

พบ
 

ปรั
บป

รุง
 

หยุ
ดก

าร
ใช


เครื่

อง
จัก

ร 

รวม 35 599 32 3 - - - 3 - - 
ภาคเกษตรกรรม - - - - - - - - - - 
 1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม - - - - - - - - - - 
 2. การประมง - - - - - - - - - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 35 599 32 3 - - - 3 - - 
 3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - -   - - - - - - - - 
 4. การผลิต 4 70 2 2 - - - 2 - - 
 5. การไฟฟา กาซ และการประปา 2 33 2 - - - - - - - 
 6. การกอสราง 12 141 11 1 - - - 1 - - 
 7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ฯ 13 301 13 - - - - - - - 
 8. โรงแรม และภัตตาคาร 2 21 2 - - - - - - - 
 9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม - - - - - - - - - - 
 10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 1 10 1 - - - - - - - 
 11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 1 23 1 - - - - - - - 
 12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ - - - - - - - - - - 
 13. การศึกษา - - - - - - - - - - 
 14. งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - - 
 15. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ - - - - - - - - - - 
 16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - - 
 17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 



[77] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 22 การตรวจแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 2 ป 2560 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2560 

สถาน
ประกอบการที่
ผานการตรวจ 

(แหง) 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 

ชา
ย 

หญ
ิง 

เด็ก
 

รว
ม 

ปฏ
ิบัต

ิถูก
ตอ

ง 

ปฏ
ิบัต

ิไม
ถูก

ตอ
ง 

แน
ะนํ

า 

ออ
กห

นัง
สือ

เรีย
กพ

บ 

ออ
กคํ

าสั่
งให

ดํา
เนิน

กา
ร 

เป
รีย

บเ
ทีย

บป
รับ

 

สง
เรื่อ

งด
ําเนิ

นค
ดี 

รวม 111 594 425 - 1,019 100 11 - - 11 - - 
1 - 4 คน 56 86 47 - 133 54 2 - - 2 - - 
5 - 9 คน 35 133 98 - 231 31 4 - - 4 - - 

10 - 19 คน 10 77 66 - 143 8 2 - - 2 - - 
20 - 49 คน 7 157 59 - 216 5 2 - - 2 - - 
50 - 99 คน 2 71 77 - 148 1 1 - - 1 - - 

100 - 299 คน 1 70 78 - 148 1 - - - - - - 
300 - 499 คน - - - - - - - - - - - - 
500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - 
1,000 คน+ - - - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
  



[78] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 23 การตรวจแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ป 2560 

ประเภทอตุสาหกรรม 

เมษายน – มิถุนายน 2560 
สถาน

ประกอบการ
ที่ผานการ

ตรวจ (แหง) 

ลูกจางที่
ผานการ

ตรวจ (คน) 

ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 

ปฏิ
บัติ

ถูก
ตอ

ง 

ปฏิ
บัติ

ไม


ถูก
ตอ

ง 

แน
ะน

ํา 

ออ
กห

นัง
สือ

เรีย
กพ

บ 

ออ
กคํ

าส
ั่งให


ดํา

เนิน
กา

ร 

เปรี
ยบ

เทีย
บ

ปรั
บ 

สง
เรื่อ

ง
ดํา

เนิน
คดี

 

รวม 111 1,019 100 11 - - 11 - - 
ภาคเกษตรกรรม 1 3 1 - - - - - - 
 1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 1 3 1 - - - - - - 
 2. การประมง - - - - - - - - - 
นอกภาคเกษตรกรรม 110 1,016 99 11 - - 11  - 
 3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - - - - - - - - 
 4. การผลิต 10 184 9 1 - - 1 - - 
 5. การไฟฟา กาซ และการประปา 1 1 1 - - - - - - 
 6. การกอสราง 17 216 15 2 - - 2  - 
 7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต 59 461 55 4 - - 4 - - 
ของใชสวนบุคคล ของใชในครัวเรือน          
 8. โรงแรม และภัตตาคาร 11 60 8 3 - - 3 - - 
 9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 1 2 - 1 - - 1 - - 
 10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 8 40 8 - - - - - - 
 11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 1 46 1 - - - - - - 
 12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ 1 1 1 - - - - - - 
 13. การศึกษา - - - - - - - - - 
 14. งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - 
 15. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 1 5 1 - - - - - - 
 16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - 
 17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 



[79] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 24 สถานประกอบการ ลูกจางผูประกันตน และเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ในจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการไตรมาส 2 ป 2560 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

ณ 30 มิถุนายน 2560 
สถานประกอบการ 

(แหง) 
ผูประกันตน 

(คน) 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

(บาท) 
รวม 1,080 14,361 172,754.40 

1 – 10 คน 840 5,223 

 

11 – 19 คน 82 1,520 
20 – 49 คน 115 1,132 
50 – 99 คน 19 840 

100 – 199 คน 17 2,362 
200 – 499 คน 6 2,126 
500 – 999 คน 1 1,158 

1,000 คน+ - - 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 

 

 

ตาราง 25 สถานประกอบการ ลูกจางผูประกันตน และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการไตรมาส 2 ป 2560 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

ณ 30 มิถุนายน 2560 
สถานประกอบการ 

(แหง) 
ผูประกันตน 

(คน) 
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

(บาท) 
รวม 1,563 27,088 8,640,580.32 

1 – 10 คน 1,095 3,661 

 

11 – 19 คน 173 2,384 
20 – 49 คน 202 5,994 
50 – 99 คน 47 3,205 

100 – 199 คน 26 3,461 
200 – 499 คน 16 5,047 
500 – 999 คน 4 3,336 

1,000 คน+ - - 
ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 

 

 



[80] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 26 สถานประกอบการ ลูกจางผูประกันตน และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามขนาดสถานประกอบการไตรมาส 2 ป 2560 

ขนาดสถานประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2560 
ความรายแรง 

รวม 
ตาย ทุพพลภาพ 

สูญเสีย
อวัยวะ
บางสวน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไม
เกิน 3 วัน 

1 - 4 คน -  - -  - - - 
5 - 9 คน - - 1 2 1 4 

10 - 19 คน - - - - - - 
20 - 49 คน - - 1 3 - 4 
50 - 99 คน 1 - - 5 - 6 

100 - 299 คน - - - - - - 
300 - 499 คน - - - 1 2 3 
500 - 999 คน - - - - - - 
1,000 คน+ - - - - 1 1 

รวม 1 - 2 11 4 18 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



[81] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
ตาราง 27 การจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดกาฬสินธุ ไตรมาส 2 ป 2560 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เมษายน – มิถุนายน 2560 
บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด 

ราย เงินทุนจด
ทะเบียน (บาท) ราย เงินทุนจด

ทะเบียน (บาท) 
รวม 10 15,300,0000 39 65,400,000 

1. เกษตรกรรมการลาสัตว และการปาไม     
2. การประมง   1 1,000,000 
3. การทําเหมืองแรและเหมืองหิน     
4. การผลิต 1 2,000,000 4 8,000,000 
5. การไฟฟา แกสและการประปา     
6. การกอสราง 1 1,000,000 9 19,000,000 
7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตจักรยานยนต ของใช

สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 3 5,000,000 12 13,600,000 

8. โรงแรม และภัตตาคาร     
9. การขนสง สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม   2 5,000,000 
10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน     
11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ     
12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคม

ภาคบังคับ     

13. การศึกษา     
14. งานดานสุขภาพ และสังคมสงเคราะห     

5.กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมและการวบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ 5 7,300,000 11 18,800,000 
16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล     
17. องคการระหวาประเทศ และองคการ ตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก     
18. ไมทราบ     

ที่มา :สํานักงานพาณิชยจังหวัดกาฬสินธุ 



[82] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

ตาราง 28 ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
 

ดัชนีช้ีวัด ไตรมาส 
1/2559 

ไตรมาส 
2/2559 

ไตรมาส 
3/2559 

ไตรมาส 
4/2559 

ไตรมาส 
1/2560 

ไตรมาส 
2/2560 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 64.04 61.30 65.34 60.62 59.65 61.55 

อัตราการจางงานในภาคเกษตรตอกําลังแรงงานผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ 49.27 50.58 61.24 59.47 48.212 51.90 

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรตอกําลังแรงงานผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ 50.73 49.42 38.76 40.53 51.79 48.10 

อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดกาฬสินธุ 10.85 10.60 7.72 8.68 10.28 10.20 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัดกาฬสินธุ 142.40 101.82 96.17 96.98 94.80 70.30 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัดกาฬสินธุ 39.92 77.39 54.83 470.73 53.45 97.90 

อัตราการวางงานจังหวัดกาฬสินธุ 0.16 0.22 0.18 0.31 0.37 0.49 

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ - 1.37 - 10.42 - 9.91 

อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ - 16.22 5.26 3.70 - 8.57 

อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ - - - - - - 

อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําในจังหวัดกาฬสินธุ 0.07 0.03 0.02 0.01 0.02 0.03 

อัตราการจางงานแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ในจังหวัดกาฬสินธุ 0.00 0.08 0.04 0.00 0.00 0.00 



[83] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 คณะผูจัดทํา  

 

คณะผูจัดทํา 

ท่ีปรึกษา 
 นายสุวิทย คําดี    ผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ 

 นายมงคล อดทน    รองผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ 
 นายเธียรชัย  อจัฉริยพันธุ   รองผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ 
 นางนภสร  ทุงสุกใส    แรงงานจงัหวัดกาฬสินธุ 
 นางนุชนาถ ปญโญวัฒน   สวัสดกิารและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

นางอทุัยวรรณ โกตระกูล     จัดหางานจงัหวัดกาฬสินธุ  
 นางนารี  โกเจริญ    ประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 
 นายเจษฎา จันทรอุไร       ผูอํานวยการสํานักงานพฒันาฝมอืแรงงานกาฬสินธุ 

ผูจัดทํ า 
 นายเสมือน  ศรีพอ   นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 
 น.ส.วันเพญ็   เฉลียวชาต ิ  นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 
 น.ส.วิจิตรา  ปยะมิตรบัณฑิต นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ 
 น.ส.อรวรรณ  ภารจาํนงค  เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัตงิาน 
 น.ส.ธัญญธิชา  สําราญภมู ิ  พนักงานธุรการ ส3 
 นายสมปอง  ดอนโคตรจันทร พนักงานขับรถยนต ส2 
 น.ส.รวิษฎา  อาจนนลา  เจาหนาที่วิเคราะหและประมวลผล (ผูจัดพมิพ) 

 แหลงขอมูล 
สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ / สาํนักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ / สํานักงานพัฒนาฝมือแรงงานกาฬสินธุ / 
สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ / สํานักงานสถติิจังหวัดกาฬสินธุ / สาํนักงานคลังจังหวัดกาฬสินธุ
สํานักงานพาณิชยจังหวัดกาฬสินธุ / สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดกาฬสินธุ / สาํนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกาฬสินธุ
ท่ีทําการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ 

ขอขอบคุณ ทานที่ปรึกษา คณะผูรวมจัดทํา ตลอดจนหนวยงานที่ไดใหความอนุเคราะหขอมูลเพื่อจัดทํา 
รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุฉบับนี้ 

 
 

 ทานสามารถดาวนโหลด ”รายงานสถานการณแรงงานจังหวดักาฬสินธุ” ทกุฉบับไดที่ http://kalasin.mol.go.th
เลือกขอมูลดานแรงงาน เลือก  ขอมูล/สถานการณดานแรงงานจังหวัด   หากทานตองการรบัขอมูลเปนแผนซีดี หรอืมีขอสงสัย/ขอเสนอแนะประการใด กรุณาติดตอ  
สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ ช้ัน 2 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ 46000   
โทรศัพทหมายเลข 0 4381 1443 e-mail : kalasin@mol.go.th 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2560 (เมษายน – มิถุนายน 2560) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

วสัิยทศัน์กระทรวงแรงงาน 

 “แรงงานมีศักยภาพสูงเพ่ือสงเสริมขีด 

ความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจ  

มีความม่ันคง และมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 

จัดทําโดย สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
ศาลากลางจังหวัด ช้ัน 2 ตําบลกาฬสินธุ อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ  46000 

โทรศพัท/โทรสาร 0 4381 1443 


