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 สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไดจัดทํารายงานสถานการณแรงงานข้ึน ซึ่งเปนสวนหน่ึง

ของโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการรายงานสถานการณแรงงานจังหวัดรองรับประชาคมอาเซียน (AC) โดยมี
วัตถุประสงคเพื่อประชาสัมพันธขอมูลขาวสารดานแรงงานและมีการนําเสนอ เผยแพรสถิติ การวิเคราะห
สถานการณดานแรงงานของจังหวัดกาฬสินธุ และหนวยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน โดยรวบรวมขอมูลดาน
แรงงานที่ครบถวน ถูกตอง เปนปจจุบัน ไวในที่เดียวกันเพื่อสามารถใหบริการแกหนวยงานภาครัฐ และ
ภาคเอกชน ตลอดจนผูสนใจทั่วไปไดอยางรวดเร็ว ถูกตอง และรองรับการพัฒนาไปสูการเขาประชาคมอาเซียน 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ กําหนดจัดทําเปนฉบับรายไตรมาส และฉบับ
รายป โดยฉบับน้ีเปนรายงานสถานการณแรงงานไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) โดยได
รวบรวมขอมูลดานแรงงานจากหนวยงานที่เกี่ยวของ ไดแก สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ สํานักงาน
สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ ศูนยพัฒนาฝมือ
แรงงานจังหวัดกาฬสินธุสํานักงานคลังจังหวัดกาฬสินธุ สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดกาฬสินธุ 
สํานักงานพาณิชยจังหวัดกาฬสินธุ สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัดกาฬสินธุ สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุและ
ปกครองจังหวัดกาฬสินธุ 

สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ หวังเปนอยางย่ิงวาเอกสารสถานการณแรงงานจังหวัด
กาฬสินธุ จะเปนประโยชนแกผูสนใจ และหากมีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะประการใด ขอใหแจงสํานักงาน
แรงงานจังหวัดกาฬสินธุ เพื่อพิจารณาดําเนินการปรับปรุงใหดีย่ิงข้ึนตอไป และขอขอบคุณสวนราชการสังกัด
กระทรวงแรงงาน สวนราชการอื่นๆ และภาคเอกชนที่เกี่ยวของ ที่ใหความอนุเคราะหขอมูลในการจัดทํา
เอกสารครั้งน้ี 
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ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดกาฬสินธุ 

“เครื่องช้ีเศรษฐกิจจังหวัดในเดือนพฤษภาคม2558 บงช้ีเศรษฐกิจภายในจังหวัดกาฬสินธุหดตัว เมื่อ
เทียบกับชวงเดียวกันของปกอน โดยเปนผลจากทางดานอุปทานหดตัว จากการหดตัวของภาคผลผลิตเกษตรกรรม 
และภาคบริการสวนภาคอุตสาหกรรมขยายตัวสําหรับดานอุปสงคหดตัว จากดานการบริโภคภาคเอกชน และภาคการ
ใชจายของรัฐหดตัว สวนภาคการลงทุนของเอกชนขยายตัว ดานการเงินมีการขยายตัวทั้งทางดานสินเช่ือ และดานเงิน
ฝากสําหรับเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัดอัตราเงินเฟอหดตัวลดลงอยางตอเน่ือง” 

ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จังหวัดกาฬสินธุมีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม
ทั้งสิ้น 33 ราย จดทะเบียนเลิกนิติบุคคลมีทั้งสิ้น 14 ราย มีมูลคาจดทะเบียนรวมทั้งสิน้ 13,400,000 บาท จดทะเบียน
โรงงานอุตสาหกรรมที่ประกอบกิจการใหม 10 ราย เปนมูลคาเงินลงทุนเปนเงิน 60,085,000 บาท  และการจด
ทะเบียนโรงงานดังกลาวทําใหเกิดการจางงานเพิ่มข้ึนอีกอยางนอย 67 คน มูลคาการลงทุนลดลง รอยละ  82.77 จาก
ไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) 

กําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน 
ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จังหวัดกาฬสินธุมีประชากรรวม 984,907 คน   

แยกเปนประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 650,461 คน เปนผูที่อยูในกําลังแรงงานมีจํานวน 426,810 คน คิดเปน
รอยละ 65.62 ของผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป ผูที่อยูในกําลังแรงงานปจจุบันมีจํานวน 426,810 คน คิดเปนรอยละ 100 ของ
ผูที่อยูในกําลังแรงงานรวม โดยแบงเปนผูมีงานทํา จํานวน 425,012 คน คิดเปนรอยละ 99.58 และกําลังแรงงานที่
วางงาน มีจํานวน 1,799 คน คิดเปนรอยละ 0.42 ของผูอยูในกําลังแรงงานรวม  

สําหรับผูมีงานทํา 425,012 คน ทํางานในภาคเกษตรกรรม 215,672 คน คิดเปนรอยละ 50.74 ผูมีงาน
ทํานอกภาคเกษตรกรรมมีจาํนวน 209,340 คน คิดเปนรอยละ 49.26 ของผูมีงานทําทั้งหมด การศึกษาของผูมีงานทํา
พบวา ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 155,030 คน (รอยละ 36.48)  ในดานสภาพการ
ทํางานของผูมีงานทํา พบวาสวนใหญเปนการทํางานสวนตัว มีสัดสวนรอยละ 43.89 (186,527 คน)   

การจัดหางานในประเทศ 
สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ มีการสงเสริมการงานทํา มีตําแหนงงานวางที่จํานวน 654 

อัตรา เพิ่มข้ึน รอยละ 11.50 ผูลงทะเบียนสมัคร จํานวน 1,511 คน ลดลงรอยละ 45.76 ขณะที่ผูไดรับการบรรจุงาน 
มีจํานวน 881 คน เพิ่มข้ึนรอยละ 3.72 มีจํานวนผูไดรับการบรรจุงานจํานวน 820 คน ตําแหนงงานวางที่มีความ
ตองการมากที่สุด เปนอาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ อาชีพที่มีผูลงทะเบียนสมัครงานสูงสุด 
คือ อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 706 คน และการบรรจุงานในอาชีพข้ันพื้นฐาน
ตางๆในดานการขายและการใหบริการสูงสุด จํานวน 365 คน รอยละ 41.43  ในดานอุตสาหกรรม การขายสง การ
ขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล ของใชในครัวเรือน มีจํานวน 316 อัตรา (รอยละ 
48.32) 

แรงงานตางดาว จํานวนแรงงานตางดาวที่ เขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย ณ วันที่             
30 มิถุนายน 2558  มีจํานวนทั้งสิ้น 461 คน แรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายสวนใหญรอยละ 64.64 (298 คน) 
ประกอบอาชีพ ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ (ครูสอนภาษา) รอยละ 98.99 (295 คน) สวนแรงงานตางดาวเขาเมือง

บทสรปุผูบริหาร 
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ผิดกฎหมายที่ไดรับใบอนุญาตทํางาน (มาตรา 13) จํานวน 714 คน เปนชนกลุมนอย 24 คน  และเปนแรงงานตาง
ดาว 3 สัญชาติ มติ ครม. 2553 (เมียนมาร ลาว กัมพูชา) จํานวน 690 คน เมียนมาร จํานวน 113 คน ลาว จํานวน 
522 คน กัมพูชา จํานวน 55 คน  

แรงงานไทยในตางประเทศ แรงงานไทยที่ลงทะเบียนไปทํางานตางประเทศ จํานวน 124 คน เพิ่มข้ึน
รอยละ 2.06 ผูแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศสวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับประถมศึกษา รอยละ 
50.00 ขอมูลดังกลาวสะทอนใหเห็นวาแรงงานสวนใหญที่นิยมไปทํางานตางประเทศจะเปนแรงงานระดับลางหรือ
แรงงานไรฝมือ ในสวนของการอนุญาตใหไปทํางานตางประเทศมีจํานวน 118 คน  วิธีการเดินทางของผูที่เดินทางโดย 
Re-entry คือ กลับไปทํางานอีกครั้งโดยการตออายุสัญญา จํานวน 88 คน และเดินทางดวยตนเอง จํานวน 30 คน  

การพัฒนาศักยภาพ 

ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไดดําเนินการฝกยกระดับฝมือแรงงาน 40 คน เปนกลุมอาชีพ
ธุรกิจและบริการ คิดเปนรอยละ 100 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน มีผูผานการฝกทั้งสิ้น 107 คน โดยมีผูเขารับ
การฝกใน สาขาชางเครื่องกล จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 30.84 สาขาชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 
จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 34.58 และสาขาธุรกิจและบริการ จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 34.58 และการฝก
เตรียมเขาทํางาน มีการเปดฝกอยูจํานวน 1  สาขา ไดแก สาขาธุรกิจและบริการ จํานวน 48 คน ยังคงอยูระหวาง
ดําเนินการฝก 

การตรวจแรงงาน 

สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไดดําเนินการตรวจแรงงาน ตามสถาน
ประกอบการทั้งสิ้น 91 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือไดรับการคุมครองรวม  1,370 คน จําแนกเปนชาย 932 คน 
เปนหญิง 438 คน สถานประกอบการ ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย คิดเปนรอยละ 86.81 สําหรับการตรวจความ
ปลอดภัยในการทํางาน ไดดําเนินการตรวจสอบความปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้นจํานวน 51 แหง ลูกจาง
ผานการตรวจทั้งสิ้นจํานวน 1,009  คน สัดสวนของลูกจางที่ไดรับการดูแลคุมครองดานความปลอดภัยในการทํางาน
ในสถานประกอบการเพิ่มข้ึนอีกรอยละ 48.68 ประเภทอุตสาหกรรมทีม่ีการตรวจความปลอดภัยมากที่สุด คือประเภท 
การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชในครัวเรือนมีจํานวน 
18 แหง  รอยละ 36.00 การกอสราง  จํานวน 12 แหง รอยละ 24.00 สถานประกอบการที่ปฏิบัติไมถูกตองตาม
กฎหมายความปลอดภัยมากที่สุด จํานวน 10 แหง ไดแก การกอสราง  คิดเปนรอยละ 83.33 ของการตรวจความ
ปลอดภัยในสถานประกอบการประเภทน้ี โดยการดําเนินการของเจาหนาที่  คือ ออกคําสั่งใหปรับปรุง แนะนําเพื่อให
ทํางานไดอยางปลอดภัย  

การแรงงานสัมพันธ นอกเหนือภารกิจดานการคุมครองแรงงานและดูแลดานความปลอดภัย ภารกิจใน
การสงเสริมและพัฒนาระบบแรงงานสัมพันธ เพื่อปองกันความขัดแยง และเสริมสรางความรวมมือที่ดีตอกันระหวาง
นายจางและลูกจาง ทั้งน้ี ในกลุมของนายจางและลูกจาง จะมีการต้ังองคการเพื่อทําหนาที่เปนตัวแทนตนเองโดยเมื่อ
พิจารณาในสวนขององคการนายจางจังหวัดกาฬสินธุขอมูล ณ ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มี
สภาองคการนายจาง (สมาคมนายจางผูประกอบการคาเครื่องจักรกลการเกษตร)  จํานวน 1 แหง  และจังหวัด
กาฬสินธุไมมีองคการลูกจางในจังหวัด 
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สําหรับการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยง ไมมีขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอ
ขัดแยงใดๆเกิดข้ึน 

การเลิกจางแรงงาน ในชวงไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) น้ี ไมมีรายงานการเลิกจาง
แรงงานในจังหวัดกาฬสินธุเกิดข้ึน 

การประกันสังคม 

สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ มีหนาที่ดูแลผูใชแรงงานเพื่อใหคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและมี
หลักประกันชีวิตที่มั่นคง ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีจํานวนผูประกันตน 47,474 คน 
แบงเปน ผูประกันตนมาตรา 33 จํานวน 23,893 คน ผูประกันตนมาตรา 39 จํานวน 3,626 คน และผูประกันตน
มาตรา 40 จํานวน 19,955 คน จํานวนผูประกันตนที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน มาตรา 33 จํานวน 1,286 
คน จํานวนผูประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง มาตรา 33 จํานวน 22 คน 

กองทุนเงินทดแทน ขอมูล ณ 30 มิถุนายน 2558 สถานประกอบการที่อยูในกองทุนเงินทดแทน
จํานวน 1,055 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทนทั้งสิ้น จํานวน 13,360 คน จํานวนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
305,015.17 บาท  

 กองทุนประกันสังคม สถานประกอบการที่มีลูกจางประกันตนนําสงเงินสมทบกองทุนประกันสังคมมี
ทั้งสิ้น 1,520 แหง ผูประกันตนกองทุนประกันสังคม จํานวน 47,474 คน จํานวนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
25,842,413.83 บาท  

ณ 30 มิถุนายน 2558 จํานวนการใชบริการกองทุนประกันสังคม 7 กรณี ไดแก เจ็บปวย คลอดบุตร 
ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน พบวา จํานวนผูใชบริการมีทั้งสิ้น 3,490 คน จํานวน
ผูใชบริการในไตรมาสน้ีเพิ่มข้ึน จํานวน 979 คน คิดเปนรอยละ 16.26 จํานวนเงินที่ เบิกใชบริการ จํานวน 
35,524,005.46 บาท เพิ่มข้ึนจากไตรมาส 1 ป 2557 (มกราคม –มีนาคม 2558) การจายเงินประโยชนทดแทน 
จํานวน  35,524,005.46 บาท กรณีคลอดบุตรมีผูประกันตนขอรับบริการมากที่สุด เปนจํานวนเงิน 14,546,869.00 
บาท คิดเปนรอยละ 40.95 กรณีชราภาพ จํานวน 8,042,852.01 บาท รอยละ 22.64 และกรณีวางงาน จํานวน 
7,319,720.90บาท รอยละ 20.60  

การประสบอันตราย/เจ็บปวยในการทํางาน สําหรับการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการ
ทํางาน มีทั้งสิ้น 16 คน โดยเปนการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยในสถานประกอบการขนาดที่มีลูกจางต้ังแต 10-19 
คน มีจํานวน 6 คน  คิดเปนรอยละ 22.22 จําแนกตามความรายแรงพบวามีผูขอใชบริการกรณีตายจํานวน 2 คน 
กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 11 คน และหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 3 คน รวมทั้งสิ้น 16 คน เปนเงินที่จาย
จํานวน 1,157,131.20 บาท และผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจากการทํางาน 11 คน ประเภทความรายแรง 
เน่ืองจากการทํางานสวนใหญมากจากวัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน จํานวน 4 คน ซึ่งประสบอันตรายหรือเจ็บปวย
เน่ืองจากการทํางานน้ีแยกตามสาเหตุการประสบอันตราย 
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1. สภาพภูมิประเทศ 

จังหวัดกาฬสินธุต้ังอยูภาคตะวันออกเฉียงเหนือของประเทศไทย และอยู ในตอนกลางของภาค อยู
ระหวาง เสนรุงที่ 16 - 17 องศาเหนือ และเสนแวง ที่ 103 - 104 องศาตะวันออก หางจากกรุงเทพมหานคร 
ประมาณ 519 กิโลเมตร มีเน้ือที่ประมาณ 6,946.75 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 4.4 ลานไร คิดเปนรอยละ 4.1 
ของพื้นที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยแบงการปกครองสวนภูมิภาคออกเปน 18 อําเภอ 135 ตําบล 1,584 หมูบาน 
283,280 ครัวเรือน ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี 

ที่ อําเภอ ตําบล หมูบาน อบต. เทศบาล 
พท. 

ตร.กม. 

หางจาก 

จังหวัด (กม.) 

ประชากร 
จํานวน 

ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 เมืองกาฬสินธุ 17 185 1 16 691.524 0 72,193 74,108 146,301 45,756 

2 ยางตลาด 15 208 9 8 621.084 16 64,052 65,428 129,480 36,524 

3 กมลาไสย 8 111 5 5 317.329 13 34,429 35,445 69,874 18,554 

4 สหัสขันธ 8 85 2 6 316.402 32 21,380 21,397 42,777 11,551 

5 กุฉินารายณ 12 145 9 5 739.247 80 50,569 50,840 101,409 30,275 

6 ทาคันโท 6 60 1 5 393.549 109 18,897 18,801 37,698 10,293 

7 สมเด็จ 8 94 4 5 454.095 42 30,951 31,394 62,345 18,471 

8 เขาวง 6 71 2 4 205.105 98 17,199 17,483 34,682 12,755 

9 หวยเม็ก 9 84 7 4 291.011 48 25,670 25,540 51,210 14,090 

10 คํามวง 6 71 5 3 621.005 85 24,570 24,143 48,713 12,982 

11 รองคํา 3 40 2 1 82.137 38 8,125 8,354 16,479 4,832 

12 หนองกุงศรี 9 113 3 7 626.944 62 33,482 33,248 66,730 18,699 

13 นามน 5 67 4 2 245.329 42 18,099 18,149 36,248 10,369 

14 หวยผ้ึง 4 52 2 3 256.832 59 15,309 15,326 30,635 8,501 

15 สามชัย 4 47 4 - 550.853 85 12,996 12,643 25,639 6,896 

16 นาคู 5 55 4 2 203.092 88 15,646 15,716 31,362 9,005 

17 ดอนจาน 5 48 3 2 194.961 27 12,987 12,910 25,897 6,782 

18 ฆองชัย 5 48 4 1 136.247 28 13,572 13,575 27,147 6,945 

รวม 135 1,584 71 79 6,946.746   490,126 494,500 984,626 283,280 

ที่มา : ที่ทําการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ (กลุมงานปกครอง) ขอมูล ณ  มิถุนายน 2558 
   

อาณาเขตติดตอของจังหวัดกาฬสินธุ 
ทิศเหนือ :ติดตอจังหวัดสกลนครและจงัหวัดอุดรธานี โดยมีลํานํ้าปาวและหวยลําพันชาดเปนแนวกั้นแบงเขต 
ทิศใต  : ติดตอจังหวัดรอยเอ็ดและจงัหวัดมหาสารคาม 
ทิศตะวันออก : ติดตอจังหวัดสกลนคร และจังหวัดมุกดาหารโดยมสีันปนนํ้าของเทือกเขาภูพานเปนแนวแบงเขต 
ทิศตะวันตก :ติดตอจังหวัดมหาสารคาม โดยมลีํานํ้าชีเปนเสนแบงเขต และบางสวนติดกับจงัหวัดขอนแกน 

สถานการณสังคมในจังหวัดกาฬสินธุ 
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จังหวัดกาฬสินธุ มีลักษณะภูมิประเทศเปนภูเขาสูงจนถึงที่ราบลุมมีนํ้าแชขัง ดังน้ัน ลักษณะภูมิประเทศ
โดยทั่วไปของจังหวัดกาฬสินธุสามารถแบงลักษณะภูมิประเทศได 5 ลักษณะ ดังน้ี 

1. พื้นที่ที่เปนภูเขา ไดแก เทือกเขาภูพาน ซึ่งมีระดับความสูงจากระดับนํ้าทะเลปานกลาง 200 – 500 
เมตร อยูทางทิศตะวันออก และทิศเหนือของจังหวัดในพื้นที่ของอําเภอ สมเด็จ,อําเภอเขาวง อําเภอกุฉินารายณ,
อําเภอหวยผึ้ง บริเวณน้ีเปนแหลงตนนํ้าลําธารที่สําคัญไดแก ลํานํ้าปาว,ลํานํ้าพาน 

2. สภาพที่เปนหุบเขา อยูในเขตอําเภอเขาวง มีลักษณะเปนที่ราบระหวาง หุบเขาสภาพเปนลูกคลื่น สูง
จากระดับนํ้าทะเลปานกลาง 175 – 250 เมตร มีลักษณะเปนพื้นที่ลูกคลื่นลอนต้ืน อยูในเขตอําเภอทาคันโทอําเภอส
หัสขันธ บริเวณทิศเหนือของอําเภอยางตลาด ทิศใตของอําเภอสมเด็จ และบางสวนของอําเภอหวยผึ้ง 

3. สภาพเปนลูกคลื่น สูงจากระดับนํ้าปานกลาง 175 – 250 เมตร มีลักษณะเปนลูกคลื่น ลอนต้ืน อยูใน
เขตอําเภอทาคันโท อําเภอสหัสขันธ บริเวณทิศเหนือของอําเภอยางตลาด ทิศใตของอําเภอสมเด็จ และบางสวนของ
อําเภอหวยผึ้ง 

4. สภาพคอนขางราบ สูงจากระดับนํ้าทะเลปานกลาง 150 – 170 เมตร อยูในบริเวณอําเภอเมือง 
อําเภอยางตลาด บางสวนของทิศใตของอําเภอสหัสขันธ ทางทิศตะวันออกของอําเภอสมเด็จ และอําเภอหวยผึ้ง 

5. สภาพพื้นที่ราบลุมริมฝ ง นํ้า เปนที่ราบริมฝ งแมนํ้าชี ลํานํ้าปาว ลํานํ้าพาน มีความสูงจาก
ระดับนํ้าทะเลปานกลาง 140– 150 เมตร อยูในอําเภอกมลาไสย บางสวนของอําเภอเมืองและอําเภอยางตลาด 

 

 

แผนท่ีจังหวัดกาฬสินธุ 



[6] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

2. สภาพเศรษฐกิจ 
สภาพเศรษฐกจิของจังหวัดกาฬสินธุ ในป 2557 ประชากรมรีายไดเฉลี่ยตอคน 66,062 บาทตอป 

รายไดสวนใหญมาจากภาคเกษตร 
พืชเศรษฐกิจที่สําคัญของจงัหวัด ไดแก ขาว มันสําปะหลัง ออย ยางพารา และอื่นๆ  
มีโรงงานอุตสาหกรรม 1,108 แหง สวนใหญเปนอุตสาหกรรมผลผลิตทางการเกษตร 145 โรงงาน 

เชน โรงสีขาว 96 แหง โรงงานอุตสาหกรรมการเกษตรอื่น 49 แหง 

ผลิตภัณฑมวลรวมที่เปนตัวช้ีวัดมูลคาตลาดของสินคาและบริการที่ผลิตภายในจังหวัดกาฬสินธุ ที่ใชเปน
ตัวบงช้ีถึงมาตรฐานคุณภาพชีวิตของประชากรในจังหวัด ไดแก 

2.1. การเกษตรกรรม จังหวัดกาฬสินธุ มีพื้นที่ทําการเกษตรทั้งสิน้ 2,603,749 ไร คิดเปนรอยละ 59.97 ของ
พื้นที่ทั้งจังหวัด ปการผลิต 2555/2556 จังหวัดกาฬสินธุมีการเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจที่สําคัญ ไดแก ขาว มัน
สําปะหลัง ออยโรงงาน ยางพารา และอื่น ๆ  

2.2.การปศุสัตว การเลี้ยงสัตวในจังหวัดสวนใหญประมาณรอยละ 95 จะเปนการเลี้ยงในฟารมขนาดเล็ก 
(รายยอย) โดยมีฟารมปศุสัตวที่ไดมาตรฐานเพียง 28 ฟารม ไดแก ฟารมมาตรฐานไกเน้ือ 10 ฟารม ฟารมมาตรฐานไข
ไก 2 ฟารม ฟารมมาตรฐานสุกร 15 ฟารม และฟารมมาตรฐานโคนม 1 ฟารม 
        2.3. การประมง สัตวนํ้าจากการเพาะเลี้ยงที่สําคัญของจังหวัดกาฬสินธุไดแกกุงกามกรามปลานิลดังน้ี 
       - เกษตรกรผูเลี้ยงกุงกามกราม จํานวน 1,295 ราย แบงเปนพื้นที่การเลี้ยง 6,220 ไร จํานวน 1,295 บอ 

- เกษตรกรผูเลีย้งปลานํ้าจืด จํานวน 12,907 ราย พื้นที่การเลี้ยง 23,833.54 ไร ผูเลี้ยงปลาในกระชัง จํานวน
1,533 ราย 4,600 กระชัง พื้นที่การเลี้ยง 60 ไร 

2.4. การอุตสาหกรรม โรงงานอุตสาหกรรมในจังหวัดกาฬสินธุมีทั้งสิ้น 1,108 แหง สวนใหญเปน
อุตสาหกรรมทางการเกษตร 145 โรงงาน เชน โรงสีขาว 96 แหง โรงานอุตสาหกรรมเกษตรอื่นๆ 49 แหง 

รายไดตอหัวประชากร (ผลิตภัณฑมวลรวมจังหวัด ตอคน : GPP per capita) ของจงัหวัดกาฬสินธุ ป 2555 
อยูที่ 52,204 บาท ตอคน  
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

3. ดัชนีราคาผูบริโภคภายในจังหวัดกาฬสินธุ 

สํานักงานพาณิชยจังหวัดกาฬสินธุ  รวมกับสํานักดัชนีเศรษฐกิจการคาขอรายงานความเคลื่อนไหว
ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเดือน มิถุนายน  2558และระยะ 6 เดือนแรกของป 2558 โดยสรุปดังน้ี 
 การประมวลผลดัชนีราคาผูบริโภคของประเทศ รายการสินคาและบริการที่คํานวณ มี 450 รายการ 
สําหรับจังหวัดกาฬสินธุมีจํานวน 215 รายการ ครอบคลุมหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล เครื่องนุงหม
และรองเทา เคหสถาน การตรวจรักษาและบริการสวนบุคคล พาหนะการขนสงและการสื่อสาร การบันเทิงการอาน  
การศึกษา และการศาสนา ยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล เพื่อนํามาคํานวณดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุ
ไดผลดังน้ี 

 1.  ดัชนีราคาผูบริโภคท่ัวไปของประเทศเดือน มิถุนายน 2558 
  ป 2554 ดัชนีราคาผูบริโภคทั่วไปของประเทศเทากับ 100 และเดือน มิถุนายน 2558 เทากับ 
106.64 (เดือน พฤษภาคม 2558 เทากับ 106.53)   

 2.  ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเดือน  มิถุนายน  2558 

  ป 2554 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเทากับ 100 และเดือน มิถุนายน 2558 เทากับ 

111.8 (เดือน พฤษภาคม 2558 เทากับ 111.6) 

 
 

 3. การเปลี่ยนแปลงของดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเดือน มิถุนายน 2558 เมื่อเทียบกับ 
  3.1  เดือน พฤษภาคม  2558  สูงข้ึนรอยละ  0.2 
  3.2  เดือน มิถุนายน  2557  ลดลงรอยละ  0.2 
  3.3  เทียบเฉลี่ย 6 เดือน (มกราคม – มิถุนายน) 2558 กับระยะเดียวกันของป 2557 ลดลง รอยละ 
0.6 

  4. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเดือน มิถุนายน 2558 เทียบกับเดือน พฤษภาคม 2558   
สูงขึ้นรอยละ 0.2 (เดือน พฤษภาคม 2558 เทียบกับเดือน เมษายน 2558 สูงข้ึนรอยละ 0.2) จากการสูงข้ึนของดัชนี
ราคาหมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล สูงข้ึนรอยละ 0.3 และดัชนีราคาหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม 
สูงข้ึนรอยละ 0.1 รายละเอียดดังน้ี 
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ม.ค. ก.พ. มี.ค.

แผนภูมิ 2 ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุ แยกตามเดือน                 
มกราคม - มีนาคม 2558
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4.1 ดัชนีราคาหมวดอาหารและเคร่ืองด่ืมไมมีแอลกอฮอลสูงขึ้นรอยละ 0.3 (เดือน พฤษภาคม 
2558 เทียบกับเดือน เมษายน 2558 สูงข้ึนรอยละ 0.2) สาเหตุจากการสูงข้ึนของดัชนีราคาหมวดผักสด ดัชนีราคาสูงข้ึน
รอยละ 1.8 ไดแก ผักกาดขาว มะเขือเทศ ผักชี ถ่ัวฝกยาว ผักคะนา มะละกอดิบ พริกสด แตงกวา บวบ และมะเขือ 
หมวดเปด ไก ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.5 ไดแก ไกสด หมวดเครื่องประกอบอาหาร ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.4 ไดแก 
ซอสหอยนางรม และนํ้ามันพืช  หมวดอาหารบริโภคในบาน ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.3 ไดแก กวยเต๋ียว หมวด
เน้ือสัตว ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.2 ไดแก เน้ือสุกร และเครื่องในหมู สําหรับสินคาที่ปรับราคาลดลง ไดแก หมวด
ผลไมสด ดัชนีราคาลดลงรอยละ 0.1 ไดแก เงาะ และฝรั่ง 

 4.2 ดัชนีราคาหมวดอ่ืนๆ ไมใชอาหารและเคร่ืองด่ืม สูงขึ้นรอยละ 0.1 (เดือน พฤษภาคม 2558 
เทียบกับเดือน เมษายน 2558 สูงข้ึนรอยละ 0.3) สาเหตุจากการสูงข้ึนของดัชนีราคาหมวดนํ้ามันเช้ือเพลิง           
ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.8 ไดแก แกสโซฮอล 91 และแกสโซฮอล 95 เปนสําคัญ 

 5. ดัชนีราคาผูบริโภคของจังหวัดกาฬสินธุเดือน มิถุนายน 2558 เทียบกับเดือน มิถุนายน 2557   
ลดลงรอยละ 0.2 (เดือน พฤษภาคม 2558 เทียบกับเดือน พฤษภาคม 2557 ลดลงรอยละ 0.7) สาเหตุจากการลดลง
ของดัชนีราคาหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม ดัชนีราคาลดลงรอยละ 3.1 ไดแก หมวดนํ้ามันเช้ือเพลิง        
ดัชนีราคาลดลงรอยละ 20.7 (แกสโซฮอล 95 แกสโซฮอล 91 และนํ้ามันดีเซล) หมวดยาสูบและเครื่องด่ืม มี
แอลกอฮอล ดัชนีราคาลดลงรอยละ 0.6 (สุรา และเบียร) และหมวดเคหะสถาน ดัชนีราคาลดลงรอยละ 0.1 (เหล็ก
แผนเคลือบสังกะสี คากระแสไฟฟา และนํ้ายาลางหองนํ้า)  สําหรับดัชนีหมวดอาหารและเครื่องด่ืม ไมมีแอลกอฮอล 
ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 2.5 ไดแก ผักสด ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 13.6 (ตนหอม พริกสด ฟกเขียว ถ่ัวฝกยาว 
ผักกาดขาว บวบ มะเขือเทศ ฟกทอง เห็ด ถ่ัวงอก และมะนาว) อาหารบริโภคในบาน ดัชนีราคาสูงข้ึน   รอยละ 12.0 
(กับขาวสําเร็จรูป ขาวผัด กวยเต๋ียว ปลากระปอง และบะหมี่กึ่งสําเร็จรูป) ผลไมสด ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 7.0 
(แตงโม สับปะรด กลวยนํ้าวา มะมวง มะละกอสุก และสมเขียวหวาน) เครื่องประกอบอาหาร ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 
1.3  (ซอสมะเขือเทศ ซอสหอยนางรม นํ้าปลา ซีอิ๊ว นํ้ามันพืช กะทิสําเร็จรูป และเกลือปน)  อาหารบริโภคนอกบาน 
ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.9 (อาหารเชา) ไขและผลิตภัณฑนม ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.3 (นมผง นมสด นมเปรี้ยว 
นมถ่ัวเหลือง และครีมเทียม) เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.3  (กาแฟรอน /เย็น) โซดา และ
เครื่องด่ืมรสชอกโกแลต) 

 6. พิจารณาเฉลี่ยระยะ 6 เดือน (มกราคม-มิถุนายน) ป 2558 เทียบกับระยะเดียวกันของป 
2557 ลดลงรอยละ 0.6 สาเหตุจาการลดลงของดัชนีราคาหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม ลดลงรอยละ 3.2   
จากการลดลงของหมวดนํ้ามันเช้ือเพลิง ดัชนีราคาลดลงรอยละ 22.0 (แกสโซฮอล 95  แกสโซฮอล 91 และ นํ้ามัน
ดีเซล) และหมวดยาสูบและเครื่องด่ืมมีแอลกอฮอล ดัชนีราคาลดลงรอยละ 0.6 (สุรา และเบียร) สําหรับดัชนีราคา
หมวดอาหารและเครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 1.8 ไดแก อาหารบริโภคในบาน  ดัชนีราคาสูงข้ึน
รอยละ 7.9 (กับขาวสําเร็จรูป ขาวผัด กวยเต๋ียว ปลากระปอง และบะหมี่กึ่งสําเร็จรูป) ผักสด ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 
6.5 (ตนหอม ถ่ัวฝกยาว พริกสด ผักกาดขาว มะนาว มะเขือเทศ ฟกเขียว ฟกทอง  และถ่ัวงอก) เปดไก ดัชนีราคา
สูงข้ึนรอยละ 1.8 (ไกยาง) เครื่องประกอบอาหาร ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 1.1 (ซอสมะเขือเทศ กะทิสําเร็จรูป นํ้าปลา 
ซีอิ๊ว ซอสหอยนางรม และเกลือปน) อาหารบริโภคนอกบาน ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.7 (อาหารเชา)  ปลาและสัตว
นํ้า ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.4 (หอยแครง หอยลาย ปลาทูน่ึง ปลาทู และปลาชอน) ขาว แปงและผลิตภัณฑจากแปง 
ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.2(ขนมจีน และขนมอบ) เครื่องด่ืม  ไมมีแอลกอฮอล ดัชนีราคาสูงข้ึนรอยละ 0.1 (กาแฟ
(รอน /เย็น) โซดา เครื่องด่ืมรสชอกโกแลต เครื่องด่ืมบํารุงกําลัง และกาแฟสําเร็จรูปพรอมด่ืม) 
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ตารางท่ี 1 ดัชนีราคาผูบริโภคจังหวัดกาฬสินธุจําแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินคา 
เดือนเมษายน – มิถุนายน ป 2558 (ป 2554 = 100) 

หมวด 
เมษายน 
2558 

พฤษภาคม
2558 

มิถุนายน
2558 

ดัชนีราคาผูบริโภค 111.40 111.60 111.80 

หมวดอาหารและเครื่องด่ืม 119.60 119.80 120.10 

หมวดอื่น ๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม 102.00 102.30 102.40 

ดัชนีราคาผูบรโิภคพื้นฐาน 105.70 105.70 105.80 

ที่มา : สํานักงานพาณิชยจังหวัดกาฬสินธุ 
หมายเหตุ : ดัชนีราคาผูบริโภคพื้นฐาน คือ ดัชนีราคาผูบริโภคชุดทั่วไปที่หักรายการสินคากลุมอาหารสด 

และสินคากลุมพลังงาน 
 

4. ภาวะเศรษฐกิจของจังหวัดกาฬสินธุ 

 ภาวะเศรษฐกิจในจังหวัดตามสํานักงานคลังจังหวัดกาฬสินธุ รายงานภาวะเศรษฐกิจการคลัง
ประจําเดือนพฤษภาคม 2558 รายงานวา 

“เครื่องช้ีเศรษฐกิจจังหวัดในเดือนพฤษภาคม2558 บงช้ีเศรษฐกิจภายในจังหวัดกาฬสินธุหดตัว เมื่อ
เทียบกับชวงเดียวกันของปกอน โดยเปนผลจากทางดานอุปทานหดตัว จากการหดตัวของภาคผลผลิตเกษตรกรรม 
และภาคบริการสวนภาคอุตสาหกรรมขยายตัวสําหรับดานอุปสงคหดตัว จากดานการบริโภคภาคเอกชน และภาคการ
ใชจายของรัฐหดตัว สวนภาคการลงทุนของเอกชนขยายตัว ดานการเงินมีการขยายตัวทั้งทางดานสินเช่ือ และดานเงิน
ฝากสําหรับเสถียรภาพเศรษฐกิจจังหวัดอัตราเงินเฟอหดตัวลดลงอยางตอเน่ือง” 

เศรษฐกิจดานอุปทาน (การผลิต) พบวาภาพรวมหดตัว เปนผลมาจากดัชนีภาคบริการ หดตัวรอยละ 
11.1 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน จากภาษีมูลคาเพิ่มจากการคาปลีกคาสง หดตัวรอยละ 12.3 สาเหตุ
จากรายไดของหางคาปลีกขนาดใหญลดลง พื้นที่อนุญาตกอสรางรวมในเขตเทศบาล หดตัวรอยละ 36.3 จากพื้นที่
อนุญาตกอสรางที่อยูอาศัยในเขตเทศบาลเมืองลดลง และรายจายประจํา หดตัวรอยละ 7.3 สําหรับดัชนี
ภาษีมูลคาเพิ่มจากโรงแรมขยายตัวที่ รอยละ 13.5 และสินเช่ือรวมขยายตัวสูงข้ึน รอยละ 6.9 จากสินเช่ือเพื่อการ
บริโภคที่สูงข้ึน ดัชนีผลผลิตเกษตรกรรม หดตัวรอยละ 71.8 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอนจากปริมาณ
ผลผลิตขาวที่ออกสูตลาด หดตัวรอยละ 97.4 สาเหตุจากหลายพื้นที่ในจังหวัดกาฬสินธุ เกิดฝนทิ้งชวง สวนปริมาณ
ผลผลิตมันสําปะหลังและออยโรงงาน ขยายตัวรอยละ 72.4 และขยายตัวรอยละ 0.9 ตามลําดับ สําหรับดัชนีผลผลิต
ภาคอุตสาหกรรม ขยายตัวรอยละ 7.8 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน ตามเงินทุนจดทะเบียนโรงงานที่
ขยายตัวรอยละ 7.3 จากการประกอบกิจการผลิตไสผาหมจากใยผา เปนสําคัญ สวนจํานวนโรงงานในจังหวัด หดตัว
รอยละ 3.9 จากการเลิกกิจการของโรงงานเพิ่มข้ึน 
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เคร่ืองชี้เศรษฐกิจดานอุปทาน 
(Supply side) (สัดสวนตอGDP 0.65) 

ป 
2557 

ป 2558 

Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 

ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม(%yoy) 
(โครงสรางสัดสวน0.28 %) 

52.4 0.4 -26.5 -68.1 -71.8 -27.1 

ดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรม(%yoy) 
(โครงสรางสัดสวน0.14 %) 

9.2 4.3 4.2 3.5 7.8 4.8 

ดัชนีผลผลิตภาคบรกิาร(%yoy) 
(โครงสรางสัดสวน0.58 %) 

24.4 8.1 12.9 -2.3 -11.1 1.5 

 
เศรษฐกิจดานอุปสงค(การใชจาย) พบวาภาพรวมหดตัว เปนผลมาจากดัชนีการบริโภคภาคเอกชน หด

ตัวที่รอยละ 29.9 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน เปนผลจากจํานวนรถยนตน่ังจดทะเบียนใหม ที่หดตัวรอย
ละ 45.9 และการซื้อรถจักรยานยนตหดตัวรอยละ 17.0 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน สะทอนจากรายได
ของเกษตรกรในจังหวัดที่ลดลง จึงสงผลใหกําลังซื้อของภาคครัวเรือนลดลง สําหรับการนําสงภาษีมูลคาเพิ่มจาก
การคาปลีกหดตัวรอยละ 12.3  ดัชนีการใชจายภาครัฐ หดตัวรอยละ 5.0 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน 
เปนผลจากการเบิกจายลดลงของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขในจังหวัด และสํานักงาน
สงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัด  สวนดัชนีการลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวรอยละ 4.7 จากสินเช่ือเพื่อการลงทุน
ขยายตัวเพิ่มสูงข้ึนรอยละ 6.9 สําหรับรถยนตเพื่อการพาณิชยหดตัวรอยละ 37.4 เน่ืองจากนักลงทุนยังคงกังวลตอ
เศรษฐกิจที่ชะลอตัว สงผลใหนักลงทุนชะลอการลงทุนดานรถยนตเพื่อใชในการพาณิชยออกไป และพื้นที่อนุญาต
กอสรางรวมภายในเขตเทศบาลเมือง หดตัวรอยละ 36.3  

 

เคร่ืองชี้เศรษฐกิจดานอุปสงค 
(Demand Side) (สัดสวนตอGDP 0.35) 

ป 
2557 

ป 2558 

Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 

ดัชนีการบรโิภคภาคเอกชน(%yoy)  
(โครงสรางสัดสวน0.48 %) 

-16.2 -8.1 -17.4 -15.8 -29.9 -14.7 

ดัชนีการลงทุนภาคเอกชน(%yoy)  
(โครงสรางสัดสวน0.28 %) 

21.8 7.6 6.9 6.9 4.7 6.9 

ดัชนีการใชจายภาครัฐ(%yoy)  
(โครงสรางสัดสวน0.24 %) 

2.5 -23.6 8.2 0.2 -5.0 -15.8 

ดานรายไดเกษตรกรในจังหวัด พบวารายไดเกษตรกรในจังหวัดหดตัวรอยละ 73.1 เมื่อเทียบกับชวง
เดือนเดียวกันของปกอน ตามปริมาณผลผลิตขาวที่ลดลง และราคาผลผลิตดานเกษตรกรรมที่สําคัญหดตัวรอยละ 4.7 

ดานการเงิน  พบวาสภาพคลองในระบบสถาบันการเงิน มีการขยายตัวของสินเช่ือรวม โดยขยายตัวรอย
ละ 6.9   เมื่อเทียบกับชวงเดียวกันของปกอน จากยอดสินเช่ือสวนบุคคล และสินเช่ือเพื่อการพาณิชยที่เพิ่มข้ึน 
สําหรับดานเงินฝากรวม ขยายตัวที่รอยละ 2.2 เมื่อเทียบกับชวงเดือนเดียวกันของปกอน 
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ดานเสถียรภาพเศรษฐกิจ พบวาอัตราเงินเฟอทั่วไปของจังหวัดในเดือนพฤษภาคม 2558 หดตัวรอยละ 
0.7  สาเหตุจากการลดลงของดัชนีราคาหมวดอื่นๆ ไมใชอาหารและเครื่องด่ืม ดัชนีราคาหดตัวรอยละ 3.3 ไดแก 
หมวดนํ้ามันเช้ือเพลิง (แกสโซฮอล 95 แกสโซฮอล 91 และนํ้ามันดีเซล) หมวดยาสูบและเครื่องด่ืม มีแอลกอฮอล และ
หมวดเคหสถาน (เหล็กแผนเคลือบสังกะสี คากระแสไฟฟา และนํ้ายาลางหองนํ้า) สําหรับดัชนีหมวดอาหารและ
เครื่องด่ืมไมมีแอลกอฮอล   ดัชนีราคาขยายรอยละ 1.7 ไดแก อาหารบริโภคในบาน (กับขาวสําเร็จรูป และบะหมี่กึ่ง
สําเร็จรูป) ผักสด ผลไมสด อาหารบริโภคนอกบาน (อาหารเชา) เครื่องประกอบอาหาร (ซอสมะเขือเทศ นํ้าปลา ซีอิ๊ว 
ซอสหอยนางรม กะทิสําเร็จรูป และ   เกลือปน) สําหรับการจางงานในจังหวัดกาฬสินธุหดตัวรอยละ 2.8 เมื่อเทียบกับ
ชวงเดียวกันของปกอน เปนผลจากการลดลงของกําลังแรงงาน ดานเกษตรกร ปาไม ดานการผลิต และดานการขนสง 
เปนสําคัญ 
 

เคร่ืองชี้เสถียรภาพเศรษฐกิจ 
ป 

2557 

ป 2558 

Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 

อัตราเงินเฟอ (Inflation Rate) (%yoy) 1.4 -0.9 -0.1 -0.1 -0.7 -0.7 

การจางงาน (Employment) (%yoy) -23.6 -3.3 -3.3 -2.8 -2.8 -3.1 

 
ดานการคลัง ในเดือนพฤษภาคม 2558 พบวาผลการจัดเก็บรายได มีจํานวน 123.016 ลานบาท 

ขยายตัวรอยละ 11.14 โดยเปนการจัดเก็บรายไดเพิ่มข้ึนของสํานักงานสรรพากรพื้นที่ จากการจัดเก็บรายไดเพิ่มข้ึน
จากภาษีมูลคาเพิ่มจากกลุมโรงงานผลิตไฟฟา และภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาที่เพิ่มข้ึนจากรายไดเงินเดือนที่เพิ่มข้ึน 
สวนภาษีเงินไดนิติบุคคลเพิ่มข้ึนเชนกันจากการสงออก ของผูประกอบการกลุมโรงสีขาว สํานักงานสรรพสามิตพื้นที่
นําสงรายไดลดลง จากรายไดเบ็ดเตล็ด สํานักงานธนารักษพื้นที่ จัดเก็บรายไดเพิ่มข้ึนจากคาธรรมเนียมการโอนสิทธิ
การเชาและตออายุสัญญาเชาอาคาร และคาธรรมเนียมอนุญาตใหนําสิทธิการเชาไปผูกพันเงินกู สวนรายไดนําสงคลัง
ของสวนราชการ มีการนําสงรายไดลดลงจากชวงเดียวกันของปกอน โดยสวนราชการที่นําสงรายไดสูงสุด 3 อันดับ 
ไดแก สํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัดกาฬสินธุ ศูนยวิจัยและพัฒนาการเกษตรกาฬสินธุ และสํานักงาน
บังคับคดีจังหวัดกาฬสินธุ ในดานผลการเบิกจายเงินงบประมาณ*เดือนพฤษภาคม 2558 มีการเบิกจายงบประมาณ
ทั้งสิ้น  906.783 ลานบาท ลดลงจากชวงเดียวกันของปกอน คิดเปนรอยละ 0.30 โดยเปนการเบิกจายงบรายจาย
ประจํา จํานวน 621.021 ลานบาท หดตัวรอยละ 7.30 และรายจายลงทุน จํานวน 285.762 ลานบาท ขยายตัวรอย
ละ 19.29 โดยเปนการเบิกจายงบประจําลดลง จากการเบิกจายลดลงของหนวยงานในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุขในจังหวัด และสํานักงานสงเสริมการปกครองทองถ่ินจังหวัด สําหรับดุลงบประมาณในเดือนพฤษภาคม 

เคร่ืองชี้ดานรายไดเกษตร 
และดานการเงิน 

ป 2557 
ป 2558 

Q1 มี.ค. เม.ย. พ.ค. YTD 

ดานรายไดเกษตรกร (%yoy) 47.9 -2.6 -26.7 -69.7 -73.1 -29.8 

ปริมาณเงินฝากรวม(%yoy) 1.4 0.5 2.2 1.5 2.2 1.0 

ปริมาณสินเช่ือรวม(%yoy) 24.5 9.1 8.8 8.5 6.9 8.6 
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2558 น้ัน ขาดดุลงบประมาณจํานวน 783.767 ลานบาท ซึ่งเปนไปตามนโยบายการต้ังงบประมาณแบบ  ขาดดุลเพื่อ
รักษาเสถียรภาพและขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหขยายตัวอยางตอเน่ือง 

 

เคร่ืองช้ีภาคการคลัง 

ปงบประมา
ณ 

พ.ศ.2557 
(FY) 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2558(FY) YTD (FY) 
(ต.ค.57-พ.ค.

58) Q1/FY58 Q2/FY58 มี.ค. เม.ย. พ.ค. 

รายไดจัดเก็บ (ลานบาท) 1,312.034 325.891 321.715 129.643 144.180 123.016 914.801 

(%yoy) -9.54 1.28 1.85 7.31 18.49 11.14 5.15 

ความแตกตางเทียบกับ
ประมาณการ (ลานบาท) 

21.355 29.429 -25.915 -6.788 10.728 -2.954 11.287 

รอยละความแตกตางเทียบกับ 
ประมาณการ (%) 

1.65 9.93 -7.45 -4.98 8.04 -2.35 1.25 

รายไดนําสงคลัง (ลานบาท) 94.032 59.208 20.415 8.168 6.794 4.670 91.087 

(%yoy) -20.58 107.94 1.24 299.40 22.00 -33.02 48.88 

รายจายรวม (ลานบาท) 11,659.963 2,622.975 2,708.372 1,091.105 982.664 906.783 7,220.794 

(%yoy) -14.47 7.25 -19.98 30.28 2.83 -0.30 -6.17 

ดุลเงินงบประมาณ -10,347.929 -2,297.084 -2,386.657 -961.462 -838.484 -783.767 -6,305.993 

*เปนการรายงานผลการเบิกจายที่รวมผลการเบิกจายเงินที่จายจริงในปงบประมาณ และผลการเบิกจายเงินที่กันไวเบิกเหล่ือมป 
 

5. การจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม 

ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จังหวัดกาฬสินธุมีการจดทะเบียนนิติบุคคลต้ังใหม
ทั้งสิ้น 33 ราย แบงเปนบริษัทจํากัดจํานวน 5 ราย และหางหุนสวนจํากัดจํานวน 28 ราย ลดลงจากไตรมาส 2 ป 
2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) รอยละ 22.35 จากจํานวนผูจดทะเบียนนิติบุคคลทั้งสิ้นโดยแบงตามประเภท
กิจการที่มีการจดทะเบียนนิติบุคคล ไดแก  

(1) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือนเปนบริษัทจํากัดจํานวน 3 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 3,700,000 บาท หางหุนสวนจํากัด 1 ราย เงินลงทุน
จดทะเบียน 1,000,000 บาท รวมทั้งสิ้น จํานวน 4 ราย มูลคาการลงทุน 4,700,000 บาท คิดเปนรอยละ 12.12 

(2) การกอสราง จดทะเบียนหางหุนสวนจํากัด 18 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 27,000,000 บาท    
คิดเปน รอยละ 54.55 

(3) กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่นๆ แบงเปนบริษัทจํากัดจํานวน   
1 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 100,000 บาท หางหุนสวนจํากัด 4 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 5,600,000 บาท รวม
ทั้งสิ้น จํานวน 5 ราย มูลคาการลงทุน 5,700,000 บาท คิดเปน รอยละ 15.15 

(4) การเปนสื่อกลางทางการเงินจดทะเบียนหางหุนสวนจํากดั 1 ราย เงินลงทุนจดทะเบยีน 900,000 
คิดเปนรอยละ 3.03 

(5) เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม จดทะเบียนหางหุนสวนจํากัด 1 ราย เงินลงทุน         
จดทะเบียน 1,000,000 คิดเปนรอยละ 3.03 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ทีÉมา : สาํนกังานพฒันาธุรกิจการค้าจงัหวดักาฬสนิธุ์  

(6) กิจการดานดานอสังหารมิทรพัย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกจิ จดทะเบียนหางหุนสวนจํากัด 
1 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 3,000,000 คิดเปนรอยละ 3.03 

(7) การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสงัคมภาคบังคับ จดทะเบียนหาง
หุนสวนจํากัด 1 ราย เงินลงทุนจดทะเบียน 3,000,000 คิดเปนรอยละ 3.03 

รายละเอียดตามแผนภูมิ ดังตอไปน้ี(แผนภูมิ 3) 
 

 
 
 
และการจดทะเบียนเลิกนิติบุคคลมีทั้งสิ้น 14 ราย มีมูลคาจดทะเบียนรวมทั้งสิ้น 13,400,000 บาท

แบงเปน บริษัทจํากัด 1 ราย และหางหุนสวน 13 รายแบงตามประเภทการจดทะเบียนเลิกกิจการในไตรมาส 2 ป 
2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) ไดดังน้ี 

1. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต จักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือน จํานวน 2 ราย มูลคาเงินทุนจดทะเบียน 3,000,000 บาท 

2. กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่นๆจํานวน 2 ราย มูลคาเงินทุนจด
ทะเบียน 600,000 บาท 

3. การกอสราง จํานวน 10 ราย มูลคาเงินทุนจดทะเบียน 9,800,000 บาท 

6. การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหม 

สําหรับการจดทะเบียนโรงงานใหมในจังหวัดกาฬสินธุพบวา มีการจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมที่
ประกอบกิจการใหม ซึ่งจําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) ไดแก 

(1) การผลิตผลิตผลเกษตรกรรม จํานวน 1 ราย 
(2) การผลิตผลิตภัณฑจากธัญพืช จํานวน  4 ราย 

3 
1 1 

1 
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แผนภูมิ 3 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม จังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามหมวดธุรกิจ ไตรมาส 2 ป 2558

หางหุนสวนจํากัด

บริษัทจํากัด
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(3 )ผลิตภัณฑซึ่งมิไดทําดวยการถักหรือทอ จํานวน 1 ราย 
(4) การผลิตผลิตภัณฑพลาสติก จํานวน 1 ราย 
(5) ผลิตภัณฑโลหะสําหรับใชในการกอสรางหรือติดต้ัง จํานวน 1 ราย 
(6) โรงงานประกอบกิจการเกี่ยวกับการนําผลิตภัณฑอุตสาหกรรมที่ไมใชแลวหรอืของเสยีจากโรงงาน

มาผลิตเปนวัตถุดิบหรือผลิตภัณฑใหมโดยผานกรรมวิธีการผลิตทางอุตสาหกรรม จํานวน 2 ราย 

รวมทั้งสิ้น 10 ราย เปนมูลคาเงินลงทุนเปนเงิน 60,085,000 บาท  และการจดทะเบียนโรงงานดังกลาว
ทําใหเกิดการจางงานเพิ่มข้ึนอีกอยางนอย 67 คน มูลคาการลงทุนในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 
มูลคาการลงทุนลดลงจากไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) รอยละ  82.77 

ตารางท่ี 2 การจดทะเบียนโรงงานอุตสาหกรรมท่ีประกอบกิจการใหม 
ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ลําดับ ประเภทอุตสาหกรรม 
จํานวน
(ราย) 

เงินลงทุน (บาท) 
คนงาน 
(คน) 

1 การผลิตผลิตผลเกษตรกรรม 1 8,700,000 6 

2 การผลิตผลิตภัณฑจากธัญพืช 4 11,685,000 19 

3 ผล8ิตภัณฑซึ่งมิไดทําดวยการถักหรอืทอ 1 3,700,000 14 

4 การผลิตผลิตภัณฑพลาสติก 1 11,400,000 10 

5 ผลิตภัณฑโลหะสําหรบัใชในการกอสรางหรือติดต้ัง 1 4,000,000 6 

6 
โรงงานประกอบกิจการเก่ียวกับการนําผลิตภัณฑอุตสาหกรรมที่ไม
ใชแลวหรือของเสียจากโรงงานมาผลิตเปนวัตถุดิบหรือผลิตภัณฑ
ใหมโดยผานกรรมวิธีการผลิตทางอุตสาหกรรม 

2 20,600,000 12 

รวม 10 60,085,000 67 
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ภาวะดานแรงงานมีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา สืบเน่ืองจากปจจัยทางเศรษฐกิจ สังคม และ
การเมือง เชน สถานการณทางการเมือง ฤดูกาล ดังน้ัน การจะทราบความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงของภาวะ
แรงงาน จึงตองมีการพิจารณา เพื่อกําหนดตัวช้ีวัดพรอมทั้งติดตามการเปลี่ยนแปลง เพื่อศึกษาวิเคราะหถึงสาเหตุของ
ปญหา รวมถึงการคาดการณอนาคต อันจะเอื้อประโยชนตอการตัดสินใจในการกําหนดแผนงานที่จะตองทําให
สนองตอบตอความตองการของกลุมนายจาง ผูใชแรงงาน รวมทั้งองคกรตางๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน ตัวช้ีวัดภาวะ
แรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จะขอนําเสนอตัวช้ีวัดภาวะแรงงานดังน้ี 

1) อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงาน 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานเปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึงสภาพกําลังแรงงานในตลาดแรงงานของ
จังหวัดกาฬสินธุ เมื่อเทียบกับประชากรวัยแรงงานทั้งหมดในจังหวัด คํานวณจากกําลังแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุ โดย
เทียบกับประชากรที่มีอายุ 15 ปข้ึนไปในจังหวัดกาฬสินธุ จะพบวาในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 
2558) อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ มีอัตรารอยละ 65.62 เพิ่มข้ึนจากไตรมาส 1 ป 2558 
(มกราคม – มีนาคม 2558) ที่มีอัตรา 63.65 และเมื่อเปรียบเทียบกับ ไตรมาสเดียวกันของปที่ผานมา พบวามีอัตรา 
ลดลงจากไตรมาส 2 ป 2557 (เมษายน – มิถุนายน 2557)  ที่มีอัตรา 65.65 ดังแผนภูมิ 4 

 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัด =
จังหวัดปข้ึนไปใน 15 มีอายุประชากรท่ี

100 x นในจังหวัดกําลังแรงงา
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แผนภูมิ 4 อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ

ดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงาน 



[16] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

2) อัตราการมีงานทํา 

อัตราการมีงานทําตอกําลังแรงงานเปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นภาวะการมีงานทําในตลาดแรงงานของ
จังหวัดกาฬสินธุ วามีสัดสวนมากนอยเพียงใด สําหรับอัตราการมีงานทําทั้งในภาคเกษตรกรรม และนอกภาค
เกษตรกรรมของจงัหวัดกาฬสินธุ โดยคํานวณจากผูมีกําลังแรงงานทีม่ีงานทาํในจังหวัดกาฬสินธุ ในไตรมาส 2 ป 2558 
(เมษายน – มิถุนายน 2558) พบวาอัตราการมีงานทําในภาคเกษตรจังหวัดกาฬสินธุ มีอัตรารอยละ 50.74 เพิ่มข้ึน
จากไตรมาส 1ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) จากรอยละ 50.34 ของการจางงานทั้งหมด สําหรับนอกภาค
เกษตรลดลง จากรอยละ 49.66 ในไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) เปนอัตรารอยละ 49.26 ในไตร
มาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) ดังแผนภูมิ 5 

 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ : อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัด = 
ในจังหวัดผูมีงานทํา

100 x วัดกษตรในจังหใน/นอกภาคเผูมีงานทํา
 

เมื่อพิจารณาอัตราการจางงานเฉพาะในสวนภาคอุตสาหกรรมการผลิต โดยคํานวณจากจํานวนผูมีงาน
ทําในภาคอุตสาหกรรมการผลิตเปรยีบเทียบกับจาํนวนผูมีงานทําทั้งหมด จะพบวาอัตราการจางงานในภาคการผลิตใน
ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีอัตรารอยละ 11.44 เพิ่มข้ึนจากไตรมาส 1 ป 2558         
(มกราคม – มีนาคม 2558) ที่มีอัตรารอยละ 9.23 การมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิตที่ปรับตัวเพิ่มข้ึนน้ัน อันเปน
ผลสืบเน่ืองมาจากฤดูกาลเกษตรกรมีการเก็บเกี่ยวผลผลิตขาวเรียบรอยแลว และอยูในชวงรอฤดูกาลตอไปในการทํา
เกษตรกรรม จึงทําใหงานในภาคอุตสาหกรรมมีการปรับเพิ่มข้ึนมาในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 
รายละเอียดตาม  แผนภูมิ 6 
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แผนภูมิ 5 อัตราการจางงานใน/นอกภาคเกษตรจังหวัดกาฬสินธุ

อัตราการจางงานในภาคเกษตรตอกําลังแรงงานผูมีงานทํา

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรตอกําลังแรงงานผูมีงานทํา



[17] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

โดยสรุปจะพบวาอัตราการจางงานหรือการมสีวนรวมในกําลังแรงงานของจังหวัดกาฬสินธุ นอกจากจะมี
ลักษณะการเคลื่อนยายแรงงานแบบวัฏจักรหรือวงจร เพราะพืน้ที่ภายในจังหวัดเปนเขตเกษตรกรรม ประชากรซึ่งเปน
กําลังแรงงานของจังหวัด จะอาศัยอยูในภาคสวนของเกษตรกรรมหลัก เพื่อชวยครัวเรือนในการทําการเกษตรเปนสวน
ใหญ เมื่อหมดฤดูเก็บเกี่ยวผลผลติ ก็จะเคลื่อนยายไปหางานทําในภาคอุตสาหกรรมเพื่อรอฤดูกาลตอไป เมื่อถึงฤดูกาล
เพาะปลูกจะกลับมาทําเกษตรกรรมตามฤดูกาลวนเวียนเปนเชนน้ีทุกป จึงอาจสงผลตอการขาดแคลนแรงงานบาง
ฤดูกาล 

3) อัตราการวางงาน 

อัตราการวางงานพบวาอัตราการวางงานของจังหวัดกาฬสินธุ แตละไตรมาสจะปรับตัวสูงข้ึนและลดลง
ตามปจจัยในเรื่องฤดูกาลเปนหลัก เน่ืองจากจังหวัดกาฬสินธุ เปนพื้นที่เกษตรกรรม ไตรมาส 1 ระหวางเดือน  
มกราคม – มีนาคม เปนชวงฤดูแลงนอกฤดูการเกษตร หรือนอกฤดูเก็บเกี่ยว ในไตรมาส 2 ระหวางเดือนเมษายน – 
มิถุนายน เน่ืองจากเปนชวงที่กําลังแรงงานใหมสําเร็จการศึกษาเริ่มเขาสูตลาดแรงงาน ไตรมาส 3 ระหวางเดือน
กรกฎาคม – กันยายน เปนชวงฤดูการเกษตรกรรมกําลังแรงงานทําการเกษตรกรรม ไตรมาส 4 ระหวางเดือน   
ตุลาคม – ธันวาคม เปนชวงฤดูเก็บเกี่ยวยังตองใชแรงงานในภาคเกษตรกรรมอยู  ดังน้ันอัตราการวางงานจึงเปน
เครื่องช้ีวัดที่เกี่ยวของกับปจจัยฤดูกาล นอกจากน้ีอัตราการวางงานจะเกี่ยวของกับภาวะเศรษฐกิจและพื้นที่ กลาวคือ 
แรงงานจะมีการเคลื่อนยายสูภาคเกษตรในไตรมาสที่เปนฤดูเพาะปลูก จังหวัดที่เปนพื้นที่การเกษตรจะมีอัตราการ
วางงานตํ่า ขณะที่จังหวัดในพื้นที่ของอุตสาหกรรมจะมีอัตราการวางงานสูง 

สําหรับอัตราการวางงานในจังหวัดกาฬสินธุ ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีอัตรา
รอยละ 0.42 เพิ่มข้ึนจากไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) รอยละ 0.00 ซึ่งเปนผลกระทบจากปญหา
ภัยแลงที่เกิดข้ึน สงผลใหเกิดอัตราการวางงานตามมาน้ันเอง ตามรายละเอียดในแผนภูมิ 7 
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แผนภูมิ 6 อัตราการมีงานทําในอุตสาหกรรมการผลิต จังหวัดกาฬสินธุ
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ : อัตราการวางงาน = 
ในจังหวัดำลังแรงงานผูอยูในก

100 x  ังหวัดผูวางในจ
 

4) อัตราการบรรจุงาน 

อัตราการบรรจุงานจะเปนตัวช้ีวัดที่แสดงใหเห็นถึงการเคลื่อนไหวของสภาวการณดานแรงงาน ซึ่ง
สามารถศึกษาวิเคราะหกับจํานวนตําแหนงงานวาง และจํานวนผูสมัครงาน โดยเมื่อวิเคราะหจํานวนการบรรจุงานตอ
ตําแหนงงานที่สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุดําเนินการ เทียบกับจํานวนตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงาน
จัดหางานจั งห วัดกาฬสิน ธุ น้ัน จะพบวาอัตราการบรรจุ งานตอ ตําแหน งงานว าง ไตรมาส 2 ป  2558             
(เมษายน – มิถุนายน 2558) อยูที่รอยละ 134.71 ลดลงจากไตร 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) ที่มีอัตรารอย
ละ 158.99 อันเปนผลเน่ืองมาจากการเปลี่ยนแปลงฤดูกาลจากการเก็บเกี่ยวผลผลิต ความตองการแรงงานที่แจงผาน
สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ จึงลดลงตามในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)  

เมื่อเปรียบเทียบสัดสวนของ ผูบรรจุงานกับจํานวนผูสมัครงานที่มีอัตรารอยละ 58.31 เพิ่มข้ึนจากไตร
มาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) ที่มีอัตรา 28.33 

ดังแผนภูมิ 8 
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แผนภูมิ 7 อัตราการวางงานจังหวัดกาฬสินธุ
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ : 1. อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัดกาฬสินธุ = 
นในจังหวัดผูสมัครงา

100 x ในจังหวัดารบรรจุงานผูไดรับก
 

2. อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัดกาฬสินธุ = 
วัดวางในจังหตําแหนงงาน

100  x  ในจังหวัดารบรรจุงานผูไดรับก
 

5) อัตราการจางแรงงานตางดาว 

อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําทั้งหมด จากจํานวนผูมีงานทําทั้งหมดในจังหวัด

กาฬสินธุมีจํานวนทั้งสิ้น 425,012 คน มีจํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองที่ถูกกฎหมาย จํานวน 461 คน แยกเปน

ประเภทช่ัวคราว (มาตรา 9) จํานวน 298 คน แรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานตาม MOU จํานวน 16 คน และ

แรงงานตางดาวพิสูจนสัญชาติและไดรับอนุญาตทํางาน จํานวน 147 คน เพิ่มข้ึนจากไตรมาส 1 ป 2558       

(มกราคม – มีนาคม 2558) ซึ่งมีจํานวน 57 คน และแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายที่ไดรับอนุญาตทํางาน 

(มาตรา 13) จํานวน 714 คน แบงเปนชนกลุมนอย จํานวน 24 คน แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ มติ ครม. 2553   

(เมียนมาร ลาว กัมพูชา) (ย่ืนบัญชีรายช่ือเพื่อเขารับการตรวจสัญชาติ) จํานวน 690 คน โดยแยกได เมียนมาร จํานวน 

113 คน ลาว จํานวน 522 คน และกัมพูชา 55 คน เพิ่มข้ึนรอยละ 69.79 จากไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – 

มีนาคม 2558)  (แผนภูมิ 9) 
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แผนภูมิ 8 อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงาน/ตําแหนงงานวาง
ในจังหวัดกาฬสินธุ

อัตราการบรรจุงาน ตอผูสมัครงาน อัตราการบรรจุงาน ตอจํานวนตําแหนงงานวาง

ไ ต ร ม า ส

ร อ ย ล ะ
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

6) อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานและกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน
ของสถานประกอบการ 

อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานสถานประกอบกิจการเปนตัวบงบอกตัวหน่ึงที่
แสดงใหเห็นถึงภาวการณดานแรงงาน หากนายจางไมปฏิบัติตามกฎหมายสูงยอมสงผลกระทบตอความเปนอยูลูกจาง 
ผูใชแรงงาน และสงผลถึงคุณภาพชีวิตของผูใชแรงงานตามมา ซึ่งพบวาอัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมาย
คุมครองแรงงานของสถานประกอบการในจังหวัดตอจํานวนสถานประกอบการที่ผานการตรวจทั้งหมดของจังหวัด   
กาฬสินธุ ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จํานวน 12 แหง คิดเปนอัตรารอยละ 13.19 ของการ
ตรวจแรงงานของสถานประกอบการทั้งหมด สวนอัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน 
พบวาไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)  มีอัตรารอยละ 29.41 ของการตรวจความปลอดภัยในการ
ทํางานของสถานประกอบการ ทั้งน้ีการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานสวนใหญจากที่ผานมาจะเปน
เรื่องของขอบังคับการทํางาน ซึ่งกฎหมายกําหนดวาสถานประกอบการตองมีขอบังคับการทํางานตางๆ เชน การ
กําหนดวันเวลาทํางาน เวลาพัก วันหยุด และประกาศใหลูกจางทราบ พรอมทั้งทําสําเนาแจงใหสํานักงานสวัสดิการ
และคุมครองแรงงานจังหวัดทราบ และทางสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดไดเขาไปใหขอมูลอยาง
ตอเน่ืองเพื่อใหสถานประกอบการปฏิบัติจนครบทุกข้ันตอน จึงไมพบปญหาดังกลาว (แผนภูมิ 10) 
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แผนภูมิ 9 อัตราการจางแรงงานตางดาวในจังหวัดกาฬสินธุ

อัตรการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําในจังหวัด

อัตราการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ในจังหวัด

รอยละ

ไตรมาส
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

หมายเหตุ : อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ = 

กอบการของสถานประในการทํางานวามปลอดภัยตามกฎหมายค

 ถูกตองรปฏิบัติไมวัดอัตรากาแรงงานจังหวจคุมครอง ผานการตรระกอบการทีจํานวนสถานป

100  x  วัดแรงงานจังหายคุมครอง ทําผิดกฎหมระกอบการทีจํานวนสถานป
 

วัดงานของจังหภัยในการทําวจความปลอด ผานการตรระกอบการทีจํานวนสถานป

100  x  ภัยจังหวัดายความปลอด ทําผิดกฎหมระกอบการทีจํานวนสถานป
 

 

7) อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงในสถานประกอบการ 

การเกิดขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงในสถานประกอบการ เปนตัวช้ีวัดที่แสดงถึงความสัมพันธ
ระหวางนายจางและลูกจางการเปลีย่นแปลงของอัตราการเกดิขอพิพาทแรงงานจะแสดงใหเห็นถึงทิศทางหรือแนวโนม
ไปในทางใด การเกิดขอพิพาทแรงงานน้ัน มีผลมาจากการที่ลูกจางไดแจงขอเรียกรองตอนายจาง และหากไมสามารถ
ยุติหรือตกลงกันไดก็จะเกิดเปนขอพิพาทแรงงานข้ึน สํ าหรับจั งห วัดกาฬสิน ธุ ในไตรมาส 2 ป  2558              
(เมษายน – มิถุนายน 2558) ไมมีการเกิดขอพิพาทแรงงาน/ขอขัดแยงแรงงาน ในสถานประกอบการ 

8) อัตราแรงงานท่ีเปนผูประกันตน 

อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนคิดจากจํานวนผูประกันตนของกองทุนประกันสังคมตามมาตรา 33 
มาตรา 39 และ มาตรา 40 ตอจํานวนผูมีงานทําของสํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ ในไตรมาส 2 ป 2558     
(เมษายน – มิถุนายน 2558) มีอัตรา 11.17 ลดลงจากไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) ที่มีอัตรา 
11.45 นับวาเปนแนวโนมที่ดีข้ึนเน่ืองจากแรงงานเขาสูระบบประกันสังคมมากข้ึนน่ันเองแผนภูมิ 11 
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แผนภูมิ 10 อัตราการปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายคุมครองแรงงานและกฎหมายความ
ปลอดภัยในการทํางานของสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ

รอยละ ดานคุมครองแรงงาน

รอยละ ดานความปลอดภัย

ไตรมาส
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ทีÉมา : สาํนกังานประกนัสงัคมจงัหวดักาฬสนิธุ์  
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แผนภูมิ 11 อัตราแรงงานที่เปนผูประกันตนจังหวัดกาฬสินธุ
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2557) 

 
 

 
  

 
  ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จังหวัดกาฬสินธุมีประชากรรวม จํานวน 
984,626 คน แบงเปนประชากรชาย จํานวน 490,126 คน คิดเปนรอยละ 49.78 ของจํานวนประชากรทั้งหมดของ
จังหวัดกาฬสินธุ ประชากรหญิง จํานวน 494,500 คน คิดเปนรอยละ 50.22 ของจํานวนประชากรทั้งหมดของจังหวัด
กาฬสินธุ และสํานักงานสถิตจังหวัดกาฬสินธุ ไดดําเนินการสํารวจภาวะการทํางานของประชากรภายในจังหวัดโดย
ประชากรที่มีกําลังแรงงานที่มีอายุ 15 ปข้ึนไปมีจํานวน 650,461 คน รายละเอียดไดดังน้ี (แผนภูมิ 12)  
 

แผนภูมิ 12 โครงสรางประชากรจังหวัดกาฬสินธุ 
ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

 

 

             
             
             
             
     
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

สถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

ผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป 

650,461 คน 

ผูอยูในกําลังแรงงาน 

426,810 คน 

ผูไมอยูในกําลงัแรงงาน 

223,651 คน 

กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล  

- คน 

 

แรงงานปจจบุัน 

426,810 คน 

 

ผูมีงานทํา 

425,012 คน 

 

ผูวางงาน 

         1,799  คน 
 

ทํางานบาน 

81,794 คน 

 

เรียนหนังสือ 

53,871 คน 

 

อื่นๆ 

87,986 คน 

 

นอกภาคเกษตรกรรม 

209,340 คน 
 

ในภาคเกษตรกรรม 

215,672 คน 
 

1. กําลังแรงงาน การมีงานทํา การวางงาน 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

จังหวัดกาฬสินธุมีประชากรรวมทั้งสิ้น  984,907 คน   แยกเปนประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป จํานวน 
650,461 คน เปนผูที่อยูในกําลังแรงงานมีจํานวน 426,810 คน คิดเปนรอยละ 65.62 ของผูมีอายุ 15 ปข้ึนไป ผูที่อยู
ในกําลังแรงงานปจจุบันมีจํานวน 426,810 คน คิดเปนรอยละ 100 ของผูที่อยูในกําลังแรงงานรวม โดยแบงเปนผูมี
งานทํา จํานวน 425,012 คน คิดเปนรอยละ 99.58 และกําลังแรงงานที่วางงาน มีจํานวน 1,799 คน คิดเปนรอยละ 
0.42 ของผูอยูในกําลังแรงงานรวม สวนผูที่ไมอยูในกําลังแรงงานมีจํานวน 223,651 คน คิดเปนรอยละ 34.38 ของผูมี
อายุ15 ปข้ึนไป โดยแบงเปนกลุมทํางานบานจํานวน 81,794 คน คิดเปนรอยละ 36.57 กลุมเรียนหนังสือจํานวน 
53,871 คน คิดเปนรอยละ 24.09 และอื่นๆจํานวน 87,986 คน คิดเปนรอยละ 39.34 ของผูไมอยูในกําลังแรงงาน 

เมื่อเปรียบเทียบประชากรที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป โดยแยกตามเพศ จะเห็นไดวาประชากรหญิงใน
จังหวัดมีจํานวน 337,585 คน คิดเปนรอยละ 51.90 ประชากรชายในจังหวัดมีจํานวน 312,876 คน คิดเปนรอยละ 
48.10 ของประชากรทั้งหมดที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป จะเห็นไดวาประชากรหญิงจะมีมากกวาประชากรชายในจังหวัด   
รอยละ 3.80 ของประชากรทั้งหมดที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป แตเมื่อดูจํานวนผูอยูในแรงงานจะพบวาประชากรชายที่อยูใน
กําลังแรงงานน้ัน จะมีมากกวาประชากรหญิงโดยแบงเปนประชากรชายที่อยูในตลาดแรงงานมีจํานวน 243,189 คน 
เปนประชากรชายผูมีงานทําจํานวน 242,156 คน คิดเปนรอยละ 37.23 ประชากรชายที่วางงาน จํานวน 1,033 คน 
คิดเปนรอยละ 0.16 ของประชากรผูอยูในกําลังแรงงาน สวนประชากรหญิงที่อยูในตลาดแรงงานมีจํานวน 182,621 
คน เปนประชากรหญิงผูมีงานทําทั้งหมดจํานวน 182,856 คน คิดเปนรอยละ 28.11 ผูวางงาน จํานวน 765 คน คิด
เปนรอยละ 0.12 ของประชากรผูอยูในกําลังแรงงาน และประชากรที่มีอายุ 15 ปข้ึนไปที่ไมอยูในกําลังแรงงาน 
จํานวน 223,651 คน คิดเปนรอยละ 34.38 ของประชากรทั้งหมดที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป เปนผูทํางานบานจํานวน 
81,794 คน คิดเปนรอยละ 12.57 เรียนหนังสือจํานวน 53,871 คน คิดเปนรอยละ 8.28 และอื่นๆ อีกจํานวน 
87,986 คน คิดเปนรอยละ 13.53 ของประชากรทั้งหมดที่มีอายุ 15 ปข้ึนไป (ตารางที่ 3) 

ตารางท่ี 3 ประชากรจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามเพศและสถานภาพแรงงาน ไตรมาส 2 ป 2558 

สถานภาพแรงงาน 
ชาย หญิง รวม 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ประชากรอายุ 15 ปข้ึนไป 312,876 48.10 337,585 51.90 650,461 100 

ผูอยูในกําลังแรงงาน  243,189 37.39 183,621 28.23 426,810 65.62 

-          ผูมีงานทํา   242,156 37.23 182,856 28.11 425,012 65.34 

-          ผูวางงาน   1,033 0.16 765 0.12 1,799 0.28 

-          กําลังแรงงานที่รอฤดูกาล - - - - - - 

ผูไมอยูในกําลังแรงงาน 69,687 10.71 153,964 23.67 223,651 34.38 

-          ทํางานบาน 3,292 0.51 78,502 12.07 81,794 12.57 

-          เรียนหนังสือ 26,270 4.04 27,601 4.24 53,871 8.28 

-          อ่ืนๆ   40,125 6.17 47,861 7.36 87,986 13.53 

อัตราการจางงานตอกําลังแรงงาน 56.74 42.84 99.58 

อัตราการวางงาน   0.24 0.18 0.42 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ : 1. อัตราการจางงานตอกําลังแรงงาน =
ในจังหวัดำลังแรงงานผูอยูในก

100 x ในจังหวัดผูมีงานทํา
 

2. อัตราการวางงาน   = 
ในจังหวัดำลังแรงงานผูอยูในก

100 x  ังหวัดผูวางในจ
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

สําหรับผูมีงานทํา 425,012 คน พบวาทํางานในภาคเกษตรกรรม 215,672 คน คิดเปนรอยละ 50.74 
ของผูมีงานทําทั้งหมด สวนผูมีงานทํานอกภาคเกษตรกรรมมีจํานวน 209,340 คน คิดเปนรอยละ 49.26 ของผูมีงาน
ทําทั้งหมด สามารถแบงกลุมของผูทํางานนอกภาคเกษตรกรรมในดานตาง ๆ โดยเรียงตามลําดับของผูมีงานทํามาก
ที่สุดเปน สาขาการขายสง ขายปลีกฯมากที่สุด โดยมีจํานวน  56,408 คน คิดเปนรอยละ 26.95 ของผูทํางานนอก
ภาคเกษตรกรรมทั้งหมด  รองลงมาคือสาขาการผลิต จํานวน 48,613 คน คิดเปนรอยละ 23.22 สาขาการกอสราง 
จํานวน 30,971 คน คิดเปนรอยละ 14.79 การบริหารราชการและปองกันประเทศ จํานวน 26,964 คน คิดเปนรอย
ละ 12.88 และสาขากิจกรรมโรงแรมและอาหารจํานวน 16,781 คน คิดเปนรอยละ8.02 ตามลําดับ (แผนภูมิ 13) 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

จํานวนผูมีงานทําในจังหวัดกาฬสินธุจําแนกตามอาชีพในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 
2558) ณ เดือนมิถุนายน 2558 มีจํานวนทั้งสิ้น 425,012 คน พบอาชีพของผูมีงานทํา 5 อันดับแรกไดแก 

(1) อาชีพผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 197,382 คน (รอยละ 46.44) 
(2) พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 64,307 คน (รอยละ 15.13)  
(3) ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ 53,461 คน (รอยละ 12.58) 
(4) อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ 45,240 คน (รอยละ 10.64) 
(5) ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร และผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 22,023 คน (รอยละ 5.18) 

รายละเอียดตามแผนภูมิ 14 

 -  5.00  10.00  15.00  20.00  25.00  30.00

กิจกรรมโรงแรมและอาหาร

การกอสราง

การผลิต

การขายสง การขายปลีก

การบริหารราชการ ปองกันฯ

8.02 (16,781 คน)

14.79 (30,971 คน)

23.22 (48,613 คน)

26.95 (56,408 คน)

12.88 
(26,964 คน)

รอยละ

ปร
ะเ

ภท
อุต

สา
หก

รร
ม

แผนภูมิ 13 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ
จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตร 5 อันดับแรก

ไตรมาส 2 ป 2558 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

  

เมื่อศึกษาถึงระดับการศึกษาของผูมีงานทําพบวา ผูมีงานทําสวนใหญมีการศึกษาระดับประถมศึกษา 
จํานวน 155,030 คน (รอยละ 36.48)  รองลงมาคือระดับตํ่ากวาประถมศึกษา จํานวน 117,789 คน (รอยละ 27.71)  
มัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 56,705 คน (รอยละ 13.34)  มัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 48,036 คน (รอยละ 
11.30) อุดมศึกษา จํานวน 46,484 คน (รอยละ 12.08) และไมไดรับการศึกษา 972 คน (รอยละ 0.23) ตามลําดับ 
(แผนภูมิ 15) 

 
 

2.44% 3.40% 2.11%
2.08%

15.13%

46.44%

12.58%

5.18% 10.64%

ประชากรอายุ 15 ป ขึ้นไปท่ีมีงานทํา จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 2 ป 2558

ผูบัญญัติกฏหมาย ขาราชการ ระดับอาวุโส และผูจัดการ

ผูประกอบ วิชาชีพ ดานตาง ๆ 

ผูประกอบวิชาชีพ ดานเทคนิค สาขาตาง ๆ และ อาชีพท่ีเก่ียวของ

เสมียน ดานเทคนิค  

พนักงานบริการ และพนักงาน ในรานคา และตลาด

ผูปฏิบัติงาน ท่ีมีฝมือในดาน การเกษตร และการประมง

ผูปฏิบัติงานดาน ความสามารถ ทางฝมือและธุรกิจ การคาท่ีเก่ียวของ

ผูปฏิบัติการโรงงาน และเครื่องจักร และผูปฏิบัติงาน ดานการประกอบ

อาชีพขั้น พื้นฐานตาง ๆ  ในดานการขาย และการใหบริการ

ไมไดรับการศึกษา
972 คน (0.23%)

ต่ํากวาประถม  
117,786 คน 
(27.71%)

ประถม 
155,030 คน     
(36.48 %)

มัธยมตน 
48,036 คน 
(11.30 %)

มัธยมปลาย
56,705 คน 
(13.34 %)

อุดมศึกษา
46,484 คน (10.94 

%)

แผนภูมิ 15 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามระดับการศึกษา
ไตรมาส 2 ป 2558

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 
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ในดานสภาพการทํางานของผูมีงานทํา พบวาสวนใหญเปนการทํางานสวนตัว กลาวคือมีสัดสวนรอยละ 

43.89 (186,527 คน)  รองลงมาคือชวยธุรกิจครัวเรือน มีอัตรารอยละ 26.67 (113,354 คน)  ลูกจางเอกชน รอยละ 
15.94 (67,730 คน)  ลูกจางรัฐบาล รอยละ 10.63 (45,178 คน)  การรวมกลุม รอยละ 1.89 (8,045 คน) และ
นายจาง รอยละ 0.98 (4,178 คน) ตามลําดับ (แผนภูมิ 16) 

 
ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายจาง
4,178 คน 
(0.98 %)

ลูกจางรัฐบาล 
45,178 คน  
(10.63  %)

ลูกจางเอกชน 
67,730 คน
(15.94 %)

ทํางานสวนตัว 
186,527 คน 
(43.89 %)

ชวยธุรกิจครัวเรือน 
113,354 คน  
(26.67 %)

การรวมกลุม 
8,045 คน  
(1.89 %)

แผนภูมิ 16 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ
จําแนกตามสถานภาพการทํางาน  ไตรมาส 2 ป 2558                         
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การจัดหางานในประเทศ 
ภารกิจสงเสริมใหประชาชนมีงานทําเปนภารกิจหลักของกระทรวงแรงงาน ดําเนินการโดยสํานักงาน

จัดหางานจังหวัดกาฬสินธุการสงเสริมการมีงานทําในรูปแบบการจัดหางานในจังหวัดกาฬสินธุ ในชวงไตรมาส 2 ป 
2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีตําแหนงงานวางที่แจงผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ จํานวน 654 
อัตรา เพิ่มข้ึนจากไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) จากจํานวน 519 คน รอยละ 11.50 ในสวนของผู
ลงทะเบียนสมัครงาน ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) พบวามีจํานวน 1,511 คน ลดลงรอยละ 
45.76 จากไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) มี 2,894 คน ขณะที่ผูไดรับการบรรจุงาน ในไตรมาส 2 ป 
2558 (เมษายน – มิ ถุนายน 2558) มีจํานวน 881คน เพิ่ม ข้ึนรอยละ 3.72 จากไตรมาส 1 ป  2558             
(มกราคม – มีนาคม 2558) ที่มีจํานวนผูไดรับการบรรจุงานจํานวน 820 คน ทั้งน้ี การที่จํานวนผูสมัครงาน และการ
บรรจุงานในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีสัดสวนที่เพิ่มข้ึนลดลงปรากฏรายละเอียดตาม 
แผนภูมิ 17 ดังน้ี 

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

หมายเหตุ: ไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) 
ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

519
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ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน)

แผนภูมิ 17 เปรียบเทียบตําแหนงงานวาง/การสมัครงาน/การบรรจุงาน
ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558)

ไตรมาส 1/2558 ไตรมาส 2/2558

2. การสงเสริม การมีงานทํา  
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สําหรับตําแหนงงานวางไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีจํานวนทั้งหมด 654 อัตรา พบวา
เปนเพศชายจํานวน 59 อัตรา คิดเปนสัดสวนรอยละ 14.27 ของตําแหนงงานวางทั้งหมด ขณะที่เพศหญิงมีจํานวน 39 
อัตรา คิดเปนสัดสวนรอยละ 5.62 และไมระบุเพศ มีจํานวน 556 อัตรา คิดเปนสัดสวนรอยละ 80.12 (แผนภูมิ 18)
การที่ตําแหนงงานวาง ไมไดระบุวาตองการเพศชายหรือเพศหญิงน้ัน สะทอนใหเห็นวาในทัศนะของนายจาง หญิงและ
ชายมีศักยภาพเทากัน เพศจึงไมไดเปนอุปสรรคตอการทํางาน แรงงานไทยมีความเสมอภาคในการทํางาน นายจาง
สวนใหญจึงมิไดระบุความตองการเพศใด ทั้งน้ีการไมระบุเพศของนายจางมีขอดีในอีกประการหน่ึงคือทําใหนายจางมี
โอกาสคัดเลือกหรือพิจารณาตัวผูสมัครไดมากกวาการระบุเพียงเพศใดเพศเดียวและเปนการสรางโอกาสในการมีงาน
ทําของผูสมัครงานอีกดวย (แผนภูมิ 18) 

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

เมื่อพิจารณาจํานวนผูมาลงทะเบียนสมัครงานในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) พบวา
มีจํานวนทั้งสิ้น 1,511 คน เปนชายจํานวน 837 คน คิดเปนรอยละ 55.39 และเปนหญิงจํานวน 674 คน คิดเปนรอย
ละ 44.61 และการบรรจุงานในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีผูไดรับการบรรจุใหมีงานทําทั้งสิ้น 
จํานวน 881 คน โดยสัดสวนของเพศชายจะไดรับการบรรจุงานมากกวาเพศหญิงกลาวคือผูบรรจุงานที่เปนเพศชายมี
สัดสวนรอยละ 51.08 (450 คน) ขณะที่เพศหญิง มีรอยละ 48.92 (431คน) ซึ่งเปนสัดสวนที่สอดคลองกับจํานวนผู
ลงทะเบียนสมัครงานที่มีเพศชายมากกวาเพศหญิงเชนกัน 

ตารางท่ี 4 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจําแนกตามเพศ ไตรมาส 2 ป 2558 

 
ชวงเวลา 

ตําแหนงงานวาง 
(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

 
ชาย หญิง 

ไม
ระบุ 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

  
ไตรมาส 2/2558 

(เมษายน – มิถุนายน 2558) 
59 39 556 654 837 674 1,511 450 431 881 

ชาย
59 คน 14.27 %

หญิง
39 อัตรา
5.62 %

ไมระบุ 556 อัตรา 
80.12 %

แผนภูมิ 18 ตําแหนงงานวางในจังหวัดกาฬสินธุ แยกตามเพศ
ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน - มิถุนายน2558)
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

สําหรับตําแหนงงานวางจําแนกตามระดับการศึกษาไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)

พบวา ตําแหนงงานวางระดับที่ตองการสูงสุด คือ ระดับมัธยมศึกษา มีความตองการรอยละ 45.12 (282 อัตรา) 
รองลงมาเปนระดับ ปวช. โดยมีสัดสวนรอยละ 15.44 (101 อัตรา) และระดับประถมศึกษาและตํ่ากวา มีสัดสวนรอย
ละ 15.00 (85 อัตรา) ขณะที่ผูลงทะเบียนสมัครงานไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) สวนใหญเปนผู
มีการศึกษาระดับมัธยมศึกษา รอยละ 37.86 (572 คน) รองลงมาเปนระดับประถมศึกษาและตํ่ากวา รอยละ 19.85 
(300 คน) และระดับปวส. รอยละ 18.66 (282 คน)  และการบรรจุงานผูที่ไดรับการบรรจุงานมากที่สุดคือ ระดับ
มัธยมศึกษามีรอยละ 42.11 (371 คน) รองลงมาเปนระดับปวส.  มีรอยละ 24.29 (214 คน) และระดับปริญญาตรี  มี
รอยละ 18.16 (160 คน) (แผนภูมิ 20) 
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ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน)

แผนภูมิ 19 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/การบรรจุงาน
ในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามเพศ  ไตรมาส 2 ป 2558
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แผนภูมิ 20 ตําแหนงงานวาง/ผูสมัครงาน/บรรจุงาน
ในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามระดับการศึกษา
ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558)

ตําแหนงงานวาง (อัตรา) ผูลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

จากแผนภูมิขางตน ประเด็นที่นาสังเกตคือ ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)           

ผูลงทะเบียนสมัครงาน มีจํานวนสูงกวาตําแหนงงานวางเชน ในระดับมัธยมศึกษามีจํานวนตําแหนงงานวางจํานวน 
282 อัตรา แตจํานวนผูลงทะเบียน มีจํานวน 572 คน ผูที่ไดรับการบรรจุงาน จํานวน 371 คน  

ในระดับศึกษามัธยมศึกษามีตําแหนงงานวาง ผูลงทะเบียนสมัครงาน และบรรจุงาน สูงที่สุดของผูไดรับ
การบรรจุงานทั้งหมด ระดับมัธยมศึกษามีความตองการดานแรงงานที่สูงสุด และผูสมัครก็มีอัตราที่สูงเชนกัน ทั้งน้ี
อาจจะเปนปจจัยหลาย ๆ ดาน เชนปจจัยทางดานสังคมที่ปจจุบัน สังคมยังไมใหความสําคัญดานการศึกษาในระดับที่
สูงกวามัธยมศึกษา และตลาดดานแรงงานที่ยังตองการในระดับมัธยมศึกษาเปนจํานวนมากเน่ืองจาก อัตราคาแรงงาน 
กําลังแรงงานที่หางายและมจีํานวนมาก จึงมีความตองการดานแรงงานสงูกวาระดับอื่น ระบบการศึกษาตองผลติคนใน
ระดับ ปวช./ปวส./อนุปริญญาในสาขาที่ตรงกับความตองการดานแรงงานเพิ่มข้ึนเพื่อรองรับตลาดแรงงานควบคูกับ
การสรางคานิยมในเรื่องการศึกษาใหเยาวชนเหน็คุณคาของการศึกษาระดับ ปวส. วาไมไดดอยไปกวาระดับปริญญาตรี 
และมีตําแหนงงานวางที่รองรับเปนอันดับสองรองจากระดับมัธยมศึกษาและเมื่อพิจารณาตําแหนงงานวาง และการ
บรรจุงานในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) จะทราบวาตําแหนงงานวางที่มีความตองการมากที่สุด
ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) น้ี เปนอาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ 
เปลี่ยนแปลงจะไตรมาส 1 ป 2558  (มกราคม – มีนาคม 2558) จากอาชีพพนักงานบริการและพนักงานในรานคา
และตลาด  

อาชีพที่มีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรก ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 
พบวาตําแหนงงานวางอาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ มีความตองการมากที่สุด โดยไดจัด
อันดับ ดังน้ี 

(1) อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆ ในดานการขายและการใหบริการ รอยละ 30.28 (198 อัตรา) 
(2) พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด รอยละ 24.31 (159 อัตรา) 
(3) เสมียน รอยละ 17.74 (116 อัตรา) 
(4) ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆ และอาชีพที่เกี่ยวของ รอยละ 10.09 (66 อัตรา) 
(5) ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เกี่ยวของ รอยละ 8.41 (55 อัตรา) 

สําหรับอาชีพที่มีผูลงทะเบียนสมัครงานสูงสุดในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) คือ 
อาชีพข้ันพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ จํานวน 706 คน (รอยละ 46.72) รองลงมาคือ พนักงาน
บริการและพนักงานในรานคาและตลาดจํานวน 315 คน (รอยละ 20.85) และลําดับตามมาคือ เสมียน จํานวน     
131 คน (รอยละ 8.67) 

สวนการบรรจุงานในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีการบรรจุงานในอาชีพข้ัน
พื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการสูงสุด จํานวน 365 คน (รอยละ 41.43 )  รองลงมาคือ อาชีพพนักงาน
บริการและพนักงานในรานคาและตลาดจํานวน 189 คน (รอยละ 21.45)  และ เสมียน จํานวน 140 คน (รอยละ 
15.89) ดังแผนภูมิ 21 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

 ในดานอุตสาหกรรมพบวา อุตสาหกรรมที่มีตําแหนงงานวางสูงสุด 5 อันดับแรกในไตรมาส 2 ป 2558 
(เมษายน – มิถุนายน 2558) คือ 

(1) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล ของใชใน
ครัวเรือน มีจํานวน 316 อัตรา (รอยละ 48.32) 

(2) การผลิต จํานวน 181 อัตรา (รอยละ 27.68) 
(3) กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่นๆ จํานวน 43 อัตรา        

(รอยละ 6.57) 
(4) โรงแรม และภัตตาคาร จํานวน 35 อัตรา (รอยละ5.35) 
(5) กอสราง จํานวน 27 อัตรา (รอยละ 4.13) 

ซึ่งสอดคลองกับการบรรจุงาน ที่พบวาอุตสาหกรรมที่บรรจุงานไดสูงสุดคือ การขายสง การขายปลีก 
การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล ของใชในครัวเรือน 366 คน (รอยละ 41.54) รองลงมาคือ 
การผลิต 325 คน (รอยละ 36.89) และกิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอื่นๆ 54 คน 
(รอยละ 6.13) ตารางที่ 5 
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แผนภูมิ 21 ตําแหนงงานวาง/ผูลงทะเบียนสมัครงาน/การบรรจุงาน
ในจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอาชีพ ไตรมาส 2 ป 2558
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตารางท่ี 5 แสดงจํานวนตําแหนงงานวางและการบรรจุงานจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามอุตสาหกรรมไตรมาส 2 ป 2558 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

ชวงอายุที่ตองการในตลาดแรงงานในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) สวนใหญจะมี
อายุระหวาง 25-29 ป จํานวน 189 อัตรา (รอยละ 28.90) รองลงมาคืออายุ 20-24 ป จํานวน 164 อัตรา (รอยละ 
25.08)  และอายุ 40-49 ป จํานวน 83 อัตรา (รอยละ 12.69) ขณะเดียวกันผูลงทะเบียนสมัครสวนใหญจะมีอายุ   
20-24 ป รอยละ 22.10 มีจํานวน 334 คน รองลงมาเปนผูลงทะเบียนสมัครงานที่อยูในชวงอายุ 25-29 ป รอยละ 
19.72จํานวน 298 คน และชวงอายุ 40-49 ป รอยละ 19.72 จํานวน 258 คน ตามลําดับ ขณะที่ดานการบรรจุงาน
พบวาผูมีชวงอายุ 20-24 ป ไดรับการบรรจุงานสูงสุด จํานวน 252 คน (รอยละ 28.60)  รองลงมาคือชวงอายุ 25-29 
ป จํานวน 186 คน (รอยละ 21.11)  และชวงอายุ 30-34 ป จํานวน 135 คน (รอยละ 15.32) แผนภูมิ 22 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ตําแหนงงานวาง บรรจุงาน 

จํานวน
(อัตรา) 

รอยละ 
จํานวน
(คน) 

รอยละ 

1. เกษตรกรรม การลาสัตว และปาไม 3 0.46 4 0.45 
2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - - - 
3. การผลิต 181 27.68 325 36.89 
4. การไฟฟา กาซ และการประปา - - 3 0.34 
5. กอสราง 27 4.13 36 4.09 
6. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต 
ของใชสวนบุคคล ของใชในครัวเรือน 

316 48.32 366 41.54 

7. โรงแรม และภัตตาคาร 35 5.35 37 4.20 
8. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 24 3.67 24 2.72 
9. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 24 3.64 27 3.06 
10. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทาง
ธุรกิจ 

1 0.15 3 0.34 

11. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการ
ประกันสังคมภาคบังคับ 

- - 1 0.11 

12. การศึกษา - - 1 0.11 
13. งานดานสุขภาพ และงานสังคมสงเคราะห - - - - 
13. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวน
บุคคลอ่ืนๆ 

43 6.57 54 6.13 

14. ลูกจางในครัวเรือน - - - - 
รวม 654 100 881 100 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 
 
 
 

แรงงานตางดาว 
จํานวนแรงงานตางดาวที่เขามาทํางานอยางถูกตองตามกฎหมาย ณ 30 มิถุนายน 2558  มีจํานวนทั้งสิน้ 

461 คน โดยสวนใหญเปนแรงงานที่อนุญาตใหเขามาอยูช่ัวคราว (มาตรา 9) จํานวน 298 คน (รอยละ64.64) และ
แรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานตาม MOU จํานวน 16 คน เปนแรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทํางานตาม 
MOU สัญชาติลาว จํานวน 13 คน สัญชาติ กัมพูชา จํานวน 3 คน สวนแรงงานตางดาวพิสูจนสัญชาติและไดรับ
อนุญาตทํางาน มีจํานวนทั้งสิน 147 คน (รอยละ 31.89) โดยเปนสัญชาติเมียนมาร จํานวน 49 คน สัญชาติลาว 
จํานวน 91 คน และสัญชาติกัมพูชา จํานวน 7 คน (แผนภูมิ 23) 

15 - 19 ป
9.53 %
(84คน)

20 - 24 ป
28.60 %
(252 คน)

25 - 29 ป
21.11 %
(186 คน)

30 - 34 ป 
15.32 %
(135 คน)

35 - 39 ป
12.03 %
(106 คน)

40 - 49 ป
11.80 %
(104 คน) 

50 - 59 ป
1.48 %
(13 คน)

60 ปข้ึนไป,  0.11 % 1 คน

แผนภูมิ 22 การบรรจุงานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอายุ
ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

 

หากพิจารณาแรงงานตางดาวถูกกฎหมายที่กลาวขางตน ณ 30 มิถุนายน 2558 แรงงานตางดาวเขา
เมืองถูกกฎหมายสวนใหญรอยละ 64.64 (298 คน) จากจํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมายทัง้หมด ประกอบ
อาชีพ ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ (ครูสอนภาษา) รอยละ 98.99 (295 คน) แสดงวาในจังหวัดกาฬสินธุมีความ
ตองการแรงงานดานภาษาเพิ่มมากข้ึน จึงตองมีการสงเสริมพัฒนาศักยภาพแรงงานจังหวัดในกาฬสินธุใหเทียบเทา
มาตรฐานสากลและเปนอีกข้ันของการกาวเขาสูประชามคมอาเซียนตอไป (แผนภูมิ 24) 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

298  คน
64.64 %

16 คน
3.47 %

147 คน
31.89 %

แผนภูมิ 23 แรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฏหมายคงเหลือ
จําแนกตามประเภทการไดรับอนุญาต

ณ  30 มิถุนายน 2558

ตลอดชีพ

ชั่วคราว (มาตรา 9)

สงเสริมการลงทุนและกฎหมายอ่ืน 
(มาตรา 12)
แรงงานตางดาวที่ไดรับอนุญาตทาํงาน
ตาม MOU
แรงงานตางดาวพิสูจนสัญชาติและไดรับ
อนุญาตทํางาน

0

100

200

300 295 คน       
(98.99 %)

2  คน       
(0.67%)

1 คน        
(0.34%)

แผนภูมิ 24 แรงงานตางดาวถูกกฎหมายจังหวัดกาฬสินธุ
แยกตามประเภทอาชีพ                                                                  

ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558)

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
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รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ถาพิจารณาแยกตามสัญชาติจะพบวาแรงงานตางดาวถูกกฎหมายในจังหวัดกาฬสินธุมีสัญชาติอเมริกา  
มีจํานวนมากที่สุด คือมีจํานวน 49 คน (รอยละ 16.44) รองลงมาคือ สัญชาติจีน จํานวน 45 คน (รอยละ 15.10) และ
สัญชาติเกาหลีใต จํานวน 38 คน (รอยละ 12.75) ตามลําดับ 

สําหรับจํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายที่ไดรับใบอนุญาตทํางานจําแนกตามประเภท ณ 
วันที่ 30 มิถุนายน 2558 แรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมายที่ดีรับอนุญาตทํางาน (มาตรา 13) จํานวน 714 คน 
แบง ชนกลุมนอย 24 คน  และเปนแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ มติ ครม. 2553 (เมียนมาร ลาว กัมพูชา) (ย่ืนบัญชี
รายช่ือเพื่อขารับการตรวจสัญชาติ) จํานวน 690 คน เมียนมาร จํานวน 113 คน/ (รอยละ 16.38 ) ลาว จํานวน 522 
คน (รอยละ 75.65) และ กัมพูชา จํานวน 55/ คน (รอยละ 7.97 )  

แรงงานไทยในตางประเทศ 

แรงงานไทยที่ลงทะเบียนไปทํางานตางประเทศในชวงไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 
มีจํานวน 124 คน เปรียบเทียบกับไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) พบวามีจํานวนเพิ่มข้ึนคิดเปนรอย
ละ 2.06 โดยไตรมาส  2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) ผูแจงความประสงคเดินทางไปทํางานตางประเทศ
ผานสํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุสวนใหญเปนผูมีการศึกษาระดับประถมศึกษา จํานวน 62 คนรอยละ 50.00
ของผูแจงความประสงคทั้งหมด รองลงมาคือระดับมัธยมศึกษา จํานวน 46 คน รอยละ 37.10 ระดับ ปวช. ปวส. 
ปวท. และอนุปริญญา จํานวน 12 คน รอยละ 9.68 ขณะที่ระดับปริญญาตรีมีจํานวนนอยที่สุดคือ 4 คน คิดเปนรอย
ละ 3.22 และระดับสูงกวาปริญญาตรีไมมีผูแจงความประสงคไปทํางานตางประเทศเลย ขอมูลดังกลาวสะทอนใหเห็น
วาแรงงานสวนใหญที่นิยมไปทํางานตางประเทศจะเปนแรงงานระดับลางหรือไรฝมือ ซึ่งอาจจะมีผลมาจากประเทศ
เหลาน้ัน ขาดแคลนแรงงานไรทักษะฝมือ เชน งานกอสราง กรรมกร หรือผูรับใชในบานน่ันเอง และหากแรงงาน
เหลาน้ีออกไปทํางานตางประเทศมากเกินไปก็จะสงผลใหแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุขาดแคลนแรงงานดังกลาวเชนกัน
แผนภูมิ 25 

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

 ประถมศึกษา
62 คน
50 %

 มัธยมศึกษา
46 คน

37.10 %

 ปวช. ปวส. ปวท. 
อนุปริญญา

12 คน
9.68 %

 ปริญญาตรี
4 คน

3.22 %

แผนภูมิ 25 แรงงานไทยในจังหวัดกาฬสินธุ ที่แจงความประสงค
เดินทางไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามระดับการศึกษา

ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน - มิถุนายน 2558)
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ในสวนของการอนุญาตใหไปทํางานตางประเทศไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) พบวา
มีจํานวนทั้งสิ้น 118 คน  ซึ่งหากพิจารณาตามวิธีการเดินทางของผูที่เดินทางพบวา ในจังหวัดกาฬสินธุมีเพียง 2 วิธี
เทาน้ัน คือเปนประเภทไปโดย Re-entry คือ กลับไปทํางานอีกครั้งโดยการตออายุสัญญา จํานวน 88 คน รอยละ 
74.58 และเดินทางดวยตนเอง จํานวน 30 คน รอยละ 25.42 แผนภูมิ 26 

  
 

เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบจํานวนแรงงานไทยที่ไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศจําแนกตาม
วิธีการเดินทางระหวางไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558 พบวา ผูไดรับอนุญาตใหไปทํางานใน
ตางประเทศในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) เพิ่มข้ึนจากไตรมาส 1 ป 2558  (มกราคม – มีนาคม 
2558)  มีจํานวน 95 คน และไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีจํานวน 118 คน เพิ่มข้ึน           
รอยละ 10.80  

แรงงานไทยเดินทางไปทํางานตามที่ไดรับอนุญาตในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)
สวนใหญเดินทางไปทํางานในภูมิภาคเอเชีย จํานวน 61 คน คิดเปนรอยละ 49.59 ของจํานวนแรงงานที่ไดรับอนุญาต
เดินทางไปทํางานตางประเทศ รองลงมาคือ ภูมิภาคอื่น ๆ จํานวน 45 คน คิดเปนรอยละ 36.58 ของจํานวนแรงงานที่
ไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ และตะวันออกกลาง มีผูเดินทางไปทํางานนอยที่สุด จํานวน 17 คน คิด
เปนรอยละ 13.82 ของจํานวนแรงงานที่ไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศ ในจังหวัดกาฬสินธุแรงงานที่
เดินทางไปทํางานตางประเทศมากที่สุดในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) คือประเทศ ไตหวัน 
จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 15.45 ของจํานวนแรงงานที่ไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศทั้งหมดใน
จังหวัดกาฬสินธุ ประเทศสิงคโปร จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 8.94 และประเทศเกาหลีใต จํานวน 10 คน คิดเปน
รอยละ 8.13 ของจํานวนแรงงานที่ไดรับอนุญาตเดินทางไปทํางานตางประเทศทั้งหมดในจังหวัดกาฬสินธุ       
(แผนภูมิ 27) 

Re-entry
88 คน

(74.58%)

เดินทางด้วยตัวเอง   

30 คน

(25.42 %)

แผนภูมิ 26 แรงงานไทยในจังหวัดกาฬสินธุ ที่ไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ
จําแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 2 ป 2558

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 



[38] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 
ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอเชีย
49.59%
(61 คน)

ตะวันออกกลาง
13.82%
(17 คน)

ภูมิภาคอื่นๆ
36.59%
(45 คน)

แผนภูมิ 27 แรงงานไทยในจังหวดักาฬสินธุ
ที่ไดรับอนุญาตไปทํางานตางประเทศ จําแนกตามภูมิภาคที่เดินทางไป

ไตรมาส 2 ป 2558



[39] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

ในรอบไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดกาฬสินธุได
ดําเนินการฝกอบรมพัฒนาผูใชแรงงานในรูปแบบตางๆ ไดแก การฝกเตรียมเขาทํางาน การฝกยกระดับฝมือแรงงาน 
การฝกเสริมทักษะฝมือแรงงานและการทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงาน  กิจกรรมเหลาน้ีมีข้ึนเพื่อเพิ่มศักยภาพฝมือ
แรงงานไทยใหมีมาตรฐานฝมือทัดเทียมประเทศตางๆ ขณะเดียวกันเปนการพัฒนาทักษะใหสอดคลองกับความ
ตองการของตลาดแรงงาน โดยภาพรวมของการฝกตางๆ ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

การฝกยกระดับฝมือแรงงานในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) พบวามีการฝก
ยกระดับฝมือแรงงานทั้งสิ้น 40 คน เปนกลุมอาชีพธุรกิจและบริการ คิดเปนรอยละ 100 (40 คน) ของการฝก
ยกระดับฝมือแรงงาน แผนภูมิ 28 

 
ที่มา : ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

การฝกเสริมทักษะฝมือแรงงาน ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) ยังไมมีผูเขารับการ
ฝกในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีผูผานการฝก
ทั้งสิ้น 107 คน โดยมีผูเขารับการฝกใน สาขาชางเครื่องกล จํานวน 33 คน คิดเปนรอยละ 30.84 สาขาชางไฟฟา 
อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 34.58 และสาขาธุรกิจและบริการ จํานวน 37 คน คิดเปน
รอยละ 34.58 ตามลําดับ ดังตารางที่ 6 
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แผนภูมิ 21 การฝกยกระดับฝมือแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุ
จําแนกตามกลุมอาชีพ ไตรมาส  2 ป 25578

3. การพัฒนาศักยภาพ



[40] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตารางท่ี 6 การทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานไตรมาส 2 ป 2558 

 

 

 

 

 

 

และการฝกเตรียมเขาทํางานในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558)  น้ี มีการเปดฝกอยู
จํานวน 1  สาขา ไดแก สาขาธุรกิจและบริการ จํานวน 48 คน ยังคงอยูระหวางดําเนินการฝกเตรียมเขาทํางาน
ดังกลาวและยังไมมีผูผานการฝกแตอยางใด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สาขา ผูเขารับการฝก ผูผานการฝก 

ชางกอสราง - - 

ชางเครื่องกล 33 33 

ชางไฟฟา อิเล็กทรอนิกส คอมพิวเตอร 40 37 

ชางอุตสาหกรรมศิลป - - 

เกษตรอุตสาหกรรม - - 

ธุรกิจบริการ 38 37 

รวม 111 107 



[41] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

กระทรวงแรงงานนอกจากจะมีภารกิจดานการสงเสรมิการมีงานทาํ การพัฒนาฝมือแรงงานเพื่อยกระดับ
ฝมือแรงงานใหเปนที่ยอมรับของตลาดแรงงาน และทัดเทียมมาตรฐานสากลแลว อีกภารกิจหน่ึงที่เกิดข้ึนตอเน่ือง
ภายหลังการสงเสรมิใหคนมีงานทําแลวคือ ภารกิจดานการคุมครองลูกจาง นายจาง ใหไดรับความเปนธรรมในการจาง
งาน โดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ หนวยงานในสังกัดกระทรวงแรงงานเปนหนวยงาน
ที่มีบทบาทในการคุมครองแรงงาน ภายใตพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานเพื่อไมใหลูกจางถูกเอารัดเอาเปรียบจาก
นายจางโดยมีจุดมุงหมายสูงสุดคือใหคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ขณะเดียวกันในอีกดานหน่ึงก็ตองผดุงไวซึ่งความยุติธรรมกับ
ฝายนายจาง กลาวคือไมเอนเอียงไปดานใดดานหน่ึง ทั้งน้ีมาตรการที่จะชวยใหผูใชแรงงานไดรับรายไดและสวัสดิการที่
เปนธรรมเพียงพอตอการดํารงชีวิต รวมถึงไดรับการคุมครองแรงงานใหมีคุณภาพที่ดีข้ึนไดคือ การตรวจสถาน
ประกอบการเพื่อใหแนใจวาผูใชแรงงานไดรับการปฏิบัติและดูแลตามกฎหมาย ขณะเดียวกันจะเปนมาตรการในการ
กระตุนใหสถานประกอบการเอาใจใสดูแลลูกจางของตนใหมากข้ึนอีกดวย  

การตรวจแรงงาน 

สําหรับไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงาน
จังหวัดกาฬสินธุ ไดดําเนินการตรวจแรงงาน ตามสถานประกอบการทัง้สิน้ 91 แหง มีลูกจางที่ผานการตรวจหรือไดรับ
การคุมครองรวม 1,370 คน จําแนกเปนชาย 932 คน (รอยละ 68.03) เปนหญิง 438 คน (รอยละ 31.97)      
(ตารางที่ 7) 

ตารางท่ี 7 การตรวจแรงงานในจังหวัดกาฬสินธุจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาส 2 ป 2558 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการที่
ตรวจ 

ลูกจางที่ผานการตรวจ ผลการตรวจ (แหง) 

ชาย หญิง รวม ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง 

1 - 4 คน 23 35 27 62 22 1 

5 - 9 คน 34 129 94 223 33 1 

10 - 19 คน 19 165 86 251 11 8 

20 - 49 คน 13 308 127 435 11 2 

50 - 99 คน 1 36 20 56 1 - 

100 - 299 คน - - - - - - 

300 – 499 คน 1 259 84 343 1 - 

รวม 91 932 438 1,370 79 12 

 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

ในสวนผลการตรวจพบวาสถานประกอบการในจงัหวัดกาฬสินธุ ปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย คิดเปนรอย
ละ 86.81 

 
 
 

4. การคุมครองแรงงานและสวัสดิการ 



[42] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

เมื่อพิจารณาตามประเภทอุตสาหกรรมพบวาอุตสาหกรรมที่ไดรับการตรวจ ไดแก 

(1) เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม จํานวน 1 แหง 
(2) การผลิต จํานวน 12 แหง 
(3) การทําเหมืองแร และเหมืองหิน จํานวน 1 แหง 
(4) การกอสราง จํานวน 20 แหง  
(5) การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล ของใชใน

ครัวเรือนมีจํานวน 44 แหง  
(6) การเปนสือ่กลางทางการเงินจํานวน 3 แหง  
(7) การขนสง สถานที่เก็บสินคา และคมนาคม จํานวน 1 แหง 
(8) โรงแรม และภัตตาคาร จํานวน 6 แหง  
(9) กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ จํานวน 3 แหง 

สําหรับการตรวจความปลอดภัยในการทํางาน ซึ่งเปนเครื่องมือในการคุมครองดูแลความปลอดภัย     
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทํางานของลูกจาง รวมถึงเปนอีกมาตรการหน่ึงเพื่อการกระตุนสงเสริมให
สถานประกอบการเห็นความสําคัญ และตระหนักถึงเรื่องความปลอดภัยในการทํางาน เพราะหากการทํางานมีความ
ปลอดภัยยอมสงผลถึงคุณภาพชีวิตที่ดีของผูใชแรงงานตามมา เมื่อคนงานมีคุณภาพชีวิตที่ดีจะทํางานอยางมีความสุข
และจะสงผลตอผลผลิตที่เพิ่มสูงข้ึนของสถานประกอบการอันนําไปสูผลกําไรตามมาน่ันเอง ในไตรมาส 2 ป 2558 
(เมษายน – มิถุนายน 2558) สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ไดดําเนินการตรวจสอบความ
ปลอดภัยในสถานประกอบการทั้งสิ้นจาํนวน 51 แหง ลูกจางผานการตรวจทั้งสิ้นจํานวน 1,009  คน โดยในไตรมาส 2 
ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีการตรวจความปลอดภัยในการทํางานในสถานประกอบการเพิ่มข้ึนจากไตร
มาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) รอยละ 10.87 ไตรมาส 1 ป 2558 (มกราคม – มีนาคม 2558) ตรวจ
ความปลอดภัยในการทํางาน จํานวน 41 แหง ขณะที่สัดสวนของลูกจางที่ไดรับการดูแลคุมครองดานความปลอดภัย
ในการทํางานในสถานประกอบการเพิ่มข้ึนอีกรอยละ 48.68   

ตารางท่ี 8 การตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามสถานประกอบการไตรมาส 2 ป 2558 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถานประกอบการที่
ตรวจ 

ลูกจางที่ผานการตรวจ ผลการตรวจ (แหง) 
ชาย หญิง รวม ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง 

1 - 4 คน 11 20 10 30 10 1 
5 - 9 คน 16 60 47 107 12 4 

10 - 19 คน 9 74 42 116 3 6 
20 - 49 คน 9 182 113 295 5 4 
50 - 99 คน 1 41 10 51 1 - 

100 - 299 คน 4 373 217 590 4 - 
300 - 499 คน 1 259 84 343 1 - 
500 – 999 คน  - - - - - - 

รวม 51 1,009 523 1,532 36 15 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 



[43] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ประเภทอุตสาหกรรมที่มีการตรวจความปลอดภัยสูงสุดในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 
2558) คือประเภท การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคลและของใชใน
ครัวเรือนมีจํานวน 18 แหง   คิดเปนรอยละ 36.00 ของสถานประกอบการที่ตรวจทั้งหมด รองลงมาคือการกอสราง  
จํานวน 12 แหง รอยละ 24.00 และ ประเภทการผลิต จํานวน 10 แหง รอยละ 20.00 เมื่อพิจารณาจะเห็นไดวา
สถานประกอบที่ปฏิบัติที่ ถูกตองตามกฎหมายมากที่สุดคือ การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต 
รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล ของใชในครัวเรือน จํานวน 18 แหง ซึ่งเปนจํานวนสถานประกอบการที่ทําการ
ตรวจความปลอดภัยในการทํางาน คิดเปนรอยละ 36 ของสถานประกอบการที่ผานการตรวจทั้งหมด และสถาน
ประกอบการที่ไดทําการตรวจความปลอดภัยในการทํางานซึ่งปฏิบัติไมถูกตองตามกฎหมายความปลอดภัยมากที่สุด 
จํานวน 10 แหง ไดแก การกอสราง  คิดเปนรอยละ 83.33 ของการตรวจความปลอดภัยในสถานประกอบการ
ประเภทน้ี โดยการดําเนินการของเจาหนาที่  คือ ออกคําสั่งใหปรับปรุง แนะนําเพื่อใหทํางานไดอยางปลอดภัย 
(แผนภูมิ 30) 

 
ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

การแรงงานสัมพันธ 

นอกเหนือภารกิจดานการคุมครองแรงงานและดูแลดานความปลอดภัย ทั้งแกลูกจางและนายจางแลว 
กระทรวงแรงงานโดยสํานักงานสวัสดิการและคุมครองจังหวัดกาฬสินธุ ยังมีภารกิจในการสงเสริมและพัฒนาระบบ
แรงงานสัมพันธ ใหเหมาะสมและสอดคลองกับ เศรษฐกิจ สังคม เพื่อปองกันความขัดแยง และเสริมสรางความรวมมือ
ที่ดีตอกันระหวางนายจางและลูกจาง และผูมีสวนเกี่ยวของโดยมีเปาหมายหลักเพื่อสรางสันติสุขในดานแรงงาน ให
นายจางและลูกจางมีทัศนคติที่ดีตอกันในการทํางาน เพราะหากนายจาง ลูกจางมีความเขาใจกันเปนอยางดี ยอมไม
เกิดปญหาขัดแยงข้ึน เมื่อปญหาขอขัดแยงไมมี พลังในการขับเคลื่อนงานหรือทีมงานก็จะดีนําไปสูการเพิ่มผลผลิตหรือ
ผลิตภาพในการปฏิบัติงานของลูกจางหรือผูใชแรงงานมีความสุขในการทํางาน คุณภาพชีวิตยอมดีข้ึน ขณะเดียวกัน
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แผมภูมิ 30 สถานประกอบการที่ผานการความปลอดภัยในจังหวัดกาฬสินธุ
แนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ป 2558

ปฏิบัติถูกตอง ปฏิบัติไมถูกตอง
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นายจางก็มีความสุขเน่ืองจากมีผลผลิตเพิ่มข้ึนเปนผลกําไรตามมา ทั้งน้ี ในกลุมของนายจางและลูกจาง จะมีการต้ัง
องคการเพื่อทําหนาที่เปนตัวแทนตนเองโดยเมื่อพิจารณาในสวนขององคการนายจางจังหวัดกาฬสินธุขอมูล ณ       
ไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีสภาองคการนายจาง (สมาคมนายจางผูประกอบการคา
เครื่องจักรกลการเกษตร)  จํานวน 1 แหง  และจังหวัดกาฬสินธุไมมีองคการลูกจางในจังหวัด 

สําหรับการเกิดขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแย ง ในรอบไตรมาส 2 ป  2558          
(เมษายน – มิถุนายน 2558) น้ัน ไมมีขอเรียกรอง/ขอพิพาทแรงงานและขอขัดแยงใดๆเกิดข้ึน 

การเลิกจางแรงงาน 
ในชวงไตรมาส2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) น้ี ไมมีรายงานการเลิกจางแรงงานในจังหวัด

กาฬสินธุเกิดข้ึน 
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ภารกิจดานประกันสังคม โดยสํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ มีหนาที่ดูแลผูใชแรงงาน
เพื่อใหคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนและมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคง ในไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) มีจํานวน
ผูประกันตนทั้งหมด 47,474 คน แบงเปน ผูประกันตนมาตรา 33 จํานวน 23,893 คน ผูประกันตนมาตรา 39 จํานวน 
3,626 คน และผูประกันตนมาตรา 40 จํานวน 19,955 คน จํานวนผูประกันตนที่ขอรับประโยชนทดแทนกรณีวางงาน 
มาตรา 33 จํานวน 1,286 คน จํานวนผูประกันตนที่ข้ึนทะเบียนขอรับประโยชนทดแทนกรณีเลิกจาง มาตรา 33 
จํานวน 22 คน 

กองทุนเงินทดแทน  
ขอมูล ณ 30 มิถุนายน 2558 พบวามีสถานประกอบการที่อยูในกองทุนเงินทดแทนทั้งสิ้นจํานวน 

1,055 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทนทั้งสิ้น จํานวน 13,360 คน จํานวนเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 
305,015.17 บาท จําแนกเปนสถานประกอบการขนาดเล็กจํานวน 1 – 4 คน มีจํานวนสถานประกอบการ 461 แหง 
ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทนจํานวน 1,786 คน สถานประกอบการขนาด 5 – 9 คน มีจํานวนสถานประกอบการ
ขนาด 315 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทน จํานวน 1,204 คน คน สถานประกอบการขนาด 10 – 19 คน มี
จํานวนสถานประกอบการขนาด 104 แหง ผูประกันตนกองทุนเงินทดแทน จํานวน 1,557 คน สถานประกอบการ
ขนาด 20 – 49 คน มี จํานวน 148 แหง มีผูประกันตนมากที่สุด จํานวน 3,164 คน (ตารางที่ 9) จะเห็นไดวาใน
จังหวัดกาฬสินธุมีสถานประกอบการขนาดเล็กมากกวาขนาดใหญ  ที่มีลูกจางไมเกิน 50 คน ถึงรอยละ 97.44 ของ
จํานวนสถานประกอบการทั้งหมด มีผูประกันตน รอยละ 57.72 ของผูประกันตนทั้งหมด 

กองทุนประกันสังคม 
และ ขอมูล ณ 30มิถุนายน 2558 สถานประกอบการที่มีลูกจางประกันตนนําสงเงินสมทบกองทุน

ประกันสังคมมีทั้งสิ้น 1,520 แหง ผูประกันตนกองทุนประกันสังคมทั้งสิ้น จํานวน 47,474 คน จํานวนเงินสมทบ
กองทุนเงินทดแทน 25,842,413.83 บาท สถานประกอบการขนาด 1 - 19 คน เปนสถานประกอบการที่มี
ผูประกันตนมากที่สุดมี จํานวน 14,818 คน จํานวนสถานประกอบการ 1,235 แหง รองลงมาจะเปน สถาน
ประกอบการขนาด 20 - 49 คน ผูประกันตนจํานวน 9,428 คน จํานวนสถานประกอบการ 197 แหง และ สถาน
ประกอบการขนาด 50-99 คน ผูประกันตนจํานวน 8,469 คน จํานวนสถานประกอบการ 48 แหง (รายละเอียด
ปรากฏตามตารางที่ 9 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประกันสังคม 
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ตารางท่ี 9 จํานวนสถานประกอบการและลูกจางประกันตน กองทุนเงินทดแทนและ 
กองทุนประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

กองทุนเงินทดแทน กองทุนประกันสังคม 
สถานประกอบการ 

(แหง) 
ผูประกันตน 

(คน) 
สถานประกอบการ 

(แหง) 
ผูประกันตน 

(คน) 
รวม 1,055 13,360 1,520 47,474 

1 - 4 คน 461 1,786 
1,235 14,818 5 - 9 คน 315 1,204 

10 - 19 คน 104 1,557 

20 - 49 คน 148 3,164 197 9,428 

50 - 99 คน 11 1,546 48 8,469 

100 - 299 คน 10 1,817 25 5,129 

300 - 499 คน 3 1,201 12 5,966 

500 - 999 คน 3 1,085 3 3,664 

1,000 คน+ - - - - 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 

ในดานสถานะกองทุนในชวงไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) ขอมูล ณ 30 มิถุนายน
2558 จํานวนการใชบริการกองทุนประกันสังคม พิจารณาตามประเภทของประโยชนทดแทน ซึ่งมี 7 กรณี ไดแก 
เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะหบุตร ชราภาพ และวางงาน พบวา จํานวนผูใชบริการมีจํานวนทั้งสิ้น 
3,490 คน จํานวนผูใชบริการในไตรมาสน้ีเพิ่มข้ึน จํานวน 979 คน คิดเปนรอยละ 16.26 จากไตรมาส 1 ป 2558 
(มกราคม – มีนาคม 2558) ที่มีจํานวน 2,511 คน จากจํานวนเงินที่ขอใชบริการ จํานวนเงินที่เบิกใชบริการในไตรมาส 
2 ป  2558 (เมษายน – มิ ถุนายน 2558) จํานวน 35,524,005.46 บาท เพิ่มข้ึนจากไตรมาส 1 ป  2557         
(มกราคม –มีนาคม 2558) ที่มีจํานวน 30,376,164.62 บาท ประเภทประโยชนทดแทนที่ผูประกันตนใชบริการสูงสุด
ในไตรมาสน้ีไดแก กรณีคลอดบุตร มีผูประกันตนใชบริการ 1,074 คน คิดเปนรอยละ 33.35 รองลงมาคือ เจ็บปวย 
จํานวน 1,127 คน คิดเปนรอยละ 32.29 และ กรณีวางงาน จํานวน 390 คน คิดเปนรอยละ 11.17 (แผนภูมิ 31 ) 
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ตารางท่ี 10 จํานวนผูใชบริการของกองทุนประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน  

ไตรมาส 2 ป 2558 
 

จําแนกตามประโยชน
ทดแทน 

ม.33 ม.39 ม.40 รวม 

คน บาท คน บาท คน บาท คน บาท 

1. เจ็บปวย 855 500,260.75 107 148,521.00 165 207,000.00 1,127 855,781.75 

2. คลอดบุตร 1,075 12,910,269.00 89 1,636,600.00 - - 1,164 14,546,869.00 

3. ทุพพลภาพ 84 6,761.55 39 - - - 123 6,761.55 

4. ตาย 180 3,632,020.25 12 510,400.00 23 460,000.00 215 4,602,420.25 

5. สงเคราะหบุตร 65 126,400 61 23,200.00 - - 126 149,600.00 

6. ชราภาพ 345 8,042,852.01 - - - - 345 8,042,852.01 

7. วางงาน 390 7,319,720.90 - - - - 390 7,319,720.90 

รวม 2,994 32,538,284.46 308 2,318,721.00 188 667,000.00 3,490 35,524,005.46 

 

หากพิจารณาตามปริมาณการจายเงินประโยชนทดแทน ขอมูล ณ 30 มิถุนายน 2558 พบวามีการ
จายเงินทั้งสิ้น จํานวน  35,524,005.46 บาทกรณีคลอดบุตรมีผูประกันตนขอรับบริการมากที่สุด เปนจํานวนเงิน
14,546,869.00 บาท คิดเปนรอยละ 40.95 ของเงินประโยชนทดแทนที่จาย รองลงมาคือกรณีชราภาพจายเงิน
ประโยชนทดแทน จํานวน 8,042,852.01 บาท คิดเปนรอยละ 22.64 และกรณีวางงาน จายเงินประโยชนทดแทน 
จํานวน 7,319,720.90 บาท คิดเปนรอยละ 20.60 (ตารางที่ 10) 
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1,127 1,164 

123
215

126

345 390

เจ็บปวย คลอดบุตร ทุพพลภาพ ตาย สงเคราะหบุตร ชราภาพ วางงาน

แผนภูมิ 31 ผูประกันตนในจังหวัดกาฬสินธุท่ีใชบริการ
กองทุนประกันสังคม จําแนกตามประเภทประโยชนทดแทน

ไตรมาส 2 ป 2558 ไตรมาส 1 ไตรมาส 2

ทีÉมา : สาํนกังานประกนัสงัคมจงัหวัดกาฬสนิธุ์  

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 



[48] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

การประสบอันตราย/เจ็บปวยในการทํางาน 
สําหรับการประสบอันตรายหรือ เจ็บปวยเ น่ืองจากการทํางานในรอบไตรมาส 2 ป  2558          

(เมษายน – มิถุนายน 2558) พบวาการประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองมาจากการทํางาน มีทั้งสิ้น 16 คน โดยเปน
การประสบอันตรายหรอืเจบ็ปวยในสถานประกอบการขนาดที่มีลูกจางต้ังแต 10-19 คน มีจํานวน 6 คน   คิดเปนรอย
ละ 22.22 ตามตารางที่ 11 

ตารางท่ี 11 การประสบอันตราย/เจ็บปวยในการทํางาน จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ 
ไตรมาส 2 ป 2558 

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

ความรายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสีย
อวัยวะ
บางสวน 

หยุดงานเกนิ 
3 วัน 

หยุดงานไม
เกิน 3 วัน 

รวม 

รวม 2   11 3 16 

1 – 4 คน    3  3 

5 – 9 คน       

10 – 19 คน    1  1 

20 – 49 คน 2   3 1 6 

50 – 99 คน    2 1 3 

100 – 299 คน    1  1 

300 – 499 คน     1 1 

500 – 999 คน    1  1 

1,000 คน+       

 
จากแผนภูมิ 32 แสดงใหเห็นถึงการใชบริการกองทุนเงินทดแทน จําแนกตามความรายแรงพบวามีผูขอ

ใชบริการกรณีตายจํานวน 2 คน กรณีหยุดงานเกิน 3 วัน จํานวน 11 คน และหยุดงานไมเกิน 3 วัน จํานวน 3 คน 
รวมทั้งสิ้น 16 คน เปนเงินที่จายจํานวน 1,157,131.20 บาท 



[49] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 
เมื่อพิจารณาผูประสบอันตรายหรือเจ็บปวยจากการทํางาน 11 คน ตามประเภทความรายแรง พบวา

สาเหตุในการประสบอนัตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางานสวนใหญมากจากวัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน จํานวน 
4 คน ซึ่งประสบอันตรายหรือเจ็บปวยเน่ืองจากการทํางานน้ีแยกตามสาเหตุการประสบอันตรายตามตารางที่ 12 

ตารางท่ี 12 การประสบอันตราย/เจ็บปวยในการทํางาน จําแนกตามความรายแรงและสาเหตุการประสบอันตราย  
ไตรมาส 2 ป 2558 

 

สาเหตุการประสบอนัตราย 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

ความรายแรง 

ตาย ทุพพลภาพ 
สูญเสียอวัยวะ

บางสวน 
หยุดงานเกนิ 

3 วัน 
หยุดงานไมเกิน 

3 วัน 
รวม 

รวม 2   11 3 16 

ตกจากที่สูง    1 1 2 

วัตถุหรือส่ิงของพังทลายหลนทับ    3  3 

วัตถุหรือส่ิงของกระแทก/ชน    3 1 4 

วัตถหรือส่ิงของหนีบ/ดึง    3  3 

วัตถุหรือส่ิงของตัด/บาท/ทิ่มแทง    1  1 

วัตถุหรือส่ิงของหรือสารเคมีกระเด็นเขาตา     1 1 

อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 1     1 

ไฟฟาช็อต 1     1 

ผลจากความรอนสูง/สัมผัสของรอน       

ถูกทํารายรางกาย       

อ่ืนๆ       

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 

ปจจุบันจังหวัดกาฬสินธุ มีสถานพยาบาลในสังกัดประกันสังคมที่เปนสถานพยาบาลของรัฐเพียงแหง
เดียวคือ โรงพยาบาลกาฬสินธุ 

 
 

ตาย 2 คน 
1,096,800 บาท

658 
49 

หยุดงานเกิน 3 
วัน

  11 คน 
60,331.20 บาท

หยุดงานไมเกิน
 3 วัน 
3 คน

แผนภูมิ 32 ผูประกันตนในจังหวัดกาฬสินธุท่ีใชบริการ
กองทุนเงินทดแทน จําแนกตามความรายแรง

ไตรมาส 2 ป 2558

ทีÉมา : สาํนกังานประกนัสงัคมจงัหวัดกาฬสนิธุ์ 



[50] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 
 
 
 

ตารางภาคผนวก 



[51] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 1 จํานวนผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามสถานภาพแรงงาน ป 2555 – ปจจุบัน 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

 

 

 

 

 

 

สถานภาพแรงงาน 2555 2556 2557 Q1/2558 
Q2/2558 

ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ 15 ปขึ้นไป 816,015 821,355 668,514 649,962 312,876 337,585 650,461 
1. ผูอยูในกําลังแรงงาน 579,753 600,090 451,259 413,731 243,189 183,621 426,810 
  1.1 ผูมีงานทํา 577,372 598,286 450,172 413,054 242,156 182,856 425,012 
1.2 ผูวางงาน  791 1,483 611 - 1,033 765 1,799 
1.3 ผูรอฤดูกาล 1,590 321 705 677 - - - 
2. ผูไมอยูกําลังแรงงาน 236,262 221,265 177,078 236,232 69,687 153,964 223,651 
2.1 ทํางานบาน   79,057 73,190 75,149 79,257 3,292 78,502 81,794 
2.2 เรียนหนังสือ 78,160 64,302 54,378 61,895 26,270 27,601 53,871 
2.3 อ่ืน ๆ 79,045 83,773 87,675 95,080 40,125 47,861 87,986 



[52] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 2 ผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ  จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ป 2555 – ปจจุบัน 

ประเภทอุตสาหกรรม 2555 2556 2557 Q1/2558 
Q2/2558 

ชาย หญิง รวม 
ภาคเกษตรกรรม 341,749 381,680 258,388 207,911 126,771 88,901 215,672 
1. เกษตรกรรม การปาไมและการประมง 341,749 381,680 258,388 207,911 126,771 88,901 215,672 
นอกภาคเกษตรกรรม 234,624 216,606 191,785 205,143 115,385 93,955 209,340 
2. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - 499 63 - - -  
3. การผลิต 46,240 31,784 36,306 38,145 26,547 22,065 48,613 
4. การไฟฟา กาซ และไอน้ํา 4,263 900 152 238 228 - 228 
5. การจัดหาน้ํา บําบัดน้ําเสีย - 945 691 396 - - - 
6. การกอสราง 28,097 24,282 27,471 30,237 25,400 5,572 30,971 
7. การขายสง การขายปลีก ฯ 75,089 75,816 56,373 60,981 28,587 27,821 56,408 
8. การขนสงท่ีเก็บสินคาและการคมนาคม 2,597 6,757 3,718 3,819 1,675 - 1,675 
9. กิจกรรมโรงแรมและอาหาร 10,701 14,157 10,505 14,206 3,786 12,995 16,781 
10. ขอมูลขาวสารและการสื่อสาร - 1,143 534 1,095 397 151 548 
11. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย 6,732 3,479 1,352 2,682 694 625 1,320 
12. กิจกรรมอสังหาริมทรัพย 232 91 185 114 - - - 
13. กิจกรรมทางวิชาชีพและเทคนิค - 81 631 1,446 197 296 494 
14. การบริหารและการสนับสนุน - 256 520 870 390 239 630 
15. การบริหารราชการและปองกันประเทศ 29,230 26,728 25,467 27,294 17,221 9,743 26,964 
16. การศึกษา 18,322 16,679 13,172 11,079 5,404 6,730 12,133 
17. สุขภาพและสังคมสงเคราะห 5,792 8,896 8,175 6,504 1,554 4,308 5,862 
18. ศิลปะความบันเทิงนันทนาการ - 2,486 1,333 1,170 399 - 399 
19. กิจกรรมบริการดานอื่นๆ 4,277 1,627 3,806 3,625 5,159 1,876 4,035 
20. ลูกจางในครัวเรือน 2,867 - 1,333 1,241 746 1,534 2,280 
21. องคการระหวางประเทศ - - - - - - - 

รวม 577,372 598,286 450,172 413,054 242,156 182,856 425,012 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ  

 



[53] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 3 ผูมีงานทํา  จําแนกตามประเภทอาชีพและเพศ ป 2555 –ปจจุบัน 

ประเภทอาชีพ 2555 2556 2557 Q1/2558 
Q2/2558 

ชาย หญิง รวม 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโส และผูจัดการ 15,294 37,534 12,841 10,949 7,804 2,550 10,353 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตาง ๆ 17,612 17,077 14,535 15,312 4,521 9,909 14,430 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตาง ๆ และอาชีพที่เก่ียวของ 14,112 10,756 7,682 8963 4,656 4,323 8,979 

4. เสมียน 8,585 10,538 7,944 11,470 2,423 6,413 8,836 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 65,355 57,851 54,733 67,224 26,489 37,819 64,307 

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 329,556 369,686 237,798 175,508 114,144 83,238 197,382 

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เก่ียวของ 52,213 38,717 45,114 48,576 39,977 13,484 53,461 

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 25,344 20,251 17,.448 19,185 14,367 7,656 22,023 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานตาง ๆ ในดานการขายและการใหบริการ 49,300 35,876 52,078 55,866 27,776 17,464 45,240 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - - - - - 

รวม 577,372 598,286 450,172 413,054 242,156 182,856 425,012 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ/ สํานักงานสถิติแหงชาติ 

 

 

 

 



[54] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 4 ผูมีงานทําจําแนกตามระดับการศึกษา ป 2555 –  ปจจุบัน 

ประเภทการศึกษา 2555 2556 2557 Q1/2558 
Q2/2558 

ชาย หญิง รวม 

1. ไมไดรับการศึกษา 1,005 1,245 415 1,291 200 771 972 

2. ตํ่ากวาประถมศึกษา 170,089 145,036 126,889 107,853 68,110 49,675 117,786 

3. ประถมศึกษา 157,226 190,660 160,226 150,245 87,581 67,449 155,030 

4. มัธยมศึกษาตอนตน 89,781 99,847 54,691 43,161 28,262 19,774 48,036 

5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 96,566 102,819 65,562 60,609 34,846 21,859 56,705 

   - สายสามญั 83,039 91,690 59,956 52,447 30,116 19,886 50,002 

   - สายอาชีวศึกษา 12,883 11,130 8,547 8,162 4,730 1,764 6,494 

   - สายวิชาการศึกษา 644 - 60 - - 209 209 

6. อุดมศึกษา 62,704 58,679 45,354 49,894 23,156 23,228 46,484 

   - สายวิชาการ 25,187 21,703 20,612 23,133 9,440 9,467 18,907 

   - สายอาชีพ 25,281 26,413 12,857 19,291 9,052 7,344 16,396 

   - สายวิชาการศึกษา 12,237 10,563 8,886 7,470 4,664 6,517 11,181 

7. การศึกษาอ่ืน ๆ - - 58 - - - - 

8. ไมทราบ - - - - - - - 

รวม 577,372 598,286 450,172 413,054 242,156 182,856 425,012 

ที่มา : สํานักงานสถิติจังหวัดกาฬสินธุ 

 



[55] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 5 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามการศึกษา 

ไตรมาส 2ป 2558 

วุฒิการศึกษา 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

ตําแหนงงานวาง 
(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

รวม 654 1,511 881 

ประถมศึกษาและต่ํากวา 85 300 78 

มัธยมศึกษา 282 572 371 

ปวช. 101 105 55 

- พาณิชย - 35 18 

- ชาง - 32 16 

- อ่ืนๆ 101 38 21 

ปวส. 96 282 214 

- พาณิชย - 100 82 

- ชาง - 103 78 

- อ่ืนๆ 96 79 54 

อนุปริญญา 59 4 3 

ปริญญาตรี 30 247 160 

ปริญญาโท 1 1 - 

ปริญญาเอก - - - 

อ่ืนๆ - - - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

 

 

 

 

 



[56] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 6 จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงาน จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอาชีพ  

ไตรมาส 2 ป 2558 

ประเภทอาชีพ 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

ตําแหนงงานวาง 
(อัตรา) 

ผูลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

รวม 654 1,511 881 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ 5 20 1 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ 13 36 18 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆและอาชีพที่เก่ียวของ 66 96 59 

4. เสมียน 116 131 140 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด 159 315 189 

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง 2 14 2 

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เก่ียวของ 55 104 61 

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ 40 89 46 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ 198 706 365 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - 

 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ  

 

 

 

 

 

 

 

 



[57] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 7 จํานวนตําแหนงงานวาง และการบรรจุงาน จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 

ไตรมาส 2 ป 2558 

ประเภทอาชีพ 
ตําแหนงงาน

วาง 
บรรจุงาน 

(อัตรา) (คน) 
รวม 654 881 

ภาคเกษตรกรรม 3 4 

 1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 3 4 

 2. การประมง - - 

นอกภาคเกษตรกรรม 651 877 

 3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน - - 

 4. การผลิต 181 325 

 5. การไฟฟา กาซ และการประปา - 3 

 6. การกอสราง 27 36 
 7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ของใชสวนบุคคล
ของใชในครัวเรือน 

316 366 

 8. โรงแรม และภัตตาคาร 35 37 

 9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 24 24 

 10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 24 27 

 11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 1 3 

 12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ - 1 

 13. การศึกษา - 1 

 14. งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห - - 

 15. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ 43 54 

 16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - 

 17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - 

 18. ไมทราบ - - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

 

 

 

 

 

 

 



[58] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 8จํานวนตําแหนงงานวาง ผูสมัครงาน และการบรรจุงานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอายุ ไตรมาส 
2 ป 2558 

ชวงอายุ (ป) 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

ตําแหนงงานวาง 
(อัตรา) 

ผูลงทะเบียนสมัครงาน 
(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

รวม 654 1,511 881 

15 - 19 ป 81 175 84 

20 - 24 ป 164 334 252 

25 - 29 ป 189 298 186 

30 - 34 ป 69 197 135 

35 - 39 ป 40 182 106 

40 - 49 ป 83 258 104 

50 - 59 ป 28 65 13 

60 ปข้ึนไป - 2 1 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 

  



[59] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 9จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทอาชีพและสัญชาติไตรมาส 2 ป 2558 

อาชีพ 

มกราคม – มีนาคม 2558 

ญ
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ม 

อื่น
ๆ 

รว
ม 

รวมทั้งหมด 3 15 45 28 3 49 - 2 20 38 - - 95 298 

1. ผูบัญญัติกฎหมาย ขาราชการระดับอาวุโสและผูจัดการ - - - - - - - - - - - - - - 

2. ผูประกอบวิชาชีพดานตางๆ (ครูสอนภาษา) 3 15 45 28 - 49 - 2 20 38 - - 95 295 

3. ผูประกอบวิชาชีพดานเทคนิคสาขาตางๆและอาชีพที่เก่ียวของ - - - - - - - -  - - - - - 

4. เสมียน - - - - - - - -  - - - - - 

5. พนักงานบริการและพนักงานในรานคาและตลาด - - - - - - - -  - - - - - 

6. ผูปฏิบัติงานที่มีฝมือในดานการเกษตรและการประมง - - - - - - - -  - - - - - 

7. ผูปฏิบัติงานดานความสามารถทางฝมือและธุรกิจการคาที่เก่ียวของ - - - - 2 - - -  - - - - 2 

8. ผูปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักรและผูปฏิบัติงานดานการประกอบ - - - - 1 - - -  - - - - 1 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานตางๆในดานการขายและการใหบริการ - - - - - - - -  - - - - - 

10. คนงานซ่ึงมิไดจําแนกไวในหมวดอ่ืน - - - - - - - -  - - - - - 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
 หมายเหตุ : ขอมูล ณ วันที่ 30มิถุนายน 2558 

 



[60] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 10 จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองถูกกฎหมาย จงัหวัดกาฬสินธุ 
จําแนกตามประเภทการไดรบัอนุญาตไตรมาส 2 ป 2558 

           หนวย :คน 

ประเภทการไดรับอนุญาต 
เมษายน – มิถุนายน 

2558 
รวมท้ังหมด 461 

ตลอดชีพ - 
ช่ัวคราว (มาตรา 9) 298 
สงเสริมการลงทุนและกฎหมายอื่น (มาตรา 12) - 

แรงงานตางดาวท่ีไดรับอนุญาตทํางานตาม MOU 
รวม 16 

พมา - 
ลาว 13 
กัมพูชา 3 

แรงงานตางดาวพิสูจนสัญชาติและไดรับอนุญาตทํางาน 
รวม 147 

พมา 49 
ลาว 91 
กัมพูชา 7 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
  หมายเหตุ : ขอมูล ณ วันที่ 30 มิถุนายน 2558 

 

ตาราง 11 จํานวนแรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฎหมาย จังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทการไดรับ
อนุญาตไตรมาส 2ป 2558 

หนวย :คน 
แรงงานตางดาวเขาเมืองผิดกฏหมายท่ีไดรับอนุญาตทํางาน (มาตรา 13) เมษายน – มิถุนายน 2558 

รวมท้ังหมด 714 
ชนกลุมนอย 24 
แรงงานตางดาว 3 สัญชาติ มติ ครม.2553(พมา ลาว กัมพูชา) 
(ยื่นบัญชีรายชื่อเพ่ือเขารับการตรวจสัญชาติ 
รวม 690 
พมา 113 
ลาว 522 
กัมพูชา 55 

ที่มา : สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ 
หมายเหตุ : ขอมูล ณ วันที่ 30มิถุนายน 2558 

  



[61] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 12 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดกาฬสินธุจําแนกตามขนาดสถานประกอบการ  ไตรมาส 2 ป 2558 

ขนาดสถานประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

สถานประกอบการที่
ผานการตรวจ (แหง) 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 
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รวม 51 1,009 523 - 1,532 36 15 - 15 - - - 

1 - 4 คน 11 20 10 - 30 10 1 - 1 - - - 

5 - 9 คน 16 60 47 - 107 12 4 - 4 - - - 

10 - 19 คน 9 74 42 - 116 3 6 - 6 - - - 

20 - 49 คน 9 182 113 - 295 5 4 - 4 - - - 

50 - 99 คน 1 41 10 - 51 1 - - - - - - 

100 - 299 คน 4 373 217 - 590 4 - - - - - - 

300 - 499 คน 1 259 84 - 343 1 - - - - - - 

500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - 

1,000 คน+ - - - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

 

  



[62] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 13 การตรวจแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามประเภทอุตสาหกรรม  ไตรมาส 2 ป 2558 

ประเภทอตุสาหกรรม 

เมษายน – มิถุนายน 2558 
สถาน

ประกอบการ
ที่ผานการ

ตรวจ (แหง) 

ลูกจางที่
ผานการ

ตรวจ (คน) 

ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 
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รวม 91 1,403 79 12 - - - - - 

ภาคเกษตรกรรม 1 13 - 1 - - - - - 

 1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 1 13 - 1 - - - - - 

 2. การประมง - - - - - - - - - 

นอกภาคเกษตรกรรม 90 1,390 79 11 - - - - - 

 3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 1 21 1 - - - - - - 

 4. การผลิต 12 593 11 1 - - - - - 

 5. การไฟฟา กาซ และการประปา - - - - - - - - - 

 6. การกอสราง 20 347 14 6 - - - - - 

 7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต 44 316 42 2      

ของใชสวนบุคคล ของใชในครัวเรือน     - - - - - 

 8. โรงแรม และภัตตาคาร 6 31 5 1 - - - - - 

 9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม 1 34 1 - - - - - - 

 10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 3 20 3 - - - - - - 

 11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 3 28 2 1 - - - - - 

 12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ - - - - - - - - - 

 13. การศึกษา - - - - - - - - - 

 14. งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - 

 15. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ - - - - - - - - - 

 16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - 

 17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 



[63] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 14 การตรวจแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 2 ป 2558 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

สถาน
ประกอบการที่
ผานการตรวจ 

(แหง) 

ลูกจางที่ผานการตรวจ (คน) ผลการตรวจ (แหง) การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 
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ิบัต

ิไม
ถูก

ตอ
ง 

แน
ะนํ

า 

ออ
กห

นัง
สือ

เรี
ยก

พ
บ 

ออ
กคํ

าสั่
งใ

หด
ําเ

นิน
กา

ร 

เป
รีย

บเ
ทีย

บป
รับ

 

สง
เรื่

อง
ดํา

เนิ
นค

ดี 

รวม 91 932 438 - 1,370 79 12 - 12 - - - 

1 - 4 คน 23 35 27 - 62 22 1 - 1 - - - 

5 - 9 คน 34 129 94 - 223 33 1 - 1 - - - 

10 - 19 คน 19 165 86 - 251 11 8 - 8 - - - 

20 - 49 คน 13 308 127 - 435 11 2 - 2 - - - 

50 - 99 คน 1 36 20 - 56 1 - - - - - - 

100 - 299 คน - - - - - - - - - - - - 

300 - 499 คน 1 259 84 - 343 1 - - - - - - 

500 - 999 คน - - - - - - - - - - - - 

1,000 คน+ - - - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

  



[64] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 15 การตรวจความปลอดภัยในการทํางานจังหวัดกาฬสินธุ จําแนกตามอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ป 2558 

ประเภทอตุสาหกรรม 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผานการ

ตรวจ (แหง) 

ลูกจางที่
ผานการ

ตรวจ (คน) 

ผลการตรวจ (แหง) 
การดําเนินการของเจาหนาที่ (แหง) 

แน
ะน

ํา 

ออกคําสั่ง 

สง
เรื่

อง
ดํา

เน
ินค

ดี 

ปฏิ
บัติ

ถูก
ตอ

ง 

ปฏิ
บัติ

ไม


ถูก
ตอ

ง 

สง
เอ

กส
าร

 

พ
บ 

ปรั
บป

รุง
 

หยุ
ดก

าร
ใช


เค

รื่อ
งจ

ักร
 

รวม 50 1,522 36 14 - - 1 2 - - 

ภาคเกษตรกรรม 1 6 - 1 - - - 1 - - 

 1. เกษตรกรรม การลาสัตว และการปาไม 1 6 - 1 - - - 1 - - 

 2. การประมง - - - - - - -  - - 

นอกภาคเกษตรกรรม 49 1,516 36 13 - - 1 1 - - 

 3. การทําเหมืองแร และเหมืองหิน 1 21 1 - - - - - - - 

 4. การผลิต 10 802 8 2 - - 1 1 - - 

 5. การไฟฟา กาซ และการประปา 2 97 2 - - - - - - - 

 6. การกอสราง 12 167 2 10 - - - - - - 

 7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมรถยนต รถจักรยานยนต ฯ 18 278 18 - - - - - - - 

 8. โรงแรม และภัตตาคาร 2 117 2 - - - - - - - 

 9. การขนสง สถานที่เก็บสินคา และการคมนาคม - - - - - - - - - - 

 10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน 2 14 2 - - - - - - - 

 11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ 2 20 1 1 - - - - - - 

 12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศ รวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ - - - - - - - - - - 

 13. การศึกษา - - - - - - - - - - 

 14. งานดานสุขภาพและงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - - 

 15. กิจกรรมดานการบริการชุมชน สังคม และการบริการสวนบุคคลอ่ืนๆ - - - - - - - - - - 

 16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล - - - - - - - - - - 

 17. องคการระหวางประเทศและองคการตางประเทศอ่ืนๆ และสมาชิก - - - - - - - - - - 

ที่มา : สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 



[65] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 16สถานประกอบการ ลูกจางผูประกันตน และเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ในจังหวัดกาฬสินธุ 

จําแนกตามขนาดสถานประกอบการไตรมาส 2ป 2558 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

สถานประกอบการ 
(แหง) 

ผูประกันตน 
(คน) 

เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 
(บาท) 

รวม 1,055 13,360 305,015.17 

1 - 4 คน 461 1,786 

 

5 - 9 คน 315 1,204 

10 - 19 คน 104 1,557 

20 - 49 คน 148 3,164 

50 - 99 คน 11 1,546 

100 - 299 คน 10 1,817 

300 - 499 คน 3 1,201 

500 - 999 คน 3 1,085 

1,000 คน+              -                     -   

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 

 

ตาราง 17สถานประกอบการ ลูกจางผูประกันตน และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในจังหวัดกาฬสินธุ 

จําแนกตามขนาดสถานประกอบการไตรมาส 2 ป 2558 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

สถานประกอบการ 
(แหง) 

ผูประกันตน 
(คน) 

เงินสมทบกองทุนเงิน
ทดแทน 
(บาท) 

รวม 1,520 47,474 25,842,413.83 

1 – 19คน 1,235 14,818 

 

20 - 49 คน 197 9,428 

50 - 99 คน 48 8,469 

100 - 299 คน 25 5,129 

300 - 499 คน 12 5,966 

500 - 999 คน 3 3,664 

1,000 คน+ -  

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 



[66] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 18สถานประกอบการ ลูกจางผูประกันตน และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในจังหวัดกาฬสินธุ 

จําแนกตามขนาดสถานประกอบการไตรมาส 2 ป 2558 

ขนาดสถานประกอบการ 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

ความรายแรง 

รวม 
ตาย ทุพพลภาพ 

สูญเสีย
อวัยวะ
บางสวน 

หยุดงานเกิน 
3 วัน 

หยุดงานไม
เกิน 3 วัน 

1 - 4 คน -  - -  3 - 3 

5 - 9 คน - - - - - - 

10 - 19 คน - - - 1 - 1 

20 - 49 คน 2 - - 3 1 6 

50 - 99 คน - - - 2 1 3 

100 - 299 คน - - - 1 - 1 

300 - 499 คน - - - - 1 1 

500 - 999 คน - - - 1 - 1 

1,000 คน+ - - - - - - 

รวม 2 - - 11 3 16 

 

ที่มา : สํานักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 

 
 
 



[67] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 19การจดทะเบียนของนิติบุคคลต้ังใหมตามหมวดธุรกิจจังหวัดกาฬสินธุ ไตรมาส 2 ป 2558 

ประเภทอุตสาหกรรม 

เมษายน – มิถุนายน 2558 

บริษัทจํากัด หางหุนสวนจํากัด 

ราย 
เงินทุนจด

ทะเบียน (บาท) 
ราย 

เงินทุนจด
ทะเบียน (บาท) 

รวม 5 4,800,000 28 42,000,000 

1. เกษตรกรรมการลาสัตว และการปาไม     

2. การประมง     

3. การทําเหมืองแรและเหมืองหิน     

4. การผลิต     

5. การไฟฟา แกสและการประปา     

6. การกอสราง   18 27,000,000 

7. การขายสง การขายปลีก การซอมแซมยานยนตจักรยานยนต ของใช
สวนบุคคลและของใชในครัวเรือน 

3 3,700,000 1 1,000,000 

8. โรงแรม และภัตตาคาร     

9. การขนสง สถานที่เก็บสินคาและการคมนาคม     

10. การเปนส่ือกลางทางการเงิน   1 900,000 

11. กิจการดานอสังหาริมทรัพย การใหเชา และกิจกรรมทางธุรกิจ   1 3,000,000 

12. การบริหารราชการ และการปองกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคม
ภาคบังคับ 

  1 3,000,000 

13. การศึกษา     

14. งานดานสุขภาพ และสังคมสงเคราะห 1 100,000 4 5,600,000 

5.กิจกรรมดานบริการชุมชน สังคมและการวบริการสวนบุคคลอ่ืน ๆ     

16. ลูกจางในครัวเรือนสวนบุคคล     

17. องคการระหวาประเทศ และองคการ ตางประเทศอ่ืน ๆ และสมาชิก     

18. ไมทราบ 1 1,000,000 1 500,000 

ที่มา :สํานักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดกาฬสินธุ 



[68] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

ตาราง 20 ดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
 

ดัชนีช้ีวัด 
ไตรมาส 
1/2557 

ไตรมาส 
2/2557 

ไตรมาส 
3/2557 

ไตรมาส 
4/2557 

ไตรมาส 
1/2558 

ไตรมาส 
2/2558 

อัตราการมีสวนรวมในกําลังแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 66.24 65.65 70.34 67.97 63.65 65.62 

อัตราการจางงานในภาคเกษตรตอกําลังแรงงานผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ 50.66 53.53 62.17 63.51 50.34 50.74 

อัตราการจางงานนอกภาคเกษตรตอกําลังแรงงานผูมีงานทําจังหวัดกาฬสินธุ 49.34 46.47 37.82 36.49 49.66 49.26 

อัตราการจางงานในภาคอุตสาหกรรมการผลิตจังหวัดกาฬสินธุ 9.03 9.26 7.28 6.67 9.23 11.44 

อัตราการบรรจุงานตอตําแหนงงานวางจังหวัดกาฬสินธุ 139.69 130.05 262.96 180.19 158.99 134.71 

อัตราการบรรจุงานตอผูสมัครงานจังหวัดกาฬสินธุ 21.40 29.52 138.08 63.55 28.33 58.31 

อัตราการวางงานจังหวัดกาฬสินธุ 0.09 0.14 0.25 0.06 - 0.42 

อัตราการไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองแรงงานของสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ - - - 7.69 - 13.19 

อัตราการไมปฏิบัติตามขอกฎหมายความปลอดภัยของสถานประกอบการจังหวัดกาฬสินธุ - - - 14.29 - 29.41 

อัตราการเกิดขอพิพาทแรงงานตอสถานประกอบการ 100,000 แหง จังหวัดกาฬสินธุ - - - - - - 

อัตราการจางแรงงานตางดาวตอจํานวนผูมีงานทําในจังหวัดกาฬสินธุ 0.02 0.02 0.23 0.24 0.09 0.28 

อัตราการจางงานแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ (พมา ลาว กัมพูชา) ในจังหวัดกาฬสินธุ 0.01 0.005 0.21 0.23 0.08 0.20 



[69] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 คณะผูจัดทํา  

 

คณะผูจัดทํา 

 ท่ีปรึกษา 

 นายภุชงค   โพธกิุฎสัย      ผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ 
 นายสุรพจน  รัชชุศิริ       รองผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ 
 นายสิริรัฐ    ชุมอุปการ      รองผูวาราชการจังหวัดกาฬสินธุ 

นายสุชาต ิ  วิชชาวุธ      แรงงานจงัหวัดกาฬสินธุ 
 นายวิสูตร  จอนเมอืง      จดัหางานจงัหวัดกาฬสินธุ  
 น.ส.สมลักษณ สุวรรณพรหมา      ผูอํานวยการศูนยพฒันาฝมือแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
 นางอาํไพ  อิ่มสงวนชัย      สวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 

นางภทัรินทร  พัฒนจกัร      ประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ 

 ผูจัดทํ า 
 นายเสมือน  ศรีพอ   นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

 น.ส.วันเพญ็   เฉลียวชาต ิ  นักวิชาการแรงงานชํานาญการ 

 น.ส.วิจิตรา  ปยะมิตรบัณฑิต นักวิชาการแรงงานปฏิบัติการ 

 น.ส.อรวรรณ  ภารจาํนงค  เจาพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัตงิาน 

 น.ส.ธัญญธิชา  สําราญภมู ิ  พนักงานธุรการ ส3 

 นายสมปอง  ดอนโคตรจันทร พนักงานขับรถยนต ส2 

 น.ส,รวิษฎา  อาจนนลา  เจาหนาที่วิเคราะหและประมวลผล (ผูจัดพมิพ) 

 แหลงขอมูล 

สํานักงานจัดหางานจังหวัดกาฬสินธุ / สาํนักงานประกันสังคมจังหวัดกาฬสินธุ / ศูนยพัฒนาฝมือแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ / 

สํานักงานสวัสดิการและคุมครองแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ / สํานักงานสถติิจังหวัดกาฬสินธุ / สาํนักงานคลังจังหวัดกาฬสินธุ 

/ สํานักงานพาณิชยจังหวัดกาฬสินธุ / สาํนักงานพัฒนาธุรกิจการคาจังหวัดกาฬสินธุ / สาํนักงานอุตสาหกรรมจังหวัด

กาฬสินธุ / ท่ีทําการปกครองจังหวัดกาฬสินธุ 

 

ขอขอบคุณ ทานที่ปรึกษา คณะผูรวมจัดทํา ตลอดจนหนวยงานที่ไดใหความอนุเคราะหขอมูลเพื่อจัดทํา 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุฉบับนี้ 

 

 ทานสามารถดาวนโหลด ”รายงานสถานการณแรงงานจังหวดักาฬสินธุ” ทกุฉบับไดที่ http://kalasin.mol.go.th
เลือกขอมูลดานแรงงาน เลือก  ขอมูล/สถานการณดานแรงงานจังหวัด  

 หากทานตองการรบัขอมูลเปนแผนซีดี หรอืมีขอสงสัย/ขอเสนอแนะประการใด กรุณาติดตอ  
สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ ศาลากลางจังหวัดกาฬสินธุ ช้ัน 2 อําเภอเมืองกาฬสินธุ จังหวัดกาฬสินธุ 46000   
โทรศัพทหมายเลข 0 4381 1443 e-mail : kalasin@mol.go.th 



[70] 

รายงานสถานการณแรงงานจังหวัดกาฬสินธุไตรมาส 2 ป 2558 (เมษายน – มิถุนายน 2558) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วสัิยทศันก์ระทรวงแรงงาน 
“แรงงานมศัีกยภาพสูงเพือ่ส่งเสรมิ 

ขดีความสามารถในการแขง่ขนัทางเศรษฐกจิ 

มคีวามมัน่คง และมคุีณภาพชวีติทีด่”ี 

จัดทําโดย สํานักงานแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ 
ศาลากลางจังหวัด ช้ัน 2 ตําบลกาฬสินธุ อําเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ  46000 

โทรศพัท/โทรสาร 0 4381 1443 


