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บทสรุปผู้บริหาร 
 

          

 

สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจ และแรงงาน
จั ง ห วั ด ก า ฬ สิ น ธุ์  ไ ต ร ม า ส  4  ปี  ๒ ๕ ๕ ๓         
(ตุลาคม – ธันวาคม) มีรายละเอียดสรุปได้ ดังนี้ 

 

  ภาวะเศรษฐกิจ 

   ส า นั ก ง า น ค ลั ง จั ง ห วั ด ก า ฬ สิ น ธุ์       
ร า ย ง า น เ ศ ร ษ ฐ กิ จ โ ด ย ร ว ม ข อ ง จั ง ห วั ด             
เดือนพฤศจิกายน 2553 ขยายตัว เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกัน ของปีก่อน พิจารณาจากเครื่องชี้
ทางด้านเศรษฐกิจของจังหวัด โดยปริมาณผลผลิต 
ด้านเกษตรกรรม  คือ ข้าวนาปี  มันส าปะหลัง    
และอ้อยโรงงาน ส าหรับผลผลิตที่มีการขยายตัว   
คื อ  ข้ า ว น า ปี  ผ ล ผ ลิ ต ที่ ล ด ล ง  คื อ  อ้ อ ย               
และมันส าปะหลัง  ด้านอุตสาหกรรม  ขยายตัว
พิ จ า ร ณ า จ า ก ป ริ ม า ณ ก า ร ใ ช้ ไ ฟ ฟ้ า                     
ในภาคอุตสาหกรรมมีปริมาณการใช้ไฟฟ้าเท่ากับ 
12 .319 ล้ านกิ โ ลวั ตต์ต่ อชั่ ว โมง   ขยายตั ว        
เ มื่ อ เ ที ย บ กั บ เ ดื อ น เ ดี ย ว กั น ข อ ง ปี ก่ อ น              
ร้อยละ 11.13 โดยมีจ านวนโรงงานทั้งสิ้น      
446 แห่ง และด้านการจ้างงานในจังหวัด ขยายตัว
สูงขึ้น จากจ านวนผู้ประกันตน เท่ากับ 20,877 คน 
สูงขึ้นร้อยละ 9.21 (โดยแยกเป็น ส่วนราชการ 
จ า น ว น  9,376 ค น  แ ล ะ เ อ ก ช น  จ า น ว น    
11,501 คน) 

 

 

 

   สถานการณ์ด้านแรงงาน 

1. ก าลังแรงงาน   
ประชากรในวัยท างาน  อายุ 15 ปีขึ้นไป  

จ านวน 801,262 คน ผู้อยู่ ในก าลั งแรงงาน 
589 ,901  คน  ผู้ มี ง านท า  589 ,554  คน           
ผู้ ร อ ฤ ดู ก า ล  3 4 7  ค น  ส า ห รั บ ไ ต ร ม า ส นี้             
ไม่มีผู้ ว่ า งงาน   และผู้ ไม่ อยู่ ในก าลั งแรงงาน     
จ านวน 211,361 คน ท างานบ้าน 70,744 คน        
เรียนหนังสือ 64,795 และอ่ืน ๆ 75,822 คน 

2. การมีงานท า 
จากโครงสร้างก าลังแรงงานจังหวัดกาฬสินธุ์

มีจ านวนประชากรที่มีงานท า จ านวน ๕๘9,554 
คน ผู้มีงานท า ชาย จ านวน 326,866 คน คิดเป็น
ร้อยละ ๕5.44 และผู้มีงานท า หญิง จ านวน 
262,688 คน    คิดเป็นร้อยละ 44.56  

ส า ห รั บ อ า ชี พ ที่ มี ผู้ ท า ง า น ม า ก ที่ สุ ด         
คื อ  ผู้ ป ฏิ บั ติ ง า นที่ มี ฝี มื อ ใ นด้ า นกา ร เ กษตร             
และการประมง  จ านวน  389,043  คน  คิดเป็น
ร้อยละ  65.98 รองลงมา คือพนักงานบริการ                 
และพนักงาน ในร้านค้าและตลาด    จ านวน  
6 4 , 1 9 5   ค น   คิ ด เ ป็ น ร้ อ ย ล ะ   1 0 . 8 9             
และผู้ ปฏิบั ติ ง านด้ านความสามา รถทางฝีมื อ       
และธุรกิจ การค้าที่เกี่ยวข้อง จ านวน 30,918 คน   
คิดเป็นร้อยละ  5.24  
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3. การว่างงาน  
 อัตราว่างงานซึ่งค านวณจากผู้ว่างงาน  
ต่อผู้อยู่ในก าลังแรงงาน ประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 
จ าแนกตามสถานภาพแรงงาน จังหวัดกาฬสินธุ์ 
เดือน พฤศจิกายน 2553 ไม่มีผู้ว่างงาน 
 

การส่งเสริมการมีงานท า 

1. จัดหางานในประเทศ 
ต าแหน่งงานว่างที่แจ้งผ่านส านักงาน

จัดหางานจังหวัด มีจ านวน 558 อัตรา พบว่า
มากกว่าไตรมาสที่แล้ว 190 อัตรา ในส่วนของ      
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จ านวน 1,159 คน ซึ่งน้อย
กว่าไตรมาสที่แล้ว จ านวน 427 คน ส่งผลให้มีการ
บรรจุงาน น้อยกว่าไตรมาสที่แล้ว 194 คน 

 

2. แรงงานต่างด้าว 
จ านวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย 

จังหวัดกาฬสินธุ์ มีจ านวน 70 คน แยกประเภท  
การได้รับอนุญาต พบว่า ส่วนใหญ่เป็นประเภท
ชั่วคราว มีจ านวน 67 คน ประเภทมาตรา 12 
ยกเว้น (มติ ครม.) จ านวน 3 คน  ส าหรับแรงงาน 
ต่ า งด้ า วที่ ไ ด้ รั บกา รผ่ อนผั น ตาม (มติ  ค รม . )            
มี   ๓  สัญชาติ   คื อ  พม่ า  ลาว   และกัม พูชา        
รวมทั้งหมด 194 คน โดยส่วนใหญ่เป็นแรงงาน
สัญชาติ ลาว จ านวน   127 คน รองลงมา สัญชาติ 
พม่า 65 คน  และสัญชาติ กัมพูชา จ านวน 2 คน 

การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
 ในไตรมาส 4 ปี ๒๕๕๓ (ตุลาคม – 
ธันวาคม) จังหวัดกาฬสินธุ์มีผู้เข้ารับการทดสอบ
มาตรฐานฝี มือแรงงานแห่ งชาติ  มี เป้ าหมาย      
382 คน ผ่านการทดสอบ จ านวน 377 คน     
และผู้มีงานท า 377 คน 

การสวัสดิการและการคุ้มครองแรงงาน 
การตรวจแรงงานในจั งหวัดกาฬสินธุ์             

ได้ด าเนินการตรวจสถานประกอบการ 57 แห่ง      
มีลูกจ้าง 3,974 คน  มีสถานประกอบการปฏิบัติ
ถูกต้อง 49 แห่ง... ปฏิบัติไม่ถูกต้อง 8 แห่ง           
ซึ่ งส านั ก งานสวัสดิการและคุ้ มครองแรงงาน    
จั ง ห วั ด ก า ฬ สิ น ธุ์   ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร ตั ก เ ตื อ น           
และให้ค าแนะน าสถานประกอบการดั งกล่ าว   
เพ่ือให้ปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายแล้ว 

การประกันสังคม 

1. กองทุนประกันสังคม 
     การใช้บริการกองทุนประกันสังคม    

จังหวัดกาฬสินธุ์ ไตรมาส 4 ปี 2553  (ตุลาคม-
ธันวาคม)  มีจ านวน  20,361 ราย  จ านวนเงิน 
27,982,092.15 บาท 

2. กองทุนเงินทดแทน 
การใช้บริ การกองทุน เงินทดแทน 

จังหวัดกาฬสินธุ์ ไตรมาส 4 ปี 2553  (ตุลาคม-
ธั น ว า ค ม )  มี จ า น ว น  5 2  ค น   จ า น ว น เ งิ น 
879,769.75 บาท      

         
อัตราค่าจ้างขั้นต  าของจังหวัดกาฬสินธุ์ 
 ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ค่ า จ้ า ง  มี ม ติ เ มื่ อ           
วันที่ 9 ธันวาคม ๒๕๕3 ให้ปรับอัตราค่าจ้างแรงงาน
ขั้นต่ าทั่วประเทศ  จังหวัดกาฬสินธุ์ได้รับการปรับ 
จากเดิมอัตราวันละ 157 บาท  เป็น 167 บาท 
โดยให้มีผลบังคับใช้ตั่งแต่วันที่ ๑ มกราคม ๒๕๕4 
เป็นต้นไป                  


