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         บทสรุปผู้บริหาร 

 

สถานการณ์ด้านแรงงานาจงัหวดักาฬสินธ์ุ 

ไตรมาส ๓ ปี ๒๕๕๓ ( กรกฎาคม – กันยายน )          

มีรายละเอียดสรุปไดด้งัน้ี 

ภาวะเศรษฐกจิของจังหวดักาฬสินธ์ุ 

ส านักงานคลังจังหวัดกาฬสินธ์ุ รายงาน

เ ศ ร ษ ฐ กิ จ โ ด ย ร ว ม ข อ ง จั ง ห วั ด ก า ฬ สิ น ธ์ุ              

เดือนกันยายน ๒๕๕๓ ทรงตวั เม่ือเทียบกับเดือน

เดียวกันของปีก่อน พิจารณาจาก เคร่ืองช้ีทางด้าน

เศรษฐกิจของจังหวัด  โดยปริมาณผลผลิตทาง

การเกษตร ท่ีส าคัญของจังหวัด ท่ีมีผลผลิตออก       

สู่ตลาด คือมนัส าปะหลงั ส่วนขา้ว และออ้ยโรงงาน

ยงัไม่มีการเก็บเก่ียวผลผลิต และด้านอุตสาหกรรม  

มีการขยายตัวพิจารณาจากปริมาณการใช้ไฟฟ้า     

ในภาคอุตสาหกรรมมีปริมาณการใช้ไฟฟ้าเท่ากับ 

๑๓.๒๐๑ ลา้นกิโลวตัต์ต่อชัว่โมงขยายตวัเม่ือเทียบ

กบัเดือนเดียวกนัของปีก่อนร้อยละ ๓.๑๙ และการ

จา้งงานในจงัหวดัมีการขยายตวัข้ึน โดยพิจารณาจาก

จ านวนผู ้ป ระกันตนในระบบประกันสั ง คม          

และจ านวนผูไ้ดรั้บบรรจุเขา้ท างานเพิ่มข้ึน 

ประชาชนและการมีงานท า 

1. ประชาชนและก าลงัแรงงาน   

ผ ล ก า ร ส า ร ว จ ภ า ว ก า ร ณ์ ท า ง า น               

ของประชากรจากส านักงานสถิติจงัหวดักาฬสินธ์ุ

ในช่วงเดือนกรกฎาคม ๒๕๕๓ พบว่า  จังหวัด

กาฬสินธ์ุ  มีประชากรทั้งส้ิน จ านวน ๑,๐๑๗,๐๖๗ 

คน  เป็นผูอ้ยู่ในวยัท างานหรืออายุ ๑๕ ปีข้ึนไป              

มีจ านวน ๗๙๘,๗๖๐คน  คิดเป็นร้อยละ ๗๘.๕๔ 

(ของจ านวนประชากรทั้งหมด)  ขณะท่ีอยู่ในก าลงั

แรงงานรวม ๕๘๐,๔๕๓ คน โดยจ าแนกเป็นผูมี้งาน

ท า ๕๗๙,๒๗๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๙.๘๐ ของผูอ้ยู่

ใน ก าลังแรงงานทั้ งหมด ขณะท่ีเป็นผู ้ว่างงาน 

๑,๑๗๕ คน  หรือร้อยละ ๐.๒๐ ของผูอ้ยู่ในก าลงั

แรงงานทั้งหมด และก าลงัแรงงานท่ีรอฤดูกาลไม่มี

จ  านวนคน  

2. การมีงานท า 
จากโครงส ร้ า งก า ลัง แรง ง านจังหวัด

กาฬสินธ์ุมีจ านวนประชากรท่ีมีงานท าจ านวน 

๕๘๐,๔๕๓ คนนั้ น  พบว่ า เ ป็นชายประมาณ 

๓๑๗,๙๙๕ คนคิดเป็นร้อยละ ๕๔.๗๘ และหญิง

ประมาณ ๒๖๒,๔๕๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๕.๒๒   

ตามล าดบั 

ส าหรับอาชีพท่ีมีผู ้ท  างานมากท่ีสุด คือ  

ผู ้ปฏิบัติงานท่ีมีฝีมือในด้านการเกษตรและการ

ประมง  จ านวน  ๓๓๖,๕๔๓  คน  คิดเป็นร้อยละ  

๕๘.๑๐รองลงมาคือพนักงานบริการและพนักงาน 

ในร้านคา้และตลาด    จ  านวน  ๗๖,๙๔๑  คน คิดเป็น

ร้อยละ  ๑๓.๒๘  และผูป้ฏิบติังานดา้นความสามารถ

ทางฝีมือและธุรกิจ การค้า ท่ี เ ก่ียวข้อง  จ  านวน  

๕๓,๖๕๑  คน   คิดเป็นร้อยละ  ๙.๒๖   
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3. ภาวการณ์ว่างงาน  
 อตัราวา่งงานซ่ึงค านวณจากผูว้า่งงานต่อผู ้

อยู่ในก าลังแรงงานมีจ านวน  ๑,๑๗๕  คน หรือ   

ร้อยละ  ๐.๒๐ โดยเพศชายจะมีอตัราการว่างงาน

น้อยกว่า    เพศหญิง จ านวน ๔๓ คน กล่าวคือ       

เพศชายจ านวน ๖๐๙ คน ขณะท่ีเพศหญิงมีจ านวน 

๕๖๖ คน  

การส่งเสริมการมีงานท า 

1. จัดหางานในประเทศ 

ต าแหน่งงานว่างท่ีแจ้งผ่านส านักงาน

จัดหางานจังหวดักาฬสินธ์ุ มีจ านวน ๓๖๘ อัตรา      

ซ่ึงน้อยกว่าไตรมาสท่ีแล้ว   มีจ  านวน ๕๘๕ อตัรา     

ในส่วนของผูล้งทะเบียนสมัครงานในไตรมาสน้ี

พบว่ามีจ  านวน ๑,๕๘๖ คน ซ่ึงน้อยกว่าไตรมาส      

ท่ีแลว้ มีจ านวน ๒,๔๙๐ คน ขณะท่ีผูไ้ดรั้บการบรรจุ

งานในไตรมาสน้ี มีจ  านวน ๔๓๐ คน ซ่ึงมากกว่า

ไตรมาสท่ีแลว้ มีจ านวน ๓๗๒ คน 

2. แรงงานต่างด้าว 

จ านวนแรงงานต่างด้าวท่ีเขา้มาท างาน

อย่างถูกต้องตามกฎหมาย  จ าแนกตามประเภท     

การไดรั้บอนุญาต   ไตรมาส  ๓ ปี ๒๕๕๓ (กรกฎาคม – 

กนัยายน ๒๕๕๓) มีจ านวนทั้งส้ิน ๗๔ คน ส าหรับ

แรงงาน  ต่างด้าว  ตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.)   

เป็นแรงงานท่ีประเทศไทยอนุญาตให้เขา้มาท างาน

เป็นการชัว่คราว  เพื่อทดแทนการขาดแคลนแรงงาน

ในประเทศไทยแรงงานในกลุ่มน้ีมี  ๓ สัญชาติ      

คือ พม่า ลาว และกัมพูชา รวมทั้งหมด ๒๘๗ คน 

โดยส่วนใหญ่เป็นแรงงานสัญชาติ ลาว จ านวน 

๒๐๘  คน  รอ งลงม า  สัญช า ติ  พม่ า  ๗๖  คน           

และสัญชาติ กมัพชูา จ  านวน ๓ คน 

การพฒันาศักยภาพแรงงาน 

 ในไตรมาส ๓ ปี  ๒๕๕๓ กรกฎาคม – 

กันยายน จังหวดักาฬสินธ์ุมีผู ้เข้ารับการทดสอบ

มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ มีเป้าหมาย ๔๘๐ 

ผลงานท่ีได้รับ จ านวน ๔๙๑ คน ร้อยละท่ีได ้

๑๐๒.๒๙ 

การสวสัดิการและการคุ้มครองแรงงาน 

การตรวจแรงงานในจังหวัดกาฬสิน ธ์ุ             

การด าเนินการตรวจสถานประกอบการ จ านวน            

๑,๗๔๗ แห่ง ผ่านการตรวจ ๗๑ แห่ง มีลูกจ้าง    

ผ่านการตรวจ ๔๘๘ คน และมีสถานประกอบการ  

ท่ีปฏิบติัไม่ถูกตอ้ง ๕ แห่ง ซ่ึงส านักงานสวสัดิการ

แ ล ะ คุ้ ม ค ร อ ง แ ร ง ง า น    จั ง ห วัด ก า ฬ สิ น ธ์ุ                 

ไ ด้ ด า เ นิ น ก า ร ตัก เ ตื อ น  แ ล ะ ใ ห้ ค  า แ น ะน า           

สถานประกอบการดังกล่าว  เพื่อให้ปฏิบติัถูกตอ้ง

ตามกฎหมายแลว้ 

ประกนัสังคม 

การประกนัสังคม 

ใ น ไ ต ร ม า ส น้ี  จั ง ห วั ด ก า ฬ สิ น ธ์ุ                    

มีสถานประกอบการท่ีอยูใ่นข่ายกองทุนเงินทดแทน 

ทั้ งส้ิน  ๑,๔๑๗ แห่ง และมีลูกจ้างท่ีอยู่ในข่าย

กองทุนเงินทดแทน จ านวน ๒๐,๗๓๘ คน 
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การใช้บริการประกนัสังคม 
ก า ร ใ ช้ บ ริ ก า ร ก อ ง ทุ น เ งิ น ท ด แ ท น             

( เ น่ืองจากการท างาน )   จ  าแนกตามประ เภท                  

ความร้ายแรงจงัหวดักาฬสินธ์ุ ซ่ึงมี  ๕ กรณี  ไดแ้ก่ 

ตาย ทุพพลภาพ สูญสียอวยัวะบางส่วน หยุดงานเกิน 

๓ วนั และ หยุดงานไม่เกิน ๓ วนั พบว่า จ  านวน

ผูใ้ชบ้ริการมีทั้งส้ิน ๓๕ คน และมีจ านวนเงินทั้งส้ิน 

๔๘๙,๘๗๔.๖๐ บาท 

อตัราค่าจ้างข้ันต ่าของจังหวัดกาฬสินธ์ุ 

 ณ วนัท่ี ๑ มกราคม ๒๕๕๓ เป็นอตัรา

ค่าจา้ง วนัละ ๑๕๗ บาท 

 

                      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


