
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค าน า 

ส านกังานแรงงานจงัหวดักาฬสินธ์ุ ไดจ้ดัท ารายงานสถานการณ์แรงงาน ไตรมาสท่ี ๓  

ปี ๒๕๕๓   (กรกฎาคม – กนัยายน)  โดยมีวตัถุประสงค์ เพื่อประชาสัมพนัธ์ขอ้มูล ความเคล่ือนไหว      

ของตลาดแรงงานในระดับจังหวดั เพื่อเผยแพร่สถิติและการวิเคราะห์สถานการณ์แรงงานจงัหวดั        

ของหน่วยงานสังกัดกระทรวงแรงงาน เพื่อสะดวกในการค้นคว้า จัดพิมพ์ และเผยแพร่ รวมทั้ ง            

การส่งเสริม  การเขา้ถึงระบบขอ้มูลของศูนยข์อ้มูลดา้นแรงงาน ใหก้วา้งขวางยิง่ข้ึน 

ส านกังานแรงงานจงัหวดักาฬสินธ์ุ หวงัเป็นอยา่งยิ่งวา่เอกสาร สถานการณ์ดา้นแรงงาน

จงัหวดักาฬสินธ์ุ ไตรมาส ๓ ปี ๒๕๕๓ (กรกฎาคม – กันยายน)  คงเป็นประโยชน์แก่ผูส้นใจ หากมี

ขอ้เสนอแนะหรือขอ้คิดเห็นประการใด คณะผูจ้ดัท าพร้อมรับทุกความคิดเห็นและจะน าไปปรับปรุง

แก้ไขให้ดียิ่งข้ึน และขอขอบคุณ ส่วนราชการสังกัดแระทรวงแรงงาน และส่วนราชการอ่ืน รวมทั้ง

ภาคเอกชนท่ีเก่ียวขอ้งในจงัหวดักาฬสินธ์ุ ท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ขอ้มูลในคร้ังน้ี 

 

      ส านกังานแรงงานจงัหวดักาฬสินธ์ุ 

                          พฤศจิกายน  ๒๕๕๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สารบัญ 

                    หน้า 

 บทสรุปผู้บริหาร        ๑ 

 รายงานภาวะเศรษฐกจิ       ๔ 

 สถานการณ์ด้านแรงงาน       ๘ 

 ก าลงัแรงงาน การมีงานท า การวา่งงาน     ๘ 

 การส่งเสริมการมีงานท า      ๑๒ 

 » การจดัหางานในประเทศ     ๑๒ 

 » แรงงานต่างดา้ว      ๑๕ 

 » แรงงานไทยในต่างประเทศ     ๑๖ 

 การพฒันาศกัยภาพแรงงาน      ๑๖ 

 การคุม้ครองแรงงานและสวสัดิการ     ๑๗ 

 » การตรวจแรงงาน      ๑๗ 

 การประกนัสังคม       ๒๐     

    » การประสบอนัตราย/เจบ็ป่วยจากการท างาน   ๒๒ 

    » การเลิกจา้งแรงงาน      ๒๒        

 ตัวช้ีวดัภาวะแรงงาน       ๒๓ 

 อตัราการมีส่วนร่วมในก าลงัแรงงาน     ๒๓ 

 อตัราการจา้งงาน       ๒๓ 

 อตัราการบรรจุงาน       ๒๔ 

 อตัราการวา่งงาน       ๒๔ 

 คณะผู้จัดท า        ๒๖ 

            

 

 



 


